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Abstract

The full-scale Russian invasion of Ukraine in February 2022 caused civilian casualties and the
destruction of infrastructure, forcing over 6 million people to flee and seek safety and aid
abroad. Over one million people have arrived in Germany. They received protection under
Section 24 of the German Residence Act, which implements the EU Temporary Protection
Directive adopted by the EU Council decision on 4 March 2022. While legal clarity on residence
was quickly established, the organisation of access to social benefits, healthcare, housing,
childcare, and other care work, language training and schooling for protection-holders from
Ukraine have remained a challenge for local decision-makers and civil society organisations.

Against this background, the project examined the subjective perspectives of protection-
holders from Ukraine regarding their arrival and settlement processes in Germany. Between
September 2022 and March 2024, we conducted a qualitative longitudinal panel (QLP) study
that relied on five waves of semi-structured interviews. The timeline was structured as follows:
September—October 2022 (15t wave), November-December 2022 (2"¢ wave), December
2022—January 2023 (3 wave), February—March 2023 (4" wave) and February—April 2024 (5%
wave). The topics addressed in the interviews included housing and employment situations,
childcare, and other care duties, schooling and interactions with state institutions, as well as
migration trajectories to and experiences upon arrival in Germany, transnational family and
work arrangements and life aspirations.

The material made available for further usage comprises 78 semi-structured interviews with
Ukrainian protection-holders who fled Ukraine after the 2022 full-scale Russian invasion and
who settled in Berlin or Munich. 70 of these interviews were conducted with 14 individuals
throughout all five waves, four interviews were conducted with one person throughout four
waves, two interviews were conducted with one person in two waves and two interviews were
conducted with two people in one wave. The interviews in Berlin were conducted in Ukrainian
and those in Munich were conducted in Russian. All transcripts were translated into English,
and it is these translated transcripts that are offered for further usage.

This report outlines the rationale of the project, the research questions and the study design.
Considering that the material made accessible via Qualiservice for further usage consists of a
selection of interviews, the report also justifies this decision.
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2 Information about the research project and its context

2.1 Organisational information

The research material was generated in two projects: 1.) “Unterstitzung und Integration von
Geflichteten aus der Ukraine: Perspektiven der Betroffenen”; Support for and integration of
protection-holders from Ukraine: Capturing subjective perspectives (07/2022-12/2022),
followed by 2.) “Geflichtete Familien aus der Ukraine”; Refugee families from Ukraine
(01/2023-12/2024). Both projects were funded by the Federal Ministry for Family Affairs,
Senior Citizens, Women and Youth (Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend — BMFSFJ)." The separation into two projects happened for administrative reasons,
as the funding scheme changed. However, the consecutive project yielded one cohesive
longitudinal qualitative panel (LQP) with Ukrainian protection-holders.

The projects were conducted by the Department for Integration Research at the German
Centre for Integration and Migration Research (DeZIM). They were led and coordinated by Dr
Nora Ratzmann (https://orcid.org/0000-0001-7171-659X), under the responsibility of Prof. Dr
Magdalena Nowicka (https://orcid.org/0000-0002-0232-5242), Head of the Department for
Integration Research at DeZIM. The following researchers were involved in the implementation
of the projects:

e Dr Katarina Mozeti¢ (project researcher and interim project coordinator): German
Centre for Integration and Migration Research (DeZIM) & Malmo Institute for Migration
Studies (MIM), Malmé University (https://orcid.org/0000-0003-4693-0329). She was
involved in the project’s conceptualisation and implementation from its beginning in July
2022 until its end in December 2024. In August 2023, she took over as an interim
project coordinator (due to parental leave of the project coordinator) and shared the
post of project coordinator during 2024.

e Larissa Kokonowskyj (student research assistant) (https://orcid.org/0009-0000-7705-
9690). Between July 2022 and August 2023, she worked as a student research
assistant on the projects and was mainly tasked with interviewing Ukrainians in Berlin;
she further contributed to the material generation and analysis between September
2023 and April 2024.

e Karolina Lebek (student research assistant): She worked on the projects as a student
research assistant between March and August 2023, supporting data analysis and
coding.

e Fidan Aliyeva (student research assistant): She worked on the projects as a student
research assistant between September 2022 and April 2023 and between January and
April 2024; she was tasked with interviewing Ukrainians in Munich.

" The first project was funded under the grant number 3922405DUI (Unterstiitzung und Integration von
Gefliichteten aus der Ukraine: Perspektiven der Betroffenen), and the second was funded under the
grant number 3924DEZIMI (Gefllichtete Familien aus der Ukraine).
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e Vincent Schorer (student research assistant): He worked on the projects as a student
research assistant between September 2023 and March 2024, supporting material
anonymisation and article drafting through literature research and data analysis.

¢ Johanna Muhlwitz (student research assistant): She supported the data anonymisation
between October 20023 and February 2024.

¢ Minou Bouchehri (student research assistant). She worked on the projects as a student
research assistant between July and December 2024, supporting material
anonymisation, data analysis, and coding.

2.2 Contextualisation of the research project

2.2.1 Background of the study

The flight of more than 6 million people from the war in Ukraine presented neighbouring
countries and the European Union (EU), including Germany, with a new challenge. The initial
period was marked by significant efforts to provide immediate protection and support. Germany
managed the initial assistance with a substantial contribution by civil society. In addition to
providing assistance at railway stations, the provision of accommodation by private individuals

was a major contribution (Haller et al., 2022).

The arrival of protection seekers from Ukraine in the EU was regulated by the Temporary
Protection Directive (TPD), which was adopted and came into force for the first time as a result
of the decision of the EU Council on 4 March 2022. Following the activation of the TPD, the
German Federal Government initially implemented the Ukraine Residence Transitional
Regulation (Ukraine-Aufenthalts-Ubergangsverordnung), which granted temporary protection
to Ukrainian nationals and other eligible individuals (Engler et al., 2023) according to Section
24 of the German Residence Act. The implementation of this legal instrument made it possible
to quickly create provisional clarity in terms of residence law, allowing protection-seekers from
Ukraine to stay and receive protection without needing to apply for asylum. Moreover,
temporary protection-holders in Germany were granted work permits, along with access to
language and integration courses, minimum social benefits and the right to move freely within

the EU, including short visits to Ukraine (Asylum Information Database, 2023 Update).

The granted provisions were extended and modified over time. For instance, applicants? and
beneficiaries of temporary protection were initially granted minimum social benefits under the
Asylum Seekers’ Benefits Act. Beginning 1 June 2022, they were entitled to social benefits that

are provided under the Social Code (SGB Il), and these are more comprehensive than those

2 This refers to those who have been granted a provisional approval and are registered in the Central
Register of Foreigners (Auslénderzentralregister, or AZR).
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provided under the Asylum Seekers’ Benefit Act. Under SGB I, they receive the same basic
income support as German nationals who are able to work yet are unemployed (or who are in
marginal employment and thus receive a top-up to their income). In addition to financial
benefits that are aimed at assuring basic subsistence, such as minimum social benefits, rent
subsidies and heating costs if deemed reasonable, Ukrainian protection-holders have access
to healthcare (through public health insurance), child benefits and support programs that
facilitate entry to the labour market, as well as to language and integration courses (Asylum

Information Database, 2023 Update).

The temporary protection was initially granted until February 2024. Then, in accordance with
the Ukraine Residence Permit Continued Validity Ordinance (Ukraine-Aufenthaltserlaubnis-
Fortgeltungsverordnung) that was issued by the German Federal Ministry of the Interior
(Bundesministerium des Innern und fiir Heimat), residence permits for temporary protection
that were issued under Section 24 of the German Residence Act, which were valid as of 1
February 2024, automatically had their validity extended through 4 March 2025 (Federal Office
for Migration and Refugees, 2024). In November 2024, the German Federal Council
(Bundesrat) approved new ordinances by the German Federal Ministry of the Interior. The
ordinances extended temporary protection untii 4 March 2026 (Der Paritatische
Gesamtverband, 2024).

Those who fled Ukraine have specific socio-demographic characteristics. The enactment of
martial law in Ukraine prohibits most men between the ages of 18 and 60° from leaving
Ukraine, because they are supposed to serve in the Ukrainian army. The first representative
survey among Ukrainian protection-holders in Germany (Brlcker et al., 2022) showed that
80% of adult Ukrainian protection-holders in Germany in 2022 were women. Among these
women, 77% fled to Germany without a partner, 48% brought minor children, and 12% arrived
with both a partner and minor children. Among those with young children, the majority had a
partner in Ukraine or a third country. Moreover, Ukrainian protection-holders in Germany were

highly educated, with 72% holding a tertiary degree when arriving in 2022.

While the implementation of the TPD made it possible to establish provisional clarity in terms
of residence law, the settlement of Ukrainian protection-holders in Germany has been ridden
with challenges. While the aforementioned representative survey (Brlcker et al., 2022) initially
marked positive outcomes for Ukrainian protection-holders in terms of housing (74% of

respondents were residing in private apartments or houses, 17% were staying in hotels or

3 Among others, exceptions include men who financially support three or more minors, who are single
fathers or who are guardians of children with disabilities (OECD, 2023, p. 2).
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guesthouses, and only 9% were in shared accommodations), hurdles arose in the medium
term. Private accommodation was often offered to those who were fleeing Ukraine by
volunteers and engaged residents; this consequently represented a short-term and transitional
solution in the eyes of hosts as well as protection-holders. Haller et al. (2022) showed that the
difficulty of finding subsequent housing varied depending on where in Germany Ukrainian
protection-holders found themselves; this variance was due, among other reasons, to
differences in the local housing market, differences in individual social networks and
differences in the public organisation of housing distribution. Moreover, conditions in the
housing offered by private hosts were not always acceptable: the same study showed that
nearly 20% of the accommodations ended due to interpersonal conflicts or other unsuitable

housing conditions (Haller et al., 2022).

Another example of challenges faced by Ukrainian protection-holders is related to the
accessibility of childcare. While acknowledging regional differences, and historical path
dependencies of provision between former Eastern and Western Germany, it has been shown
that there exists a significant shortage of childcare in Germany, with demand substantially
exceeding availability for children under the age of three (Jessen, Schmitz and Waights, 2020).
Yet, childcare services appear to impact protection-holders’ settlement pathways significantly,
and this is especially the case for the population of Ukrainian protection-holders in Germany:
almost half of this population consists of mothers who are trying to manage child-rearing
alongside learning the language and finding employment. As Gambaro et al. (2024) show,
Ukrainian women who use childcare services are 80% more likely to attend language and
integration courses and 88% more likely to be employed or in vocational training. Additionally,
they are about 40% more likely to have some proficiency in German and to spend time with

German native speakers.

2.2.2 Research questions

Considering the outlined contextual background and socio-demographic characteristics of the
group under study, the project examined the subjective perceptions of protection-holders
from Ukraine in Germany, focussing on their life situations, on their interactions with various
state authorities and other public institutions (such as schools) at federal, state and municipal
levels and on the specific needs and challenges they encountered in their settlement paths in

Berlin or Munich.
Our project addressed the following research questions:

1. What needs and expectations do people who have fled Ukraine have regarding

childcare, schooling, further education, recognition of qualifications and housing? What

10
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needs have remained unaddressed? What consequences do unaddressed needs have
for decisions, made by those who have fled, about whether to stay in a specific city or
even in Germany?

2. What kind of support do protection-holders from Ukraine receive or apply for? What
does the application process look like? How understandable are the regulations?
Through which information channels do protection-holders learn about their rights?
Where do they look for the support that they need? Who supports them in their
interactions with authorities and in their completion of formalities such as applying for
benefits, and how?

3. What impact does forced migration have on the organisation of the family, for example
on questions regarding gender roles or care? What other persons who have travelled
with them are cared for and what support do the protection-holders receive from
authorities and other state actors to satisfy their care needs?

4. To what extent are state and civil society institutions of the welfare state prepared for
the challenge of providing services in a diversity-oriented society when these services
come under pressure? How do they deal with linguistic differences and diverse
expectations?

5. How do the subjective experiences and expectations of protection-holders affect their
trust in state institutions in Germany, and how might protection-holders change their
general attitude towards the state (but also their home country)?

6. How can the dynamics of staying or leaving be methodologically captured and mapped
over time, and to what extent are qualitative panel or longitudinal studies particularly

suitable for this purpose?

2.2.3 Literature review

The project was inspired by research on the subjective perspectives of migrants and refugees
(for example, Mozeti€, 2022; Osipovic, 2010). The project was also informed by the literature
on deservingness that examines which groups are entitled to benefits from the welfare state
based on which criteria (Ratzmann, 2022). Previous studies show that, despite legal equality,
different groups are treated differently (Shutes, 2016; Shutes and Walker, 2017). For example,
different groups receive access to different measures of assistance depending on the degree
to which they are categorised as deserving (Ratzmann and Sahraoui, 2021; Zacka, 2017).
Behind this are complex normative ideas about solidarity and, sometimes, an application to
newcomers of stereotypical characteristics that reflect the attitudes of the majority of society

(van Oorschot, 2008; Yanow and van der Haar, 2013). It can be supposed that the assumed

11



University
of Bremen

cultural proximity and the gender and age of the protection-holders from Ukraine have an

influence on their everyday interactions with the German state (Coninck, 2023).

Moreover, the project is located in the literature on statehood and nationalism. State
bureaucracy is a tangible consequence of nationalism (Brubaker, 1996; Mugge, 2013). This
can be examined using the example of migrants and refugees, as these individuals move
between different contexts and state bureaucracies and are treated differently by states other
than their own. The comparisons these individuals make between their place of origin and their
place of residence influence their views of the role of the state and their trust in its institutions,
which in turn is relevant for social cohesion (Nowicka, 2021) and can influence refugees’

intentions to stay, aspirations to return, and trajectories of integration.

Although theoretical and empirical studies on trust and the state exist, they often come to
contradictory conclusions (Berg and Hjerm, 2010) and overlook the specifics in relation to
refugees and immigration. The project also contributes to the academic literature on how
potential return intentions of refugees are related to their integration trajectories (Briicker et al.,
2022; Desiderio and Hooper, 2023). On the one hand, there is evidence that successful socio-
economic integration reduces the likelihood of onward or return migration (Hoon, Vink and
Schmeets, 2020). On the other hand, there appears to be evidence of the so-called “integration
paradox” (Verkuyten, 2016), which is a phenomenon in which migrants with successful
integration outcomes “turn away from the host society instead of orientating themselves more
towards it” (Kayaoglu, Sahin-Mencutek and Erdogan, 2022; Verkuyten, 2016). The results of
recent studies do not allow any clear conclusions to be drawn (Blomqvist, Skogman Thoursie
and Tyrefors Hinnerich, 2018; Jutvik and Robinson, 2020; Kilstrom, Larsen and Olme, 2018).

3 Generation of research material: Preparation and implementation
3.1 Selection and recruitment of research participants

We sampled according to the following criteria: 1.) families / women with very young children
(under the age of three) and/or young children (3—6 years old); 2.) families / women with care
needs (e.g. children aged 0-6 years or older family members); and 3.) participants who identify
as part of the LGBTQIA community. Our delimitation of sampling criteria to members of such
household constellations was grounded in the study’s focus on support structures for Ukrainian
protection-holders in Germany and on the predominant socio-demographic characteristics of
the group of protection-holders (see section 2.2.1). Inclusion of members of the LGBTQIA

community was informed by the fact that, when seeking protection, these individuals often face

12
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exacerbated challenges and are therefore a worthwhile group to study (Deutsche Aidshilfe,
2022).

To further narrow the sample, we recruited adult individuals who had all of the following
characteristics: 1.) possessed a Ukrainian passport and fled Ukraine after 24 February 2022;
2.) obtained a residence permit in Germany under Section 24 of the German Residence Act;*
and 3.) lived in either Berlin or Munich. Moreover, language proficiency in either Ukrainian,

Russian, German or English was a prerequisite for participation in the study.

The delimitation of the recruitment to the two cities was informed by two reasons. First, initial
data indicated that Berlin and Munich have received most of the protection-holders from
Ukraine (BMI, 2022). Second, our expectation was that the support structures and the
implementation of administrative regulations could differ between municipalities. Conducting
interviews in two different German cities and states thus supported our aim of documenting
similarities and differences in Ukrainian protection-holders’ perceptions of their settlement
processes and interactions with (non-)state institutions in two different German localities. For
instance, while Munich, as the capital of Bavaria, is embedded in a multi-level decision system,
Berlin constitutes its own regional administrative unit; this meant that the Berlin Senate had
more direct influence on its crisis response than Munich did. Yet overall, expert interviews
yielded no major differences between these two big cities in terms of concrete steps taken to
respond to the needs of Ukrainian protection seekers. To cite a few examples, both cities
worked with task forces and provided new services specifically tailored to the needs of those
arriving, such as providing information on bureaucratic procedures in Ukrainian or Russian or
organising additional municipal housing capacities for the short or medium term (Ratzmann et
al., 2024). The main difference observed was the way that schooling was organised: in Berlin,
children arriving from Ukraine were taught in so-called welcome classes
(Willkommensklassen), which had a preparatory character, while in Munich/Bavaria, newly
arriving children were integrated into existing classes despite their German skills being limited
(Mutzelburg and Krawatzek, 2023).

Potential research participants were approached through a variety of channels: social media,
such as Facebook and Telegram; gatekeepers, such as organisations working with refugees;
and events for Ukrainian protection-holders. Participants were also approached through
personal contacts, specifically by using snowball sampling (Parker, Scott and Geddes, 2019).

Snowballing started by leveraging project team members’ personal contacts with Ukrainian

4 This act formally implements the EU Council decision on the activation of the Temporary Protection
Directive (TPD).

13
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protection-holders, who then recommended others, but it also took place via Facebook and
Telegram posts.® To recruit, we handed out information sheets detailing the purpose of the
study in Ukrainian, Russian and German (see Appendix). As a token of appreciation for their
time, participants received vouchers that could be redeemed in a variety of stores in the

respective cities. In Berlin, they received a B Card (https://das-b-card.de/) and in Munich a

Minga Card (https://helfen-muenchen.de/). The participants were given gift cards on several

occasions: after the 15t interview wave (15€), the 3™ interview wave (15€) and the 41" interview
wave (20€).

The recruitment of participants was time-consuming. This was partly due to the fact that the
target group included people who had recently arrived in Germany and were busy with tasks
such as visiting government offices and searching for accommodation. In addition, many
arrived in Germany together with relatives (such as children and/or older family members) who
required care. The time resources of the target group were therefore limited, making it difficult
to find people who would agree to a series of interviews. It was particularly difficult to recruit
members of the LGBTQIA community, because they had to be accessed via LGBTQIA
advisory organisations, i.e. gatekeepers, who informed us that they were overwhelmed in 2022

by requests and therefore did not have time to support our endeavour.

3.1.1 Ethical considerations

The research project obtained its ethics approval from the DeZIM ethics committee.® All project
staff were informed about the applicable provisions of the General Data Protection Regulation
(GDPR; in German: Datenschutz-Grundverordnung; DSGVO or DS-GVO) and their obligation
to comply. We also developed a comprehensive protection concept for participants and
interviewers in which we described various measures to ensure the data protection and well-

being of research participants and interviewers.

Before the start of the 15t interview wave, all participants were informed in detail about the
contents of the study, the processing of the generated material (including personal data) and
their rights with respect to the generated material. This was done both orally, by the

interviewers, and in writing, via the use of a consent form, which was provided in Ukrainian,

5 In Berlin, three participants were recruited via contacts of the research team, and four additional
participants were acquainted with the first three participants. Additionally, two participants were recruited
via Facebook, and two via Telegram. In Munich, two participants were recruited via Facebook, five
participants via Telegram, two contacts were given by a representative of the Malteser, a refugee
support organisation, and one participant was acquainted with a participant recruited earlier.

6 The approval was granted before interviews started; due to internal processes, the formal written
approval was dated as EK 01/2023.

14
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Russian, and German (see Appendix). All research participants gave their written consent,

during the first interview, for participation in the study.

Also, before starting to conduct interviews, interviewers underwent a training, organised by the
project lead, in which various possible interview scenarios were discussed and simulated. In
addition, during the fieldwork phase, there were regular meetings between the project
coordinators and the interviewers to discuss the progress of the interviewing as well as difficult
interview moments and possible issues. In case of a disquieting interview experience,

supervision provided by an external psychologist was available to the interviewers.

Though we avoided questions directly referring to traumatic experience in Ukraine, we
equipped interviewers, in case of need, with a list of various mental health and support services
(in Munich and in Berlin) provided by the municipality and/or by civil society organisations. We
also had measures in place to respond to participants who disclosed thoughts of self-harm. In
such cases, the project team was to determine the best course of action, to contact a local
mental health support organisation and to assist the participant in connecting with a mental
health professional. This protocol was activated in one instance during our study, leading to
the arrangement of professional support for the participant. According to the participant, this
intervention positively impacted her well-being, and this allowed us to continue the interviews

while maintaining periodic check-ins to ensure her that her well-being continued.

Participants decided for themselves where they were interviewed (e.g. at home, at DeZIM, or
in a public place such as a café). In cases where we met at such a public place, the project
covered the costs of a non-alcoholic drink. Once the interviews were conducted and audio-
recorded, the interview audio files were accessible only to the members of the project team

and the transcription service, via a secure server.

3.1.2 Socio-demographic characteristics of research participants

The initial sample during the 15t interview wave included 22 research participants. However,
as shown in Table 1 (see next page), the sample of individuals participating in the study shrunk

with the subsequent waves.

Five interviewees did not participate in the study after the 15t interview wave; two more did not
participate after the 2" wave, and one more did not participate after the 4" wave. This was
due to the following reasons. First, we, the research team, discontinued interviews with four

study participants after the first interview wave:

e Two interviewees did not fit the sample requirements: one (B_07) did not possess a

Ukrainian passport and did not receive a residence permit in Germany under Section

15
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24 of the German Residence Act; another (M_08) did not live in Munich, but instead

lived in a small town in the Munich Metropolitan Region.

e One (B_05) exhibited improper conduct after the interview, so we discontinued our

work with that interviewee.

¢ One (M_06) was not requested to participate in subsequent interviews due to the poor
quality of the material generated during the 1st interview. The interviewee provided
rather brief answers consisting mostly of a couple of sentences. This made it difficult
for us to obtain insights into the complexities of the participant’s subjective perspectives

and to place these perspectives in relevant contexts (Morawska, 2018).

Second, we experienced sample attrition (Neale, 2019), i.e. participant dropout, between Wave
Il and Wave V. Four research participants (B_08, B_10, M_02 and M_10), despite initially
agreeing to the series of interviews, appeared uninterested in participating in subsequent
waves, for they stopped responding to our repeated requests for additional interviews. While
the aim of panel studies is to minimise attrition (ibid.), we compensated for possible attrition by
oversampling (our initial ambition was to have a minimum of 12 panel participants in total). The
socio-demographic characteristics of those who dropped out (all women and highly educated,

mainly married and with children) were similar to the characteristics of those of who remained

in the study.
Wave Time period Number of research participants
Berlin Munich
Wave | Sept—Oct 2022 11 11
Wave I Nov—Dec 2022 8 9
Wave llI Dec 2022—Jan 2023 7 8
Wave IV Feb—Mar 2023 7 8
Wave V Feb—Apr 2024 7 7

Table 1: Distribution of interviews across the five waves

The research material archived at Qualiservice comprises English transcriptions of 78 semi-
structured interviews from a set of 83 interviews that were conducted in the longitudinal
qualitative panel (LQP) study employed in this project (see section 3.2.1); transcripts of five
semi-structured interviews conducted as a part of the LQP (see Table 2) were excluded. Two
of the transcripts that we did not include in the archive represent 15t wave interviews of research
participants that were eliminated from the panel sample due to their not fitting the sample
criteria (B_07 and M_08, as explained above). Three other transcripts were excluded because

of the poor interview quality: one of these was a transcript of an interview with M_06, as
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explained above; the transcripts of two interviews with M_10 were excluded due to many

unclear responses to our questions.

. . Number of archived interview transcripts
Wave Time period
Berlin Munich
Wave | Sept—Oct 2022 10 8
Wave I Nov—Dec 2022 8 8
Wave llI Dec 2022—Jan 2023 7 8
Wave IV Feb—Mar 2023 7 8
Wave V Feb—Apr 2024 7 7

Table 2: Distribution of archived interview transcripts across the five waves

In what follows, we present the socio-demographic characteristics of the participants (18)

whose interviews are included in the archived material:”

e Residence status: All received a residence permit under Section 24 of the German
Residence Act.

e Gender: 17 self-identified as women and one self-identified as a man.?

e LGBTQIA: Three research participants self-identified as LGBTQIA.

e Place of residence: At the time of the 15t interview, 10 participants lived in Berlin and
eight lived in Munich. Throughout the interview waves, all participants continued to live
in the two cities, except for one interviewee from Berlin, who returned to Ukraine.

e Age: At the time of the 15t interview, three participants were 20-29 years old, seven
were 30-39 years old, and six were 40—49 years old. One was in their 60s and one
was in their 70s. The average age of the research participants, as calculated by the
authors, was almost 41.

e Marital status: At the time of the 15t interview, nine were married, five were divorced,
three were single and one was widowed. Four interviewees had a husband who was in
Germany throughout all interview waves. In the cases of two other participants,
changes occurred during the course of our study: one participant was joined in
Germany by her husband, and another participant saw her husband move from Ukraine

to another EU country.

’ The distribution of some of these characteristics among the research participants can be found in the
data set published by QualiService, this report is part of (Nowicka et al., 2024).

8 This information does not include one interviewee’s (B_03) husband, who was present at several
interviews.
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e Children: 14 participants had children: eight had one child, three had two children, one
had three children, one had four children and one had five children. At the time of our
study, eight children were of pre-school age (0—6), 12 were adolescents (6—17) and six
were adults (18 or above). However, the adult children (two) of two other interviewees
returned to Ukraine (one prior to the commencement of the study and one during the
course of the study).

e Arrival to Germany: 17 research participants arrived in Germany within the first three
months after the beginning of the full-scale Russian invasion of Ukraine. Three of them
arrived in Germany in February, 13 arrived in March and one arrived in May.
Additionally, one research participant arrived only in September.

e Region of origin: All interviewees were from Ukraine. Eight participants were from
Central Ukraine, three were from North Ukraine, three were from East Ukraine and
three were from South Ukraine. One was from West Ukraine.

e Educational background: Except for two cases, it can be said with certainty that all
participants had higher education. In these two cases it is unclear, since the socio-
demographic characteristics of these interviewees were not captured in the interview.

e Accommodation: Throughout all interview waves, 17 interviewees lived in private
accomodation and not in state-financed group accommodation, and one interviewee
lived a guest apartment provided by a church. Among those living in private
accommodation, five interviewees lived in the same accommodation (offered by private
host) throughout all interviewee waves, eight interviewees lived in self-rented housing
throughout all waves and four changed from an accommodation offered by private host

to a self-rented accommodation.

3.2 Methods of material generation

3.2.1 Description and justification of the employed methods for material
generation

This study employed a longitudinal qualitative panel (LQP) research design. LQPs involve
repeated research with the same group of research participants (panel). As such, the method
differs from qualitative longitudinal studies, which involve extended or repeated research, yet

not necessarily and exclusively with the same research participants.

LQPs enable researchers to understand how stability, continuity, rupture and change intersect
(Derrington, 2018; Neale, 2021; Neale and Flowerdew, 2003). By using a qualitative approach,
they can gain detailed insights into processes and emphasise individuals’ subjective

perspectives on life transitions, such as moving from education to the labour market (McLeod,
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2003). Unlike biographical methods that retrospectively capture change through participants’
self-reflection, LQPs enhance data collection through ongoing study. This approach examines
real-time changes without being influenced by participants’ current rationalisations of past

decisions and behaviours (Mulholland and Ryan, 2023).

LQPs with Ukrainian protection-holders served to document the interviewees' subjective
perceptions of their settlement trajectories in Germany over time. They provided insights into
interviewees’ perspectives on their interactions with state institutions and non-state actors in
Germany, their transnational and translocal ties and practices and their aspirations and
intentions with regard to staying/returning. Most importantly, the LQP design enabled us to
capture the evolving aspects of their settlement (Spencer and Charsley, 2021) and to highlight
the dynamic interaction between protection-holders’ integration processes in Germany and
their connections with Ukraine. As such, the LQP study design allowed us to track the
integration processes of refugees in the here and now, but also across time, depending on
where their integration paths took them. This allowed us to capture both change and constancy

over time (Ryan and D’Angelo, 2018).

Between September 2022 and April 2024, we conducted five interview waves with Ukrainian
protection-holders living in Berlin or Munich. In total, we conducted 83 interviews with 22
research participants. The first four interview waves were conducted between September 2022
and March 2023, with four weeks between each wave for an individual interviewee. The
timeline was structured as follows: September—October 2022 (1t wave), November—
December 2022 (2" wave), December 2022—January 2023 (3 wave), February—March 2023
(4t wave), and February—April 2024 (5" wave). The first wave took longer than subsequent
waves, as recruitment was ongoing and happened in parallel to the interviews. The idea was
to closely follow interviewees’ settlement pathways during roughly the first six months after
their arrival in Germany, tracking their interactions with different institutions of the German

bureaucratic system and their decision-making processes regarding staying and returning.

The 5th — and final — interview wave was conducted one year after the 4th wave. Mixing short-
term with more long-term waves allowed us to capture both immediate changes and evolving
changes in participants’ experiences and perceptions. This helped us to understand how
certain dynamics — like stay/return considerations among Ukrainian protection-holders — are
narrated over different time spans (Neale, 2019). In light of the initially planned TPD expiry
date of February 2024 and in order to capture more long-term changes, we decided to conduct

an additional interview wave in Winter/Spring 2024.
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To conduct repeated interviews, we used semi-structured interviews that allowed us to cover
the main topics of interest but also to flexibly react to the participants’ stories (Steinar, 2007).
This is a common technique in LQPs (Crivello, Morrow and Wilson, 2013). The interview guide
consisted of two sections. The first section remained unchanged throughout the five waves,
with questions related to the living and working circumstances of the participants, to childcare
and schooling, to interactions with various state institutions and to their social networks, future
aspirations and well-being. Through repeating the same questions in each wave, we expected
to document the changes and continuities in the participants’ lives. The second section of the

guide changed from wave to wave in order to explore selected topics in more depth.

Accordingly, the first wave guide revolved around the participants’ arrival in Germany and their
socio-demographic characteristics; the second focused on their sense of belonging and their
perceptions of differences between Ukraine and Germany. In the third interview, we asked
questions about the participants’ (transnational) social networks and future aspirations. In the
fourth interview, we returned to some of the previous topics (aspirations to work, plans to
return, transnational networks) and addressed new topics such as experiences of
discrimination. The fifth interview wave centred on questions about the interviewees’ family
organisation and care roles (for interview guides in German, Ukrainian and Russian, please

see Appendix).

The questions addressed in the interview guides were informed by the project’s research
questions and the emerging findings in our and other research, by complementary expert
interviews about challenges Ukrainian protection seekers arriving in Germany may face and
by peer feedback, for instance within the research network “FORUM: Forced Migrants From
Ukraine in Transnational Europe: Between Personal Agency, Civil Society And The State”

(https://www.dezim-institut.de/aktuelles/network-forum/). Topic guides were developed in

German (or, one instance, in English), then translated into Russian and Ukrainian.

The interview guide also included a mood chart with which we tried to facilitate the opening of
each interview wave, asking about participants’ well-being and potential changes (see
Appendix, in the interview guides). Moreover, during the 15t and the 2™ interview wave, the
interviewees were invited to fill in a sociogram (by writing in the names of family members,
friends and acquaintances and their roles in the settlement process, also see Appendix,
interview guides). By doing so, we hoped to gain insight into interviewees’ social networks in
Germany and abroad. As sociograms could not be sufficiently anonymised, this material is not

available for re-use.
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Most interviews were conducted in person. Only eight were conducted online due, for instance,
to lack of childcare or to the fact that interviewees were travelling at the time of the interview.
Participants expressed their preferences about where interviews should take place. The
interviews took place in cafés, in interviewees’ homes, in public libraries or outside in a park.
On one occasion, the interview was conducted in the interviewer's office. Occasionally,
interviewees were accompanied by their small children (e.g. M_07), and one interviewee

(B_03) was joined by her husband, but this did not seem to impact the interview experience.

Interviews typically lasted 45—-90 minutes. 13 interviews lasted up to 45 minutes, 27 interviews
were 45-60 minutes and 33 interviews went 60—-90 minutes. Ten interviews exceeded 90
minutes. Five of these ten interviews took place during the 4" interview wave, during which,
as explained below, the interviews were particularly lengthy. The others took place during the
1st wave (two interviews) or 2" wave (three interviews), where participants went into their story
in depth. The average length of interviews was a bit over one hour in each wave except for the
4t when the interviews lasted on average nearly one and a half hours. The interviews in the
fourth wave were particularly long due to the extensive interview guide, especially its second
section. There, the interview guide explored some topics in further detail (e.g. return,

transnational networks and labour market integration).

3.2.2 Personnel, social and situational aspects of material generation

All interviews were audio-recorded. Interviews in Berlin were conducted in Ukrainian by a
female student research assistant with a German-Ukrainian background. In Munich, interviews
were conducted in Russian by a research assistant who was originally from a former Soviet
Union republic and who was studying in Munich. According to our interviewers’ personal
reflections, their own migration background, in combination with their age and gender, helped
establish trust with the interviewees, and this was crucial for ongoing participation in our LQP
study (Calman, Brunton and Molassiotis, 2013). The interviewers reported being on friendly,

albeit professional terms with the interviewees.

Each interviewer was provided with a SIM card via DeZIM, so that private mobile phone
numbers were not used in participant contact. The interviewers were in contact with research
participants beyond interview meetings. They exchanged seasonal greetings (e.g. during
Christmas and New Year). They also engaged in informal contact through SMS and/or social
media to inquire about each other’s well-being. This helped maintain participants’ continuous

participation throughout several interview waves (Neale, 2019).
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4 Analysis and reuse of the generated material
4.1 Material preparation and analysis

4.1.1 Transcription and translation of interview material

All 83 interviews conducted in the LQP were audio-recorded. The recordings in Russian and
Ukrainian were sent to an external firm for transcription. They transcribed the audio-files
verbatim, though omitting non-verbal sounds. Considering that many interviews took place in
populated areas like parks or cafés, the quality of the recordings was sometimes low.
Moreover, occasionally, the interviewees mixed Ukrainian and Russian when speaking,
making the recordings difficult to transcribe. Because of that, the transcriptions were oftentimes
marked with uncertainties. In those cases, the interviewers looked over the transcripts while

listening to the recordings, clarifying possibly uncertainties or misunderstandings.

Afterwards, a translator we hired, whose native languages are Ukrainian and Russian,
translated the interviews into English by relying on the software DeepL and then editing the

transcripts.

4.1.2 Material protection and anonymisation

The interview material archived and made available for further usage at Qualiservice has been
anonymised to minimise the risk of participants being re-identified. The project team developed
a uniform anonymisation standard through several revision loops in a first trial phase between
October and December 2023, where scripts were anonymised thoroughly. For example, due
to increased risk of re-identification, occupations, dates, hobbies and places were abstracted

and gender was anonymised completely.

In the subsequent waves, anonymisation followed the following rules: All personal names were
replaced. This pertains both to the name(s) of the interviewee and to those who have a
personal relationship with the interviewee. The replacements indicate the individual’s position
with relation to the project (e.g. respondent) or the person’s relationship with the research
participant (e.g. neighbour, husband, daughter). These replacements were numbered in the
same way for each series of interviews (i.e. for all five interviews conducted with one person)
so that it is clear when the same person is involved. For instance, (neighbour 2) always
designated the same person throughout all five interview waves, even if there is just one

neighbour mentioned in the transcript from the 3 interview wave.

The age of the interviewee was provided in terms of an age range of 5 years, e.g. [31-35]
years. Exact place names (streets, districts) were also anonymised and replaced by numbered

generic terms, like [district in Berlin 1]. Further unique identifiers of the interviewees (e.g.
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specific employers, small leisure organisations) were also anonymised. When anonymising
specific persons, organisations, events or activities, the extent to which the participant had a
personal connection to them and whether they could function as a unique identifier was

considered.

When the anonymised person (or organisation) was mentioned for the first time, further
information that would have been lost due to anonymisation, such as gender, was added if
necessary. As a part of that process, a few text passages were removed from transcripts, as
they enabled re-identification of the interviewee. The omitted text passages were replaced by

short descriptions of the passages’ content.

4.2 Material analysis, quality criteria and results

The interview material was analysed through two approaches: 1.) coding and 2.) analysis
matrix. The qualitative data analysis software MAXQDA was used for coding of the interview
material. The project members created a TeamCloud account so that all members of the
project working with the interview could access the same data set. All English transcripts were
uploaded into the software. This allowed all team members code the interview manuscripts

and/or access the coded interview manuscripts.

In the first step, each transcript was assigned attributes connected to the interviewee, so that
the content of the transcript could be linked to the specific socio-demographic characteristics

of the interviewee. The following attributes were ascribed to the transcripts:

o Gender (options: male / female)

e Age (options: 20-29, 30-39, 40-49, 50-59, 6069, older than 70 years)

e Marital status (options: single, married, in partnership, divorced, widowed)
e Children (options: 0, 1, 2, 3, 4, 5, more than 5)

e Place of residence (options: Berlin / Munich / other)

¢ In Germany (several possible options: alone / with children / with partner / with parents

/ with in-laws / with further relatives)
e Education (options: high school/ vocational training / university)
e Arrival (options: late Feb—early March / after early March)
e Legal status (options: temporary protection / other)
e Citizenship (options: Ukrainian / other)

e LGBTQ (options: yes / no)
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In the second step, we created a coding scheme that followed the topics of the interview guide
and thus of our research questions. The coding scheme was meant to be used during the first
cycle of coding (Saldafa, 2013) in order to break down the material in more manageable
chunks and to enable us to discern some initial issues that could be of potential interest to
us. The nodes in the coding scheme were rather general and were meant to be applied
simultaneously to the overlapping sections of the material. Moreover, the scheme was

continuously updated, depending on the topics that appear in the material.

During this first cycle of coding, we thus employed “structural coding” (Saldafa, 2013), a
technique that applies content-based nodes that represent a topic of inquiry. We also used
“simultaneous coding” (Saldana, 2013) which simultaneously applies several nodes to one text
passage. To label emotions recalled/experienced by the interviewee, we also employed
“‘emotion coding” (Saldafa, 2013). Coding was supplemented by memo writing, in which a

researcher’s observations about the material are documented.

To analyse the interview material also with respect to changes and constancies throughout
time, we developed an analysis matrix that tracked developments in interviewees’ life domains
and in their perceptions concerning these developments, identifying factors that influenced
interviewees’ trajectories. The matrix was developed using a trajectory approach, as proposed

by Grossoehme and Lipstein (2016).

This matrix was supplemented by “longitudinal coding” (Saldafa, 2013). This coding accounts
for “change processes to qualitative data collected and compared across time” (Saldafia,
2013). As Saldana stresses, “(i)n longitudinal coding, the data corpus is reviewed categorically,
thematically, and comparatively across time to assess whether participant change may have
occurred” (Saldana, 2013).

The coding scheme was developed through cooperation between a senior and a junior team
member. The coding of the interviews themselves was then done by several junior team
members, in continuous exchange with the rest of the team. The credibility of the analysis was
validated through intercoder reliability. Since several team members were involved in the
coding of the interview material, we made sure at the beginning of the coding process that all
team members coded the same transcripts. Once that was done, the coding of the identical
transcripts by different team members was assessed in terms of the reproducibility of coding
decisions. In doing so, we sought to ensure that different coders applied the coding scheme in

a similar way.

Topics and issues emerging from the material were discussed among all team members.

Moreover, the emerging findings were presented and discussed with various groups outside
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of the project team, including in different workshop and conference formats. One publication
from the project has been published (Mozeti¢, Lebek and Ratzmann, 2023), and several others

are currently under review or in preparation.

4.2.1 Publications from the projects

Mozeti¢, K., Lebek, K., and Ratzmann, N. (2023). ‘Using the lens of emotions: Exploring
Ukrainian refugee women’s anchoring processes in Berlin’. Culture, Practice &
Europeanization, 8(2), 238—248. DOI: 10.5771/2566-7742-2023-2-238.

Ratzmann, N. and Kokonowskyj, L. (2023). ,Auch geflichtete Ukrainer*innen wollen ihr
Schicksal selbst in die Hand nehmen’. Ein Gesprach mit Nora Ratzmann und Larissa
Kokonowskyj. Flucht aus der Ukraine: Ist die EU dberfordert?, TE.MA. DOI: 10.57964/kqea-
sc87.

Mozeti¢, K. and Kokonowskyj, L. (forthcoming). ‘Straddling lives: Protection-holders’
transnational living between Germany and Ukraine’. In Etzold, B. and Godin, M. (eds),
Translocal Lives in Times of Conflict: Understanding People’s (Im)Mobilities and

(Dis)Connections under Conditions of Violence and War. Springer IMISCOE Book Series.

Nowicka, M. and Mozeti¢, K. (revised and resubmitted). ‘(Re)producing change in migration
studies: Methodological reflections from a longitudinal qualitative panel study with Ukrainian

protection holders in Germany’. International Migration Review.

Nowicka, M. and Kokonowskyj, L. (under review). ‘Under pressure: Role of family dynamics in
(return) migration intentions among Ukrainian protection holders in Germany’. Journal of Ethnic

and Migration Studies.

Ratzmann, N., Engler, M. and Nowicka, M. (in preparation). ‘Gender dimension of TPD
implementation in Germany in the context of labour, welfare and family policies’. Journal of
Ethnic and Migration Studies / Special Issue: New directions in migration policies post 2022:
The (not so) unified European temporary protection framework, Hernes, V. and Lukasiewicz,
K. (eds).

Ratzmann, N. (in preparation). ‘Local welfare bricolages — Ukrainian Female Protection-
holders’ Subjective Perspectives on Arrival and Settlement in Berlin and Munich’. Journal of
International Migration and Integration / Special Issue: Navigating New Horizons: Ukraine
Refugee Migration to Germany and the United States after Russia’s 2022 Invasion, Grigoleit-
Richter, G. and Sadowski-Schmith, C. (eds).
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4.3 Reusability potential of the interview transcripts

The interview transcripts could be useful for further research in integration and refugee studies
as well as for research regarding the ongoing war in Ukraine. Some of the interviews also
discuss the 2014 Russian invasion of Ukraine, covering topics such as the movement of those
internally displaced within Ukraine, or contact with family members in occupied regions.
Furthermore, the interviews provide in-depth insights into employment aspirations and
trajectories of highly educated protection-holders from Ukraine as well as experiences of
receiving social benefits under the relevant German regulations. Since most of the participants
are mothers of (young) children, further research avenues for which this material could be used

include topics of care and family strategies of settlement in Germany.
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Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten

Zum Forschungsprojekt:
Vorhaben: Unterstiitzung und Integration von Gefliichteten aus der Ukraine:
Perspektiven der Betroffenen (kurz: Perspektiven-Projekt)

Durchfiihrende Institution: Deutsches Zentrum fir Integrations- und Migrationsforschung

Allgemeine Hinweise

Die der Verarbeitung zugrunde liegenden rechtlichen Bestimmungen sind insbesondere die
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und das Bundesdatenschutzgesetz (BDSG).
Personenbezogene Daten sind alle Informationen, die sich auf einen Menschen beziehen, der
entweder bereits identifiziert ist oder der durch diese Informationen identifizierbar wird.
Identifizierbarkeit kann entweder durch eine Zusammenfiihrung der vorliegenden Informationen
oder unter Einbeziehung von zuséatzlichen MaRnahmen erfolgen, zum Beispiel der Zuordnung zu
einer Namenskennung, einer Kennnummer, zu Standortdaten, einer Online-Kennung oder mittels
einer Recherche in allgemein zuganglichen Informationspools wie Datenbanken, Bibliotheken oder
dem Internet.

Name und Kontaktdaten der Verantwortlichen

Deutsches Zentrum fiir Integrations- und Migrationsforschung e.V. (DeZIM e.V.)
MauerstraRe 76, 10117 Berlin, Deutschland

E-Mail: perspektiven@dezim-institut.de

Kontaktdaten der Datenschutzbeauftragten des Verantwortlichen

Deutsches Zentrum fiir Integrations- und Migrationsforschung e.V. (DeZIM e.V.)
MauerstraRe 76, 10117 Berlin, Deutschland

E-Mail: trittermann@dezim-institut.de

Empfanger

Transkriptionen (Auftragsverarbeiter 1):

Jens Claussen; abtipper.de ist ein Angebot der Digitalmeister GmbH,
Adresse: Fernroder StralRe 9, 30161 Hannover,

Mail: kontakt@abtipper.de, Web: www.abtipper.de,

Ubersetzungen (Auftragsverarbeiter 2)

Florian Eckenwalder; Macfarlane International Business Services GmbH & Co. KG
Magazinplatz 9; 72072 Tubingen

https://www.macfarlane-international.de/

Zweck der Verarbeitung und Erlduterung des Verfahrens:

Zweck der Verarbeitung ist die Durchfiihrung der wissenschaftlichen Studie , Unterstiitzung und
Integration von Gefliichteten aus der Ukraine: Perspektiven der Betroffenen”. Es handelt sich um
eine qualitative Panelstudie, d.h. Teilnehmende werden lber einen Zeitraum von sechs Monaten
(September 2022 bis Februar 2023) in Folge interviewt, um ihre Erfahrungen monatsweise
abzubilden und die Entwicklungen lber diesen Zeitraum beobachten zu kénnen. Hierzu werden
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aktuelle Kontaktdaten (E-Mailadresse oder Telefonnummer bendétigt). Zusatzlich besteht fir die
Teilnehmenden das Angebot, ein sog. digitales Tagebuch zu fihren. Dort kdnnen tber eine Handy-
App (,Day One“) Erlebnisse, aktuelle Stimmungen u.A. eingeben werden — in Form von kurzen
Texten, Fotos, Videos etc.

Ziel des Projektes ist es, die Sichtweise von Ankommenden aus der Ukraine, die sich (friihestens)
seit Februar 2022 in Deutschland aufhalten, in den Bereichen der Grundsicherungsleistungen,
medizinischer Versorgung, Unterbringung und Betreuung und Beschulung kennenzulernen. Dazu
untersucht das Projekt die libergeordnete Frage, ob die bestehenden Regelungen in Bereichen wie
dem Aufenthaltsrecht, Asylrecht, Wohnsitz, Gesundheitssystem, Arbeitsmarkt, Kinderbetreuung,
Schule, Grundsicherung die tatsachlichen Bedarfe von Ankommenden aus der Ukraine ausreichend
erfillen und wie die Regeln ineinandergreifen, sodass eine Unterstiitzung der Betroffenen effektiv
und moglichst lickenlos gewahrleistet werden kann. Weitere Informationen zu dem Projekt und
zu den Projektpartnern finden Sie auf https://www.dezim-institut.de/projekte/projekt-
detail/unterstuetzung-und-integration-von-gefluechteten-aus-der-ukraine-perspektiven-der-
betroffenen-1-24/.

Die Interviews werden mit einem Audioaufnahmegerat aufgezeichnet und im Anschluss von einem
Transkriptionsservice transkribiert (und sind somit neben dem Projektteam den
Auftragsverarbeitern zugdnglich; Dritten nur in anonymisierter Form). Sollten Sie einer
Wiederbefragung nicht zustimmen, werden lhre Kontaktdaten nach dem ersten Interview geldscht.
Die Informationen der digitalen Tagebiicher werden lediglich vom Projektteam eingesehen. Wichtig
zu beachten ist, dass die App ,,Day One” von einem Server in einem Drittstaat, den USA aus,
bereitgestellt wird, und wir als Forschungsteam damit nur bedingt Einfluss auf die Datensicherheit
haben (da in den USA die DSGVO keine Anwendung findet, und damit nicht abschliefend beurteilt
werden kann, welche personenbezogene Daten lbermittelt werden, und wer ggf. Zugriff darauf
hat). Allerdings kbnnen wir garantieren, dass die Daten vom Anbieter Ende-zu-Ende verschlisselt
werden, und die Weitergabe von Metadaten in der App selbst reguliert werden kann (s. dazu die
von uns zur Verfligung gestellte Anleitung). Die Ende-zu-Ende Verschlisselung gewahrleistet, dass
nur Sie und das Projektteam den Zugang zu den Inhalten von Ihren Tageblichern haben. Bei der
Ende-zu-Ende Verschlisselung werden also nur verschliisselte Inhalte auf den Servern gespeichert.
Die verschlisselten Inhalte kdnnen nur von den Benutzern entschlisselt werden, da der Schlissel
bei dem Benutzer auf dem Endgerat (Handy) gespeichert ist. Die Inhalte Ihres digitalen Tagebuchs
werden Sie dem Forschungsteam (iber die verschlisselte App ,,Signal” zuschicken. Auch diese App
bietet Ende-zu-Ende Verschlisselung der Nachrichten an und die Nachrichtenverlaufe werden lokal
auf dem Gerat gespeichert (und nicht auf den Servern von Signal, die sich in der Schweiz befinden).

Die Weiterverarbeitung der Daten, die Veroffentlichung der Studienergebnisse bzw. die
Ubermittlung von Studienergebnissen an andere Forschungseinrichtungen oder in der Wissenschaft
Tatigen, z.B. durch die Verflgbarkeit bzw. Veroffentlichung im Forschungsdatenzentrum des DeZIM
e.V. (DeZIM.fdz), erfolgt ausschlieBlich in_anonymisierter Form, d.h. eine Rickfiihrung auf die
Identitat der befragten Personen ist zu keinem Zeitpunkt mehr moglich. Wahrend des Zeitraums
der Analyse werden personenbezogene Daten pseudonymisiert, das heillt Zitate bzw.
Datenmaterial werden unter Verschliisselung der Identitat, zu Schutz Ihrer Daten, verwendet.
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Rechtsgrundlage

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ist lhre Einwilligung gemaR
Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO, bzw. Art. 9 Abs.2 lit. a DSGVO, soweit besonders schiitzenswerte Daten
(sog. besondere Kategorien personenbezogener Daten) betroffen sind.

Dauer der Speicherung
Die personenbezogenen Daten werden spatestens nach Abschluss des Forschungsvorhabens
unwiderruflich geléscht bzw. vernichtet.

lhre Rechte: Als betroffene Person Sie folgende Rechte hinsichtlich der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten:

Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO)

Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO)

Recht auf Loschung (Art. 17 DSGVO)

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO)

Recht auf Datenlibertragbarkeit (Art. 20 DSGVO)

Sie haben auRerdem das Recht auf Beschwerde bei einer datenschutzrechtlichen Aufsichtsbehorde.

Einwilligung
Ich willige ein in die Verarbeitung meiner personenbezogenen Angaben zum o.g. Zweck der
Verarbeitung. Die entsprechenden Informationen habe ich zur Kenntnis genommen.

1 Erstinterview I:I ja
5 Folgeinterviews?! I:I ja

Ich kann meine Einwilligung jederzeit widerrufen, die RechtmaRigkeit der bis zum Widerruf
erfolgten Verarbeitung meiner personenbezogenen Angaben bleibt davon unberthrt.

|:| ja Ich bin bereit, ein digitales Tagebuch zu fiihren und willige ein, die Inhalte
mit dem Projektteam zu teilen.

Nachname, Vorname in Druckschrift E-Mail-Adresse

Datum / Unterschrift oder Telefonnummer oder WhatsApp/Signal

! Das Projekt umfasst, mit dem Erstinterview, insgesamt 6 Interviews, die in einem Zeitraum von 6 Monaten
durchgefiihrt werden (pro Monat wird ein Interview durchgefiihrt).
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MHdopmayusa 06 06paboTKe nepcoHaNbHbIX AaHHbIX

06 uccnepoBaTe/IbCKOM NPOEKTe:
MpoeKT: MopaepKKa u nHTerpaumn 6exxeHues U3 YKpauHbl: TOUKa
3peHuA NOCTpaAaBLIMX (KPAaTKO: NPOEKT O NEPCNEKTMBAX)

OpFaHM3aLI,Mﬂ-MCﬂ0ﬂHMTEIIbZ repMaHCKMl‘}'I UEeHTP nccnengoBaHnAa UHTErpatmm n mmrpaummn

O6wMue yKasaHua

OCHOBHbIMW MPaBOBbIMU MONOXKEHUAMM B OTHOLLEHUN 06PaBOTKM AaHHbIX ABASAIOTCA, B YaCTHOCTH,
O6Wwmin pernameHT no 3awmTe gaHHbix (DSGVO) u depepanbHbIii 3aKOH 0 3awmTe AaHHbIX (BDSG).
MepcoHanbHble AaHHble — 3TO Mtobaa nHGopmauUsa, OTHOCALLAACA K GU3MYECKOMY /INLY, KOTopoe
6O yXKe NAeHTUPUUMPOBAHO, MO0 MOXKET ObiTb UAEHTUOUUMPOBAHO C MOMOLLbIO 3TOM
nHpopmauumn. MaeHTMOUUMPYEMOCTb MOXKET ObiTb AOCTUrHYTa AMbo nytem obbeanHeHus
nmetoLencs MHpopmaLmmn, NM6O NyTem NPUHATUA AONONAHUTENbHbLIX Mep, HanpUMep NPUCBOEHUS
naeHTUdMKaTopa UMeHU, NAEHTUPUKALMOHHOTO HOMEpPA, AAaHHbIX O MECTOMONOMNKEHUN, OHNANH-
naeHTUdMKaTopa UAK NyTem nccieaoBaHns obea0CTYNHbIX MHGOPMAaLMOHHbIX NYI0B, TaKMX KaK
6a3bl AaHHbIX, BUB6IMOTEKN MK UHTEpHET.

MmA M KOHTaKTHbIe AaHHble OTBETCTBEHHbIX /UL,

FepMaHCKU1I LEHTP UCCNef0BaHNA MHTErPALLMN U MUTPaLMK, 3aper. 06beguH. (DeZlM )
MauerstralRe 76, 10117 Berlin, Deutschland

E-Mail: perspektiven@dezim-institut.de

KoHTaKTHble AaHHble YNOHOMOYEHHOro COTPYAHMKA NO 3aLLuTe AAHHbIX
FepMaHCKU1I LEHTP UCCNef0BaHNA MHTErpaLMn U MUTPaLMK, 3aper. 0bbeguH. (DeZlM )
MauerstralRe 76, 10117 Berlin, Deutschland

E-Mail: trittermann@dezim-institut.de

Monyyatensb

Pacwumdposka (CTopoHHMIT 06paboTUMK AaHHbIX 1):

MeHc KnaycceH ; abtipper.de , no npeanoxenuto komnaruu Digitalmeister GmbH,
Appec: Fernroder StraRe 9, 30161 Hannover,

3n. nouta: kontakt@abtipper.de, nHTepHeT: www.abtipper.de,

NepeBopgbl (CTOpOHHMIT 06paboTUMNK gaHHBIX 2)

dnopuraH dkKeHBanbaep; komnaHua Macfarlane International Business Services GmbH & Co. KG
Magazinplatz 9; 72072 Tubingen

https://www.macfarlane-international.de/
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Llenb 06paboTKK NnepcoHanbHbIX AaHHbIX U pa3bACHEHUe npouecca ux 06pabortku:

Llenb 06paboTKM NepcoHanbHbIX AaHHbIX — NpoBeAeHne HaydyHoro nccnegoBaHus «Moaaeprka m
UHTerpauma 6exkeHueB M3 YKpauHbl: TOUKA 3pPeHUA MOCTPagaBLIMX». ITO KauyecTBeHHoe
naHenbHOE UCCNefloBaHUE, T. €. yYaCTHUKK ByayT onpallmBaTbCA B TeYeHUe LecTu mecsues (c
ceHTaAbpa 2022 r. no despanb 2023 r.) C UENblO COCTAaBAEHUA KapTbl UX OMbITa WU MNOAYYEHUN
BO3MOXHOCTM HabnogaTb 3a pPasBMTMEM MX OMbITa Ha eXeMecayHor ocHoBe. [lna 3Toro
HeobX0AMMbl aKTya/IbHble KOHTaKTHbIE laHHble (agpec 3NEeKTPOHHOM NoYTbl UM HoMep TenedoHa).
Kpome Toro, y4acTHUKM NOAyYatoT BO3MOXKHOCTb BECTU TaK HasblBaeMbil LMPPOBOM AHEBHUK Yepes
npunoxeHune ana mobunbHoro TenedoHa («Day One»). B AHEBHUK MOKHO 3aNMCbIBATb NEPEXKUTLIE
CobbITUA, TEKYLLLEE HACTPOEHME U T. 4. B BUAE KOPOTKUX TEKCTOB, poTorpaduii, Buaeo n T. 4.

Llenb npoeKkTa 3aKNto4aeTcs B U3YYEHUM MHEHMA Nodel, NpubbiBaloWmMX U3 YKpauHbl, KOTopble
HaxogaTca B NepmaHum ¢ pespana 2022 roga (He paHee) B OTHOLIEHUM OCHOBHbIX COLMANbHbIX
nocobuii, MeaAnUMHCKOro 06CNyKMBaHMA, MPOXKMUBAHUA U NOAAEPHKKM, A TaKKe yuebbl B LUKONAX.

C aTOW Lenblo uccnenyeTcs raBHbIM BONPOC, @ UMEHHO: HAaCKO/IbKO CYLLLECTBYIOLLME NOOMKEHMUA
3aKOHOAATENbCTBA B TAaKUX 061aCTAX, KaK NPaBO Ha HaXoXAeHWe B CTPaHe, 3aKOH 06 ybexulue,
NpoXXnBaHMe, CUCTEMA 34paBOOXPaAHEHMs, PbIHOK Tpyda, yxon 3a AeTbMM, WKona, 6a3oBas
6e30nacHOCTb YA0B/ETBOPAIOT aKTyalbHbIM NOTPeBHOCTAM Nltogen, NpmbbiBatowmx U3 YKpauHbl U
TO, KaK 3TU MOJIOKEHUA B3aMMOCBA3aHbI APYr C APYrom, 4Tobbl obecneuyntb 3PPEeKTUBHYIO U
MaKCMMaibHO NOJIHYIO NOAAEPKKY NOCTPaAaBLIMX. JONOAHUTENbHYIO MHGOPMALINIO O MPOEKTE U
ero napTHepax MOMKHO HaWTK no agpecy: https://www.dezim-institut.de/projekte/projekt-
detail/unterstuetzung-und-integration-von-gefluechteten-aus-der-ukraine-perspektiven-der-
betroffenen-1-24/.

MHTEpBbIO 3anNUCbIBAIOTCA HA ayAMO 3anucbiBalolee YCTPOMCTBO, @ 3aTeM paclindpoBbIBAOTCA
CNyK60W paclundpoBKM (M MO3TOMY LOCTYMHbI HE TOJIbKO KOMaHAe NPOeKTa, HO U 06paboTumKam;
TPETbUM JIMLLAM OHM AOCTYMHblI TO/IbKO B aHOHMMHOMU popme). Eciv Bbl He cOrnacHbl Ha gadvy
Nnoc/eayloWmMxX WHTEPBbIO, TO BaAlUM KOHTAKTHble [JaHHble OyayT yZasneHbl Mocie MnepBoro
cobecepgoBaHma. MHbopmauma B LMOPOBLIX AHEBHMKAX MPOCMATPUBAETCA TOJIbKO KOMaHAoM
npoekTa. BaXHO 0TMeTUTb, 4TO NpunoxkeHne «Day One» NpeaoCTaBAAETCA CEPBEPOM B TPEThEN
cTpaHe (CLLUA) M no3Tomy Mbl KaK McCaeaoBaTeNbCKas rpynna MUMeeM Lb OrpaHUYeHHOe BANAHNE
Ha 6e3onacHoCcTb AaHHbIX; (NockonbKy B CLUA He npumeHsetca OB6WMI pernameHT no 3awuTte
AaHHbiX. COOTBETCTBEHHO, HENb3A OAHO3HAYHO OLEHWTb, KakuMe MNepcoHasbHble AaHHble
nepesaloTca U KTO MOMKET UMETb K HMM AocTyn). TeM He mMeHee Mbl MOXEM rapaHTMpOBaTb
CKBO3HOe wWudpoBaHME [AaHHbIX MPOBAMAEPOM W BO3MOMHOCTb PEryiMpoBaHUA nepeaayn
MEeTafaHHbIX B CaMOM MPUAONKEHUWU (CM. NpegocTaBAEHHble HaMW WMHCTPyKuuK). CKBO3HOE
WKndpoBaHME rapaHTUPYeT, YTO TONbKO Bbl U KOMaHAa NPOEKTa MMeeTe AOCTyN K COAEPMKaHMIo
BalWMX AHEBHUKOB. PN CKBO3HOM WINPPOBAHMUM Ha cepBepax XPaHUTCA TObKO 3aWwndpPoBaHHbIN
KOHTEHT.

3aWnPPOBaHHBIN KOHTEHT MOXeT 6biTb pacwmndpoBaH TOMLKO MOJb30BaTeNIeM, TaK KaK K/t
XPaHUTCA Ha KOHEYHOM YCTPOWCTBE Monb3oBaTena (MobunbHom TenedoHe). Bbl oTnpasBaseTe
coAep!KaHWe CBOero UMdpPoBOro AHEBHUKA MCCAeL0BaTENbCKOW rpynne yepes 3aliMdpoBaHHOe
npunoxeHne «CurHan». STO MPUNOXKEHME TaKke obecneynmBaeT CKBO3HOe LWKPOBaHUE
COOBLLEHNI, @ UCTOPUM COOBLLLEHMIN XPAHATCA JIOKANbHO Ha YCTponcTBe (a He Ha cepBepax Signal,
KoTopble pacnosioxKeHbl B LLseliuapun).
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OanbHenwana o6paboTKa p[aHHbIX, Nyb6/AMKauusa pesynbTaToB MCCAeA0BaHUSA WMAM Nepegaya
pe3ynbTaToB UCC/eL0BaHUA APYTUM UCCAeA0BaTE/IbCKUM YUPEKAEHUAM MU TEM, KTO 3aHMMaeTcA
HayKoli, Hanpumep, NOCPEeACTBOM NpenocCTaBAeHMA  gocTyna wam  nybauKkauum B
nccnefoBaTeIbCKOM LLEHTPE AaHHbIX [ePMaHCKOro LeHTPA NCCAeA0BAHNA MHTErPaLLMM U MUTPALUK
(DeZIM.fdz), npon3BOAUTCA UCKAHOYUTENBHO B_ aHOHUMHOW dopme, T.e. BOCCTaHOBUTb JIMYHOCTb

OMNpPOLUEHHbIX INL, y*KE HEBO3MOXHO B 110601 MOMEHT BpemMeHU. B nepuog aHanusa nepcoHasnbHble
OaHHble NCeBAOHMMMUIMPYIOTCSA, T. €. UMTaTbl U COAEpP KALLME MaTepMasbl aHHbIE UCMO/b3YHOTCA
C 3aWNPOBKOM IMYHOCTU A5 3aLLUTbI BALLMX AAHHbIX.

MpaBoBble OCHOBaHUA

MpaBoBbIM OCHOBaHWEM A5 06paboTKM BallMX NEepPCcoHabHbIX AaHHbIX ABAAETCA Balle cornacue
COrNacHo cT. 6 ab3. 1 nuTtepa a «ObLLEro pernameHTa Mo 3awmte AaHHbIX», u/uan ct. 9 ab3.2 antepa
a «Obuwero pernameHTa no 3alWmTe AaHHbIXY», €CAN pedb MAeT O noanexawmx ocoboit sawmre
AaHHbIX (TaKk Ha3blBaeMble 0cobble KaTeropmmn NePCcoHaNbHbIX AaHHbIX).

MpoAo KUTENbHOCTb XPaHEHUA NePCOHANbHbIX AAHHbIX
MepcoHanbHble gaHHble 6e3B03BPaTHO YAANAOTCA U/ UM YHUUTOXKAKOTCA He No3aHee 3aBeplueHun
nccnenoBaTeIbCKoro NpoekKTa.

Bawun npaBa: B KauectBe cy6beKTa AaHHbIX Bbl MMeeTe c/ieaylowme npaBa B OTHOLIEHWUU
06paboTKM CBOMX MEPCOHA/IbHbIX AAHHbIX:

e [paBo Ha MHPopmauumto (cT. 15 DSGVO - Obuiero pernameHTa no 3alimTe AaHHbIX)
e [paBo Ha ucnpasneHune (ct. 16 DSGVO)

e [paBo Ha yaaneHue (cT. 17 DSGVO)

e [lpaBo Ha orpaHuyeHne obpaboTkmM (cT. 18 DSGVO)

e [lpaBo Ha nepeHoc AaHHbIx (cT. 20 DSGVO)

Kpome Toro, y Bac ecTb NpaBo Ha noAady *anobbl B 0praH No Haa30py 3a oPUANYECKON 3aLLMTOM
JaHHbIX.
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Cornacue
A1 nato ceoe corflacne Ha 06pPaboTKy MOUX MEPCOHANbHbIX AAaHHbIX A5 YKa3aHHbIX Bbllle Lefel
06paboTkun. CooTBeTCTBYIOLWYIO MHPOPMALMIO A MPUHAN K CBEAEHUIO.

1 MNepsoe I:I Aa

cobecegoBaHue

5 Mocnepyowme I:I aa

cobecegosanmal
A mory B noboe BpemA O0OTO3BaTb CBOE
cornacue, Npuv 3TOM OT3bIB He 3aTparMsaet
NpPaBOMOYHOCTb 06paboTKK MOWX
NepCoHaNbHbIX AaHHbIX B Mepuog, A0 OT3blBa.

|:| aa Al roToB BecTu LMPOBOIM AHEBHUK U Aat0 CBOE COlacMe Ha nepeaady ero

coaeprKaHnAa KoMaHAe NpPoeEKTa.

! MpoekT BKAOUaeT B cebs, BKOYan nepsoe cobecegoBaHue, B Lenom 6 6ece, KoTopble ByayT NpoBeAeHbI 33
nepuog, B 6 mecaues (NnposoauTca 1 6eceaa B mecs,

nepuos B 6 mecaues (nposoautca 1 becena B8 mecal,

damunusa, uma nevyaTHbIMM BykBaMM Aapec an. noyTbl

Hata/noanuce nnn Homep TenedoHa unm WhatsApp/Signal
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IHbopmauin Wwoao 06po6KM NepcoHaNnbHUX AaHUX

Mpo aocnigHULbKWUIT NPOEKT:
Merta: NigTpumKa Ta iHTerpauia 6ixkeHLiB 3 YKpaiHU: TOUKA 30py NOCTPaXKAANUX
(KOpPOTKO: NPOEKT AOCNIANKEHHA TOUKM 30pY)

YcTaHOBa, fKa 3aMMa€ETbCA NPOBEAEHHAM NPOEKTY:
HimeupKnit LeHTp gocniasKeHb NUTaHb iHTerpau,ii Ta mirpauii (Deutsches
Zentrum fir Integrations- und Migrationsforschung)

3aranbHa iHpopmauis

MpaBOBMMM MNOJIONKEHHAMM, Ha AKUX IPYHTYETbCA 0OpPobOKa AaHMX, €, 30Kpema, 3arasbHuii pernameHt €EC npo
3aXWCT NepcoHanbHux AaHux (DSGVO) Ta PenepanbHUii 3aKOH Npo 3axucT iHbopma,ii (BDSG).

MepcoHabHUMMN OAHUMK BBAXKAETbCA Oyab-fKa iHGOpPMaLis, LLO CTOCYETbCA NEBHOT OCOOM, WOAO SKOi BXKe
nposeaeHa igeHTMOIKauia abo aKka byae npoBefdeHa Ha niacTasi uiei iHpopmauji. |lgeHTMdIKauia moxe 6yTu
[OCATHYTA LWAAXOM y3arasibHeHHs AOCTYNHOT iHpopMaLii abo 3 BUKOPUCTaHHAM A04AaTKOBWUX 3aX0AiB, HanpuKaaa,
NPUCBOEHHA iaeHTMIKaTopa imeHi, iaeHTMOIKaUiMHOrO Homepa, AaHMX NP0  MiCLEe3HaAXOAXKEHHS, OHAAMNH-
ineHTUdiKkaTopa abo WNAXOM AOCNIAMKEHHS 3aralbHOAOCTYMHMX iHGOPMALUIMHUX NyAniB, Takux AK 6asn AaHux,
6ibnioTekn abo iHTepHeT-pecypcum.

HasBa Ta agpeca KOHTpo/siepa gaHUx

Deutsches Zentrum fiir Integrations- und Migrationsforschung e.V. (DeZIM e.V.)
MauerstralRe 76, 10117 Berlin, Deutschland/HimeuunHa

En. nowrTa: perspektiven@dezim-institut.de

KOHTaKTHi AaHi ynoBHOBaXKeHOi 0co6u KOHTponepa

Deutsches Zentrum fiir Integrations- und Migrationsforschung e.V. (DeZIM e.V.)
MauerstralRe 76, 10117 Berlin, Deutschland/HimeuyunHa

En. nowra: trittermann@dezim-institut.de

OpeprKyBayi

TpaHcKpubyBaHHA ayaio B TeKcT (onepaTop 1):

MeHc KnaycceH (Jens Claussen), abtipper.de, Digitalmeister GmbH
Fernroder StraRe 9, 30161 Hannover/laHHOBep

En. nowrTa: kontakt@abtipper.de, Beb6-canT: www.abtipper.de

MNepeknag (onepatop 2)

®nopiaH EkeHBanbaep (Florian Eckenwalder), Macfarlane International Business Services GmbH & Co. KG
Magazinplatz 9; 72072 Tubingen/TiobiHreH

https://www.macfarlane-international.de/

MeTta 06p0o6KM Ta po3'ACHEHHA NpoLeAypHu:

MeTolo 06p0obKM € NpoBeAeHHA HayKOBOro AocnigxeHHa «MigTpumKa Ta iHTerpauia 6ixkeHuis 3 YKpaiHM: TOUuKa
30py nocTpaxganux». Maetbca npo AKiCHe AOBrOCTPOKOBE AOCNIAKEHHA, TOBTO NPOTATOM LLECTU MiCALLiB Nocniib
(3 BepecHs 2022 poky no ntoTuin 2023 poKy) 3 y4aCHMKAMM NPOBOAUTUMYTbCA iHTEPB'O, HA NIACTABI SKMX MOXKHa
byae BifobpasnTK ix AOCBiA, MicALb 33 MicALEM Ta CMOCTepiraTM 3a PO3BUTKOM MoAin 3a uel nepiod. Ansa Lboro
HeobXiAHO MaTW aKTyasbHi KOHTaKTHI AaHi (agpecy enekTpoHHoi nowTu abo Homep TenedoHy). Kpim Toro,
YYaCHMKN MaloTb MOXKAMBICTb BECTU TaK 3BaHMI LMPOBUIA LLOAEHHUK. B HbOro Yepes mobinbHuin goaatok (Day
One) y dopmi KOpPOTKMX TeKcTiB, $OTO, BiAEO TOLLO MOMKHa BHOCUTU BpPaXKEHHS MPO MNepexuTi nogji, NoToYHi
HacTpoi i T. 4.
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MeTol NPOEKTY € O3HAaMOMEHHA 3 Nornagamu aaen, aki npubyam 3 YkpaiHu Ta nepebysatoTb y HimeuuuHi 3
moTtoro 2022 poky (He paHiwe), wopo Bunaat 6a3oBoro MartepianbHOro 3abesneyeHHs, MeaWYHOro
obcnyroByBaHHA, NMPOXWBAHHA, HaAaHHA NIATPMMKM Ta HaBYaHHA AiTel B WKo/i. AN UbOro B XO4i NPOEKTY
LOCNIAXKYIOTbCA MUTAHHA NPO TE, YM HANEKHMM UYMHOM ICHYHOMI NpaBuaa Ta MNOPAAOK B TakUX cdepax, fK
OTPUMAHHA NpaBa Ha MPOMKMBAHHA, PEry/lOBAaHHA 3aKOHY MPO HaAaHHA NPUTYAKY, OTPMMAHHA XWUTAA, CUCTema
OXOPOHM 3[0pOB’s, PUHOK Npali, AOrNsA4 3a AiTbMW, HaBYaHHA B LWIKOAi, 6a3oBe maTepiasbHe 3abesneyeHHs,
BignosigatoTb GakTMUHUM noTpebam npmbynmx 3 YKpaiHa Ta fAK i npaBMaa B3aEMOAIOTb, A4/1A Toro wob nigTpumka
MOr/1a HaZaBaTucA sKomora edpeKkTUBHiILe Ta B NOBHOMY 06cA3i. JJoaaTkosy iHpopMaL,ito NPO NPOEKT Ta NAPTHEPIB
MPOEKTY MOXHa 3HaWTK 3a nocuaaHHam https://www.dezim-institut.de/projekte/projekt-detail/unterstuetzung-
und-integration-von-gefluechteten-aus-der-ukraine-perspektiven-der-betroffenen-1-24/.

IHTepB’t0 3anNUCytoTbCA 3a LONOMOrol AMKTOdOHY, @ NOTIM TPAHCKPMOYOTbCA, TOOTO KOHBEPTYIOTLCA Y TEKCTOBY
dopmy, cneujianbHoto cnyxkboto (i TOMy LOCTYNHI He AuMLe OCHOBHIM rpymni, AKa NPALIOE HAL NPOEKTOM, ane M
BiANOBIAHMM oOMnepaTopam AaHWX; TPeTiM CTOPOHaM AaHi HaZaloTbCA AUWE B aHOHIMHIA dopmi). AKWO BU He
noroguTecs Ha NPoBeAEeHHs NMOBTOPHOrO iHTEPB'O, Balli KOHTAKTHI AaHi 6yayTb HeranmHo BuganeHi. IHpopmauis B
UMOPOBUX LLLOAEHHUKAX NEPernafaeTbCca AULLE MPOEKTHO KOMaHAOo. BarKnMBO 3a3HauuTH, Wo goaatok «Day
One» HaJaETbCA CEPBEPOM TPETbOi KpaiHu , a came CLIA, i Tomy MM AK JOCAiAHMUbBKA rpyna Maemo auiie
obMeKeHnit BNanB Ha 6e3neky AaHux (OCKiNbKKM 3aranbHuit pernameHT EC Npo 3axXMCT NEePCOHANbHUX AAHUX He
3actocoByeTbcA B CLUA, i TOMy HEMOXNMBO OCTAaTOYHO BM3HAYUTW, Nepefadva AKUX MEPCOHANbHUX [AHUX
BiAOYBAETbCA Ta XTO MOXe MaTu A0 Hux Aoctyn). Og4HAK MW MOMKEMO FapaHTyBaTW, LLO MOCTaYa/IbHUKOM
3abe3neyvyeTbca HaCKpi3He WNdPYBaHHA AaHUX, | Nnepeaavy MeTagaHUX MOXKHA CaMOCTIMHO peryatoBaTh y A0AaTKy
(amB. IHCTPYKLUii, WO A0Aa0TbCA). 3aBAAKM HACKPISHOMY LWMGPYBaHHIO A40CTYN A0 BMICTY BalUMX LWOAEHHWKIB
MaTUMeTe NnwWe BM Ta CNiBPOBITHMKM NpoekTy. Mpu Takomy wundpyBaHHi Ha cepBepax 36epiratoTbCa TibKK
3awndpoBaHi AaHi. 3awmndpoBaHi [aHi MOXyTb OyTM pPO3WKMOPOBAHiI /MWE KOPUCTYBAaYeM, OCKIIbKM KoY
36epiraeTbca Ha Moro KiHuesomMy NpucTpoi (MobinbHomy TenedoHi). BmicT uMdpoBoro WoaeHHMKa HaaCUNAETLCA Y
wudpoBaHOMY BUINAAI AOCNIAHUUBKIA rpyni yepe3 goaatoK Signal. Llel 0oAaTOK TaKoMK MPOMOHYE HaCKpisHe
wndpyBaHHA NOBIAOMNEHD, a iCTOpiA NOBiAOMANEHb 36epiraeTbcs I0KaNbHO Ha NPUCTPOI (a He Ha cepeepax Signal,
AKi 3HaxoaaTbea y Lseliuapii).

MNopanbwa 06pobKa AaHuX Ta nybnikauis abo nepenadva pesynbTaTiB AOCNIAMKEHHA iHWWM HAayKOBO-AOCNiI AHUM
yCTaHOBaM Ta 3aKk/nafaMm, sAKi NpoBagsTb HAyKOBY Aif/IbHICTb, HanpuKAag, AOCTYMHICTb abo OrosioWweHHs vy
OOCNiAHMUBKOMY LEeHTPi 06pobkM aaHux DeZIM e.V. (DeZIM.fdz), BinbyBaeTbca BUKAKOYHO B aHOHIMHIN dopmi,
TOBTO MOMAUBICTb BiACTEXEHHA iAeHTUdIKaLIMHUX AaHMX OMMUTaHMX OcCib BMKAoueHa. Ha nepioa nposBeaeHHA
aHanisy nepcoHasbHi AaHi NceBAOHIMI3yOTbCA, TO6TO UMTaTM abo iHdopmauiliHi maTepianvM ons A0AATKOBOrO
3aXUCTY BUKOPUCTOBYIOTLCA 3 3aLIMPPOBAHUMM iAeHTUDIKALIMHUMMN SAHUMU.

MNpasosa nigcrasa:

MpaBoBoto niacTaBoto ana 06pobKU NepcoHaNbHUX AaHWX € Balla 3rofa BiAnosiAHO Ao cT. 6 n. 1 (a) 3aranbHoro
pernameHTy Npo 3aXWCT NEPCOHANbHMUX AaHMX abo cT. 9, n. 2 (a) 3aranbHOro pernameHTy, AKWO MAETLCA NPOo AaHi,
o noTpebytoTb 0cO06MBOroO 3aXMCTy (Tak 3BaHi cnewjianbHi KaTeropii NepcoHaNbHUX AaHMX).

CTpoK 36epiraHHA AaHnX
MepcoHanbHi AaHi 6€3n0BOPOTHO BMAANAKTLCA abO 3HULLYIOTbCA MICAA AOCATHEHHA METU AOCAIAHWMLbBKOro

NPOEKTY.

Bawi npaea: AK Cy6’eKT NnepcoHaNbHUX AAHUX BW MaeTe HACTYyMHi NpasBa wWoA0 06pOBKM CBOIX NMEpPCOoHasbHMUX
JaHUX:

e  paBo Ha AocTyn Ao iHpopmau,ii (cT. 15 3arasibHOro pernameHTy NPo 3aXUCT AAHUX)
®  MpaBo Ha BMNpaBAeHHA (CT. 16 3arasibHOro perfameHTy Npo 3axXMCT AaHuWX)
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®  PaBO Ha 3HULEHHA HEAOCTOBIPHMX AaHMX (CT. 17 3arafbHOro pernameHTy NPo 3aXMCT AAHUX)
® paBo Ha 0bMeXKeHHsA NpaBa Ha 06pPO6Ky (cT. 18 3arasbHOro pernameHTy NPo 3axXMUCT AaHMX)
e paBo Ha nepegauvy AaHux (cT. 20 3arasbHOTO PernameHTy NPo 3aXUCT AaHMUX)

Kpim Toro, BM Ma€eTe NpaBo NoAaTV CKapry A0 KOHTPOJIOKOYOro OpraHy 3 MMTaHb 3aXUCTY AaHUX.

3anasa npo 3roay
Al pato 3rofy Ha 06PO6KY MOTX NEPCOHANIBHUX AAHUX, AKA NPOBOANUTLCSA 3 BULLLE3a3HAYeHO MeToto. A yceigomnioto
BianoBsigHy iHpopmaLiito.

1 nepuwe iHTepB't0 TaK

5 HaCTYMHUX iHTepB'to? I:I TaK

Al MOXY BigKAMKaTK CBOIO 3rody Y B6yAb-fKMI1 Yac, 3aKOHHICTb 06POBKM MOiX MEepPCOHANbHUX AAHWUX A0 MOMEHTY
BiAK/IMKAHHA 3a/IMLWIAETLCA B CUI.

I:I TaK A norogkytoca Bectm uMPpPoBUI WOAEHHUK i AINUTUCA MOTO BMICTOM 3
KOMaHZO00 NPOEKTY.

MpisBuiLe, im'A APYKOBaHUMM NiTepamm Afpeca eNeKTPOHHOI NOLWTH

[Hata / nignuc abo Homep TenedoHy 4 WhatsApp/Signal

1 MpoeKT oxonoe pa3om 3 nepwnm 6 iHTepB’10, AKI NPOBOAATLCA NPOTATOM LIECTM MicALiB (oaHe iHTeps’io Ha
micAup).
3
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Perspektiven aus der
Ukraine: Erzahlen Sie uns
von lhren Erfahrungen!

Aufruf zur Teilnahme an der Studie
»Unterstiitzung und Integration
von Gefliichteten aus der Ukraine:
Perspektiven der Betroffenen“

Herzlich willkommen
bei der Perspektiven-Studie!

Seit Februar 2022 sind viele Menschen aus der Ukraine
nach Deutschland geflohen. Wie ist es ihnen seitdem
ergangen? Das DeZIM-Institut sucht flir eine Studie nach
Menschen aus der Ukraine, die ihre Erfahrungen teilen
mochten.

Wenn Sie
* (iber 18 Jahre alt sind,
» aus der Ukraine nach Deutschland nach dem
24. Februar gekommen sind,
» derzeit in Berlin oder Miinchen wohnen,
» Ukrainisch, Russisch, Englisch oder Deutsch sprechen,
» bereit sind, lhre Erfahrungen mit uns zu teilen,

dann sind Sie herzlich eingeladen, an unserer Studie
teilzunehmen!

Besonders wiirden wir uns tber die Teilnahme von
Familien mit Kindern unter sechs Jahren und Familien
aus der LGBTQ Community freuen.

Wir wollen herausfinden, welche Erfahrungen Sie bis-
lang in Deutschland gemacht haben: Wie gut entspre-
chen die Angebote hier Ihren Bedirfnissen, etwa beziig-
lich rztlicher Versorgung, Zugang zum Wohnungsmarkt,
Kinderbetreuung in Kindergéarten, Hort und Schule? Wie
einfach war es fiir Sie, eine Wohnung zu finden oder Kin-
der in der Schule anzumelden? Erhalten sie die notige
Unterstitzung bei der Betreuung von kleinen Kindern,
dlteren Angehorigen oder Menschen mit Behinderung?
Wie ist die Situation von LGTBQ+ Menschen? Kurz
gesagt: Wie gut ist der deutsche Staat vorbereitet, Sie
bestmoglich auf dem Weg zu einem selbstbestimmten
Leben in Deutschland zu unterstiitzen?

Ablauf der Studie

Die Studie untersucht die Situation von Ankommenden
aus der Ukraine. Dazu fiihren wir Interviews mit den
Studienteilnehmenden. Diese sind als offenes Gespréch
angelegt: Wir werden Sie nach Ihren Erfahrungen mit
unterschiedlichen Behdrden und anderen staatlichen
Institutionen befragen, etwa Kindergéarten, Schulen oder
Agentur fur Arbeit. Darliber hinaus wollen wir wissen,
wer Sie in Deutschland unterstiitzt. Da sich lhre Situation
mit der Zeit in Deutschland verdndert, wollen wir solche
Gesprache mit Ihnen wiederholen.

Was die Teilnahme an der Studie fiir Sie bedeutet:
Unser Forschungsteam wird sie zwischen September
2022 und Februar 2023 monatlich interviewen. Das erste
Interview wird circa 90 Minuten dauern, alle weiteren
Gesprache circa 60 Minuten. Die Interviews werden
personlich oder telefonisch durchgefiihrt, auf Ukrainisch,
Russisch, Englisch oder Deutsch. Die Gesprache werden
aufgezeichnet, anschliefend transkribiert und ins Engli-
sche libersetzt. AuRerdem wird es die Moglichkeit geben,
lhre Stimmungen und Erfahrungen in einem digitalen
Tagebuch tGber eine Handy-App (Day One) festzuhalten.
Wenn Sie Interesse haben, informieren wir Sie nach dem
ersten Interview lber alle Details.



Gut zu wissen

lhre Teilnahme an der Studie ist freiwillig, und es be-
steht keine Verpflichtung, alle Fragen des Interviews zu
beantworten. Selbst wenn Sie sich fiir eine Teilnahme
entscheiden, konnen Sie zu jedem Zeitpunkt ohne
Angabe von Griinden aus der Studie aussteigen. Auch
im Nachhinein konnen Sie jederzeit einfordern, dass lhre
Daten und Angaben geldscht werden, liber eine E-Mail
an perspektiven@dezim-institut.de. Bei einem Ausstieg
entstehen fir Sie keine Nachteile.

Alle Angaben, die in den Interviews gemacht werden,
sind vertraulich und werden bei der Niederschrift
anonymisiert. Es erfolgt keine Weitergabe Ihrer Daten
an Dritte; sensible Informationen (wie personenbe-
zogene Daten) werden nicht veroffentlicht, wenn Ana-
lysen in Prasentation, Zeitschriften o.A. erscheinen.

lhre Teilnahme hat keinen Einfluss auf andere Lebens-
bereiche wie Aufenthaltsstatus, Unterbringung, Job-
suche usw.

Die Teilnahme an der Studie wird nicht vergitet.
Aber natlirlich Gbernehmen wir die Kosten fiir (nicht-
alkoholische) Getranke, wenn wir uns in einem Café
0.8. treffen.

Weitere Infos liber die Studie

Die Studie wird vom Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) gefordert und
|auft voraussichtlich bis Ende 2023.

Wieso ist Ihre Perspektive wichtig?

Im letzten halben Jahr sind fast eine Million Men-
-schen aus der Ukraine nach Deutschland gekommen.
Allerdings wissen wir wenig Uber ihre Lebenssituation
in Deutschland. Deswegen mochten wir gerne von
lhnen selbst horen: Welche Bedirfnisse und Erwartun-
gen haben Sie an ein Leben in Deutschland, bis zu
lhrer Riickkehr in die Ukraine oder auch langerfristig?
Welche Art von Unterstiitzung habe Sie (nicht)
bekommen?

Wir interessieren uns dafiir, was flr Erfahrungen

Sie bisher gemacht haben. Die Erkenntnisse unserer
Studie kdnnen der Politik helfen, Angebote anzupassen
oder auszuweiten.

Was ist das DeZIM-Institut?

Das DeZIM-Institut ist ein unabh&ngiges Forschungs-
institut in Berlin, das zur Integration von Migrant*in-
nen in Deutschland und zu unterschiedlichen Themen
in Bezug auf Migration und Integration forscht, etwa
Familiennachzug, Riickkehr und Diskriminierung.

W |Institut

Kontakt

Bei Interesse an der Teilnahme
oder weiteren Fragen, schreiben Sie
gerne an:

Dr. Nora Ratzmann
(Projektkoordination)
[l perspektiven@ dezim-institut.de

Sie kdnnen sich jederzeit auch
personlich melden bei:

Larissa Kokonowskyj

(far Berlin)

Interviewerin

[l kokonowskyj@dezim-institut.de
Telefonnummer/Signal

[ +49 (0)177 73989 73

Fidan Aliyeva

(far Miinchen)

Interviewerin

[ aliyeva@dezim-institut.de
Telefonnummer/Signal

[ +49 (0)177 74205 41

Gefordert vom:

m Bundesministeriu
fir Familie, Senicren, Frauen

nd Jugend
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Touka 3peHna YKpauHLeB:
Pacckaxute Ham
O Balwuem onbite!

Mpurnawaem Bac npuHATb
yyacTtue B UccneaoBaHUM:
«MNoppepiKa N MHTerpaumsa
6exxeHueB U3 YKpauHbl: TOYKA
3peHUa NOCTpaAaBLUNX».

Do6po noxxanosatb B
Haw npoekKr!

C dpeBpans 2022 roga B lepmaHuto npubbino 6onbluioe
KO/IMYECTBO HYXAAoWMXCA U3 YKpauHbl. Kak y HUX
CNOXKWNACh KU3Hb C Tex Nop? FepMaHCKUI LLeHTp No
MCcCNe40BaHUI0 UHTErpaumm u murpauunn (DeZlM) nwet
A1 CBOEro UCCNeA0BaHUA HYXKAAIOWMXCA U3 YKpauHbI,
KOTOpble XOoTenu 6bl NOA4ENUTLCA CBOUM OMbITOM.

Ecnu Bbl

* cTapwe 18 ner,

° NpunbbINK 13 YKpauHsbl B lepmanunio nocne 24 despans,
° MpOXKMBaeTe B HacToAWee Bpema B bepivHe nnu
MioHxeHe,

® TOBOPUTE NO-YKPAWUHCKK, NO-PYCCKU, NO-aHTJIMNCKK
VAW NO-HEMELKM,

® FOTOBbI NOAENNUTLCA C HAMW CBOWM OMbITOM,

TOorga cepgevyHo npuraawaem Bac NpUHATbL y4acTue B
Hawem VICCﬂe,EI‘OBaHVIVI!

Ocobo mbl 6bl Bygem pagbl y4acTUio cemeit € AeTbMu
monoKe 6 net u cemeit us IFBTK-coobwecTs.

MbI XOTMM y3HaTb BallW BreyaTneHus oT npebbiBaHnA

B lepmaHWn: HAaCKOMIbKO NpegocTaBasemble 34ech
YCIyri OTBEYAOT BalMm NoTpebHOCTAM, Hanpumep, B
naaHe MeauLMHCKOro o6CnyKMBaHUA, OCTYNa K PbIHKY
MWUbA, yX04a 33 AeTbMM B A€TCKMX Cadax, BHELWKONbHbIX
yUYperK4eHUAX 1 WKonax? Hacko/bKo ferko Bam 6110
HalTWU KBapTUPY WK 3anuncaTb geTei B WKoy? MNonyyaete
/1 Bbl HEOBXOAMMYIO MOALEPHKKY B yXO4€e 33 MasIeHbKUMU
LEeTbMW, MOXUAbIMU POACTBEHHUKAMW MW NO4bMMU C
OrpaHWYeHHbIMW BO3MOXKHOCTAMM? KakoBa cuTyauma ana
LGTBQ+ ntogeit? UHbIMKW CNOBamM, HACKOJIbKO XOPOLLO U
ONTUMAJIbHO HEMELLKOe roCy4apcTBO NOALEePHKUBAET BaC
Ha NYTK K CAMOCTOATENIbHOM XU3HU B FepmaHnmn?

Mpoueaypa uccnepoBaHmna

UccnepoBaHue NOCBAWEHO KU3HEHHBIM CUTYaLMUAM
HyKatowmxca M3 YKpauHbl. [0 3TOro mbl NpOBOANM
WHTEPBbIO C yYacTHUKaMu uccnegoBaHua. OHU
paspaboTaHbl KaK OTKpbITble 6eceabl: Mbl cnpocuMm Bac o
BaLLem OMbiTe 0BLUEHNA C pasIMYHbIMM OpraHamu BAacTu
W APYTMMU FTOCYAAPCTBEHHBIMW YUY PEXAEHUAMM, TAKUMU
KaK AEeTCK1e cafbl, WKOJbl UK cyxba 3aHATOCTH.
Kpome TOro, Mbl XOTWM 3HaTb, KTO NoAAepKUBaeT Bac B
lepmaHun. MocKoNbKY CO BpeMeHeM Balla *KU3HEHHasn
cutyauma B lepmaHnm MOXKET UBMEHUTBCA, Mbl XOTUM
NOBTOPUTL NOAOGHbIE MHTEPBbIO C BAMMU.

B yem 3akstouaeTca Bawe y4acTue B UccnegoBaHUn:

Hawa uccnegosatenbckasn rpynna 6yaeT npoBoavTb

C BAMW eXXemecAvHble MHTEPBbLIO B Mepuos C

ceHTAbBpA 2022 roga no ¢eepans 2023 roga. Nepeoe
cobecegoBaHune npogauntca okono 90 MUHYT, Bce
nocnegyowme - okono 60 MUHyT. UHTepBbIO ByayT
NPOBOAWTBLCA IMYHO UK NO TenedoHy, Ha YKPauHCKOM,
PYCCKOM, aHF/IMIMCKOM I HEMELLKOM A3bIKax. UHTepBblo
6yayT 3anucaHbl, paclunMdpoBaHbl U NepeBeeHbl Ha
aHIMMCKKIA A3bIK. Takke Bam ByaeT npegocTaBnieHa
BO3MOMXHOCTb 3aNMCaTh BallM MHEHUA U NEPEXNUTbIN
OnNbIT B UMPPOBOW AHEBHUK Yepes MobBUIbHOe
npunoxeHue (Day One). Ecnv Bac 3anHTepecyeT 3aTa
BO3MOMXHOCTb, Mbl Nogpo6Ho nponHdpopmupyem Bac 06
3TOM noc/ie nepBoro cobecefoBaHu.



Mone3HoO 3HaTbL

Bawe yyacTue B UCCe40BaHUK ABAAETCA
[06poBONbHBIM, U Bbl He 06A3aHbl OTBEYaTb Ha BCe
BOMPOCHI MHTEPBbIO. [laXke ecnu Bbl peLuuTe NpuHATb
yyacTue B UCCAef0BaHWUM, Bbl MOXETe 0TKA3aTbCs

OT y4acTus B Hem B Ntoboe Bpemsn 6e3 06bACHeHUn
NMPUYKH. Bbl TaKKe MOXKeTe BNocAeacTBUM B toboe
Bpems ob6paTutbea ¢ npocbboit yaanutb Bawwm gaHHblie
1 MHOOPMALMIO, OTNPABUB 3/IEKTPOHHOE NMUCbMO MO
agpecy perspektiven@dezim-institut.de. B cnyyae
OTKasa OT y4acTua B UCCIef0BaHWUM, BAM HE CTOUT
6eCcnoKoUTLCA O KaKUX-TMB0 HeraTUBHbIX MOC/EACTBUSAX.
Bca MHbOpMmaLma, NpegocTaBasemasn B UHTEPBbIO,
ABNAeTCA KOHPUALHUMaNbHOM U ByaeT aHOHUMHOM
npu sanucu. Baww gaHHble He 6yayT nepeaaHsbl
TpeTbUM MLam; KoHbUAeHUMaNbHaA MHGopMaLMA
(Hanpumep, NMYHbIE gaHHble) He ByaeT NybAnKoBaTbCA,
€Cc/In pesynbTaThl aHanusa 6yayT MCNoAb30BaThCA B
npeseHTaLuAX, }KypHanax u T. n.

Bale yyacTve He NOBAUAET Ha Apyrue chepbl KU3HU,
TaKMe Kak cTaTyc NpebblBaHUA B CTPaHe, *KUJbe, MOUCK
paboTbl U T.4.

Bale yyacTve B UCCNELOBAHUMN OCYLLECTBAAETCA Ha
£06poBoNbHON M 6e3B03Me34HOM ocHoBe. Ho, KOHeYHO,
Mbl NMOKpPbIBaemM pacxodbl Ha (6e3anKorosibHblie)
HaMWTKK, eCN Mbl BCTPEYaemMcA B Kade 1 T.n.

NoapobHaa nHpopmauma 06
nccnefoBaHUm

UccnepoBaHue puHaHcupyeTca PegepanbHbim
MMWHWUCTEPCTBOM NO AeslaM CEMbM, NOXUIbIX

nogen, KeHWwuH u monogexu (BMFSFJ) u,
npeanosioXuTenbHO, NpoAnnTCAa 4o KoHua 2023 roaa.

Noyemy Ham BaXKHO Balwle mHeHue?

3a nocnegHue nonroga B lepmaHuio U3 YKpauHsbl
npuexanmn NoYTU MUAJIMOH YenoBek. O4HAKOo Mbl Manio
3Haem 06 UX *KU3HEHHOM cuTyaunn B FlepmaHuu. Bot
noyemy Mbl XOTeNIM Bbl YCbIWaTh OT Bac: Kakue y

Bac NoTPeBbHOCTU U OXKULAHWA OT *KMU3HU B FepmaHmm
0,0 Balero BO3BpalleHus B YKpauHy uau B 6onee
LONTOCPOYHOM NnepcnekTuBe? Kakyto nogaepkKy Bbl
(He) nonyumnn?

Ham WHTepecHo y3HaTb 06 y:Ke NoNyYeHHOM Bamu
onbiTe. Pe3ynbTaThl HalWero Uccieg0BaHUsA MOTYT
NMOMOYb NOJIMTUKAM afanTUpPoBaTh UM PACLIMPUTL
OOCTYMHbIEe A/19 BaC BOSMOXHOCTU.

Yro Takoe UHcTuTyT DeZIM?

FepMaHCKKIA LLeHTP UccnesoBaHmsa MHTerpaLmm

1 murpauunn (DeZlM) — 3To He3aBUCUMMBbIN
MCCAea0BaTeNbCKUIA MHCTUTYT B bepinHe, KoTopblit
uccieayet UHTerpaLLuio MUrpaHToB(ToK) B FepmaHun
W PasfiMYHble TeMbI, CBA3AHHbIE C MUTpaL e,
WHTerpauuei, Hanpumep, BOCCOEAUHEHWNE CEMbMU,
BO3BpaLLeHWEe JOMOW U AUCKPUMMHALMA.

@m |Institut

KOHTaKTbI
Ecnuv Bbl 3aMHTepecoBaHbl B y4acTum
WM Y Bac NOABUNUCH Apyrue
BOMPOCHI NO NPOEKTY, TO MPOCUM
Bac HanucaTb Ham No agpecy:

A-p Hopa PaumaHH
KOOpAMHaLWA NPOoeKTa
[l perspektiven@ dezim-institut.de

Bbl TakKe moxeTe B toboe
Bpems IM4HO 06paTUThCA K
HallMM cOTpyaHUKam B bepanHe u
MioHxeHe no agpecy:

Napuca KokoHoscKas (bepauH)
WHTEpPBbIOEp

[l kokonowskyj@dezim-institut.de
Homep TenedoHa/ curHan:

[ +49 (0)177 73989 73

dugaH Anvesa (MIoHXeH)
WHTEpBblOEp

[ aliyeva@dezim-institut.de
Homep Tenedona/ curHan:

[ +49 (0)177 74205 41

Gefordert vom:

m Bundesministeriu
fiir Familie oren, Frauen

nd Jugend
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TouKa 30py YKpaiHUiB:

PO3KaXiTb Ham Npo CBin
pocsia!

3anpoLyemo A0 yyacTi B
pocnigeHHi «Miarpumka Ta
iHTerpauia 6i>keHUiB 3 YKpaiHu:
TOUYKA 30pYy NOCTPAXKAANTUX»

Jl1acKaBo 3anpoLyemo Ha
AOCNIAXKEHHA TOUKM 30py!

3 moToro 2022 poky 6araTo rpomagaH 3 YKpaiHu
3HaWAKW NpuTYyNoK y HimeuuunHi. AK BiaTogi
CKABAETbCA IXHE XRUTTA? JocniaHNUbKUIA LeHTp DeZIM
LWYKAE 410 CBOTO AOC/IAXKEHHA Ntoael 3 YKpaiHu, aki
XOTinn 6 noginntrca cBoim 40CBIA0M.

AKWwo

® Bam BXKe BUNoBHMAOCA 18 pokis,

* BU npuixanu go HimeuuunHu 3 YKpaiHu nicna 24
noTOoro,

* MPOXKMBAETe Ha AaHW1 Yac B bepniHi abo MioHxeHi,

° PO3MOBJIAETE YKPAiHCbKOK, POCIACBbKOI, aHTNINCBKO
abo HiMeLbKOo MOBaMH,

® TOTOBI NOAIINTUCA 3 HAMM CBOTM 4OCBIAOM,

TOAi MU LM PO 3aNpPOoLIYEMO Bac B3ATU y4aCTb Y HALLOMY
AocnigreHHi!

Mu 6yaemo 0cobaMBO BAAYHI 38 y4aCTb POLMH 3 AiTbMU
BiKOM [0 WecTU pokKis Ta poauH 3 JIFTBTK-cninbHoOTH.

Mu xouemo AizHaTMCA Npo Baw A0CBIA, KUTTA B HimeuunHi:
HaCKiNIbKM Npono3uu,ii TyT BiANoBiAatoTh BaWMm notpebam,
HanpuKaag, Woao MeguyHoro o6cayroByBaHHsA, 4OCTyNy
0,0 PUHKY XUTNa, 4OTNA4Y 338 AITbMU B AUTAYMUX CagKaX,
no3alwKiNbHWX 3aKNagax Ta WKonax? Hackinbku nerko
Bam 6y/10 3HANTM KWUT/O UM 3aNnUCaTKH 4iTel 40 WKOoAU?
Yu oTpumyeTe BU HeobXigHY NiZTPUMKY B AornA4i 3a
ManeHbKUMW 4ITbMU, NITHIMK poguyamun abo Ntoabmn 3
0BMEKEHUMU MOKINBOCTAMM? FIK CKNAZAETbCA CUTYaLLA
y npeAacTaBHUKIB cninbHOTK JITETK+? KopoTKo Kaxky4u:
HacKifbKM HimeyunHa nigrotoBneHa ana Toro, Wwob
HaaaTW Bam HalKpally NiATPUMKY Ha BalWOMY LUNAXY 40
CaMOCTIMHOTO XXUTTA B KpaiHi?

Mopsaok npoBeaeHHA
DOCNiAYKEHHA

JocnigxKeHHA 3aMMaETbCA PO3IAALOM CUTyaLLin
nogei, aki npnbynu 3 Ykpainu. Ana uboro 3
y4YacHWKamu NpoBoaaTbCA iHTepB 0. BoHW npoxoaaTts
y bopmi BigKpuToro gianory: Bam 6yayTb nocTaBfeHi
3anMTaHHA NPOo Balw AOCBIA4 B3aemoaii 3 pisHUMMU
opraHamu Bnagu Ta iHWKMMKW 4epKaBHUMW YyCTaHOBaMM,
Hanpuknag, UTAYUMU CalKamu, LKoNamm abo
areHTCTBamM 3ailHATOCTI. Kpim TOro, mu xouemo 3Hatw,
xT0 B HimeuunHi Hagae Bam nigatpumKy. OCKinbKu
Balla cMTyaLia B Hime44dMHi 3 4acom 3miHIOETbCA, TaKi
iHTepB’t0 HeoBXiAHO NPOBECTU KifbKa pasis.

LLlo ana Bac 03Ha4YaEe yvacTb y AOCAIAKEHHI:

Hawa gocnigHuubKa rpyna npoBoguMTUme iHTepB'to

3 BaMM LWomicaua 3 BepecHa 2022 poKy No NOTUIH
2023 poky. NepLwe iHTepB‘to TpMBaTUME NPUBANZHO

90 XBWAWH, yci noganbwi — 6ina 60 XBUAWH. IHTepB 0
6yayTb NpoBOAUTUCA 0cobUCcTO abo no TenedpoHy
YKpaTHCbKOLO, POCIACbKOO, aHrNiNcbKoW abo
HimeLbKO moBamu. Po3moBM ByayTh 3anuncaHi, a noTim
TpaHCKpWBOBaHi Ta NepeKknageHi Ha aHriNCbKY MOBY.
Kpim Toro, y Bac 6yae MOXKAUBICTb 3an1cyBaTH CBOT
HaCTpOi Ta BpaKeHHA B LMGPOBUIA LWOAEHHWK Yepes
mobinbHU gogatoK (Day One). fIKLLO BUM 3aLLiKaBMAKUCA,
MM MOBIZOMMMO Bam YCi geTani nicna nepworo
iHTepBt0.



BaxnuBo 3HaT1

YyacTb y 40CNiAXKeHHi € A06POBINbHOID, | y4aCHUK He
3060B’A3aHKNIA BigNOBIAATM Ha yCi NUTaHHA. HaBiTb AKWoO
BW BUPILUWTE B3ATU y4acTb B AOCNIAMKEHHI, BU MOXeTe y
By ab-AKWIA Yac BigMOBUTUCA Bif LLbOro 6e3 NosACHEHHS
NPUYMHK. BM TaKoXK MmoKeTe ByAb-KOIM NOA4ATH 3aMUT Ha
BUAANEHHA BalWMX AaHWUX Ta HAZAHOT Bamu iHbopmaui,
HagicnaBLW IMCTa Ha agpecy: perspektiven@dezim-
institut.de. BiamoBa Big, y4acTi y 4OCNIAXKEHHI He maTume
L5 BAC HIAKMX HeraTMBHWUX HacnigkKis.

Yca iHbpopmau,ia, HagaHa nig vac iHTeps’to, €
KOHQiAeHUiHOI0 Ta aHOHIMI3yeTbCA Nig Yac 3anucy.
Bawi gaHi He nepeaatoTbCA TPETIM CTOPOHAM;
KOoH®igeHLUiHa iHbopmaLia (HanpuKnag, NepcoHanbHi
AaHi) He ny6ikytoTbCA B pe3y/ibTaTax 4OCNiAKEHHA, AKi
MOXYTb 3’ABUTUCA B Npe3eHTaLifX, XKypHanax ToLLO.

Balwa y4yacTb HiflIK He BNAMBAE Ha iHWI chepu KUTTa,
TaKi fiK cTaTyc nepebyBaHHA, NOCeNeHHsA, NoWyK poboTu
TOLLO.

YyacTb y AOCNiAXKEHHI He onAavyeTbeA. Ane, 3BMYalHO,
MW NOKPWEMO BUTPATKU Ha (6e3anKorosbHi) Hanoi, AKWo
3yCTpiy BigbyAeTbca y KaB‘apHi abo B CXOKOMy 3aKnag,i.

Dopatkosa iHpopmauis npo
DOCNiAYKEHHA

JocnigeHHa piHaHcyeTbeca PegepanbHUM
MiHiCTepCTBOM Y cnipaBax cim’i, NiTHIX rpomagsaH,
KiHOK Ta mosiogi (BMFSFJ) i TpMBaTMMe OpieHTOBHO 40
KiHua 2023 poky.

Yomy Balua TOUKA 30py BaXKAusa?

3a ocTaHHI NiB poKy 3 YKpaiHu go HimevdrHu npuixano
ManxKe minblHoH nogen. NMpoTe HamM Mano LWo BigoOMO
Npo iXHE XUTTA B KpaiHi. TOMy MM XO4EeMO NoYyTU Npo
Le BiZ Bac camux: Mpo Balwi noTpebu Ta oYikyBaHHA
Bif *WTTA B Hime44yunHi 40 noBepHeHHA B YKpaiHy

abo B LOBroCTPOKOBI NepcrneKTusi. Ky gonomory Ta
NiATPUMKY BU OTPUMANUN YU HE OTPUMANN?

Ham uikaBo gisHatuca npo Baw gocsig. PesynbTtatn
HaLOro AOCAIAMKEHHA MOXKYTb 4ONOMOITY a4anTyBaTh
abo po3WwMpuUTH Nponosuuii y cdhepi NoaiTUKK.

Yum 3alimaeTbeca gocnigHULbKuii ueHTp DeZIM?
LeHTp pgocnigxeHb DeZIM - ue HezanexHa
AocnigHWLbKa ycTaHoBa y bephiHi, aAka 3anmaeTbeA
AOCNIAXKEHHAM iHTerpauii mirpaHTie y HimeuuunHi
Ta pisHOMaHITHUX Tem, NOB A3aHUX 3 MirpaLieto

Ta iHTerpawi€to, TaKMX K BO33'€AHaHHA POANHH,
NOBEPHEHHA Ta AUCKPUMIHALLIA.

@m |Institut

KoHTaktn

AKLWLO BM 3aLiKaBaeHi B yyacTi abo
MaEeTe 404aTKOBI 3aNUTaHHA, BU
MOXKEeTe HanuncaTu:

Ap. Hopa PatumaHH

(Nora Ratzmann)

KOOPAMHATOP NPOEKTY

[l perspektiven@ dezim-institut.de

Bu TakoX mMoxeTte 0cobucTo
y 6yab-aKuid yac 3B‘a3atunca 3:

Napuca KokoHoBCbKa

(Larissa Kokonowskyj)

ana bepniny

iHTepB‘toep

[l kokonowskyj@dezim-institut.de
Homep Tenedony/Signal

[ +49(0)177 73989 73

®digaH Aniesa

(Fidan Aliyeva)

ansa MiwoHxeHa

iHTepB‘toep

[ aliyeva@dezim-institut.de
Homep Tenedony/Signal

[ +49 (0)177 74205 41

Gefordert vom:

m Bundesministeriu
fur Familie, Senioren, Frauen

nd Jugend



Perspektiven-Projekt: Leitfaden 1. Welle

1. Alltag & Ankommen in Deutschland

Erzahle mir, was gestern passiert ist: was hast du gemacht, wie hat dein Tag
ausgesehen, wen hast du getroffen, wo warst du?
o Wardies ein gewoOhnlicher Tag oder eher auSergewohnlich?

Wie fuhlst du dich derzeit in Deutschland?

O

(0]

Grundstimmung — z.B. Einsamkeit, Stress, Heimweh, Traurigkeit/
Niedergeschlagenheit, Angst, gut aufgehoben/ gesehen in Bedurfnissen,
respektiert, akzeptiert etc.

Hat sich dies seit deiner Ankunft verandert?

Hast du das Gefiihl, dich anpassen zu missen? Wenn ja, wie?

Gab es Momente seit deiner Ankunft in Deutschland, dich fur dich
unangenehm, oder schwierig waren?

Gibt es Momente besonderer Hilfsbereitschaft, an die du dich gern
erinnerst?

Wenn du die ersten Tage in Deutschland mit heute vergleichst, was hat sich
gedndert?

Denke an deinem ersten Tag in Deutschland —woran erinnerst du dich?
o Wie angekommen?
o Wer war dabei; sind die gleichen Personen mit dir heute noch in
Deutschland?
o Was war am schwierigsten?
o Was war positivan dem Tag?
Wieso bist du genau nach Deutschland gekommen (und nicht in ein anderes Land)?
Wo bist du angekommen, direkt nach Berlin/Miinchen? Warum diese Stadt?

Wenn du an deine Zeit in Deutschland seit deiner Ankunft denkst, welche Ereignisse
in Deutschland waren fir dich besonders wichtig, und warum?

O

Nachfragen (z.B. zum Ankommen, Wohnungssuche, Anmeldungsprozeduren,
Kinderbetreuung und Einschulung, arztliche Versorgung Jobsuche usw.)

Wie ging es weiter fiir dich/fur euch in diesen Bereichen?

O

Erste Kontakt mit Behorden (Beispiele: BAMF; Jobcenter, Sozialamt,
Kommune fiir Kinderbetreuung, Schule, Sprachkurse)

3. Kontakte mit Behérden/Institutionen in Deutschland

Mit welchen Behorden hattest du zuerst in Deutschland Kontakt?
Mit welchen Behorden hattest du zuletzt in Deutschland Kontakt? —
Beispiele (fiir beides, nachfragen):

BAMF

Jobcenter

Sozialamt

Kommune (Kinderbetreuung / Schule / etc.)
Weitere Institutionen?


https://www.dezim-institut.de/projekte/projekt-detail/unterstuetzung-und-integration-von-gefluechteten-aus-der-ukraine-perspektiven-der-betroffenen-1-24/

e Was war das Anliegen?
e Wie ist der Kontakt verlaufen?

¢ Inwelcher Sprache?

e Gabes mehrere Termine mit der gleichen Stelle, Person, Behorde?
e Woher hattest du Informationen dariber, was du machen muss, wohin zu gehen
muss, wie der Prozess ist?
e Hat dir jemand geholfen, die Dokumente zu finden, auszufiillen, hat dich jemand
begleitet, wer ist diese Person? Wenn ja, wer?

4, Zukunft

e Was steht an fir dich/euch in den nachsten Tagen oder Monaten? — Zum Beispiel in:

e Job

e Schule

e Ausbildung
¢  Wohnung
e Sprachkurs
e Rickkehr

e Familiennachzug
e Winscht du dir dabei Hilfe?
e  Welche Art von Hilfe wiinscht du dir dabei?
e Vonwen?
e Bekommst du die nétige Unterstitzung?

4. Soziale Netzwerke und soziale Unterstiitzung in Deutschland und im/aus dem
Ausland

Erfassung in Form einfacher konzentrischer Kreise, s. dazu Graphik am Ende

e Kanntest du irgendjemanden in Deutschland vor dem Ankommen?
e Falls ja—wer ist das? Wo in DE leben sie?
e Wen kennst du jetzt in Deutschland, wo sind diese Personen, wer sind sie?
¢ Neue Freundschaften/ Bekannte in Deutschland? Wo kommen diese her?
¢ Andere Gefllchtete aus der Ukraine? Ukrainer*innen, die schon vor Februar
2022 in Deutschland gelebt haben?
e Hast du Freunde, Familienangehorige, Bekannte, die ebenfalls ins Ausland gegangen
sind, oder eher geblieben sind?
¢ Wohin? Mit wem davon hast du Kontakt? Welche Art von Kontakt?
e Hast du noch viel Kontakt in die Ukraine? Mit Freunden/ Familie?
Hast du Kontakt mit Vereinen oder Beratungsstellen in Deutschland?
e ukrainische Vereine
e LGBTQ Vereine
e Einrichtungen der Erwachsenenbildung (z.B. Volkshochschulen)
(Sprachkurse)
e Zeugnisanerkennungsstellen
e Vereine wie Rotes Kreuz,
e Wer davon sind deine wichtigsten sozialen Kontakte momentan? (- Soziogramm
ausfillen!)
e Hast duirgendeine Art von Unterstiitzung von den jeweiligen Personen erhalten?
Wenn ja — was fir Unterstiitzung?
e Was fehlt oder hat besonders geholfen?



e  Wer hilft dir sonst im Alltag in Deutschland?

5. Zudir als Person

e Biographische Rahmendaten:

*Alter und Geburtsort

*Staatsblirgerschaft/Aufenthaltsstatus

*Ausbildung und berufliche Situation

*Muttersprache(n)? Welche Sprache hast du vornehmlich im Alltag in der Ukraine
genutzt?

*Mit wem sind Sie nach Deutschland gekommen (Kinder/Eltern)?

e Was mochtest du liber dich erzahlen?
o Hatten wir vor einem Jahr dir diese Frage gestellt, hattest du genauso
geantwortet?
o Was meinst du, wie sehen dich Menschen hier an?
o Was winscht du dir fur dich selbst? Und fiir deine Familie, Freunde?
o Was fehlt dirim Moment am meisten?



FAMILIE FREUNDE

&

HELFER / STAATSBEDIENSTE/
UNTERSTUTZER VERWALTUNG




MpoeKT MNepcneKkTuBbI: pyKOBOACTBO, 1-A BO/HA

1. MNMosceaHeBHAA }XU3Hb U Nnpuesa, B lepmaHuio

PaccKaxu mHe, 4To 6b110 BYEPaA: YTO Tbl Aenana, Kak npowen TBOWM A€eHb, C KEM Tbl
NO3HAaKOMWANCA, TOe Tbl 6b117?

(¢]

Bbln1 11 3TO 0BbIYHBIN AEHb UK, CKOpee, HeObbIYHbINA?

Kak Tbl ceityac ceba uyscTByeLwWwb B lepmaHmnn?

O

O

OCHOBHOE HaCTpOeHME — Hanpumep, 0A4MHOYECTBO, CTPECC, TOCKa Mo AoMY,
rpycTb/yHbIHKE, CTPaX, NpMNoAHATOe/No NOTPebHOCTAM, yBaXKeHue,
NPUHATUE U T. 4.

MN3meHUNoch M 3TO € TeX NOp, Kak Tbl Npuexan?

YyBCTBYeLlb 11 Tbl HEOBXOAMMOCTb aganTupoBaTbca? Ecnum aa, To Kak?
Bblnv n nocne TBOEro npmesga B FfepmaHuio Heyao6Hble UK TpyaHble
MOMEHTbI?

ECcTb 1M MOMEHTbI 0C060M OT3bIBUMBOCTU, KOTOPbIE XOUYETCSH BCNOMUHATL?
Ecnu cpaBHUTL NepBoe BpemaA B fepMaHMK C CErogHAWHUM AHEM, YTO
N3MeHNNoCb?

Moaymali o cBoem NepBom AHe B FepmMaHMM - YTO 3aMOMHUAOCH?

O

O

O

O

Tsol npuess?

KTo 6b1n1 npu 3TOM; 6bIBLLIME € TOBOW Nt0AM BCE eLle HaxogaTca B fepmaHnn?
YT0 6bIS10 TPYAHEE BCErO?

Y70 XOpoLwero 66110 B TOT AEHBL?

Moyemy Tbl Npuexan B FepmaHuto (a He B Apyryio CTpaHy)?
Kyaa Tbl npuexan cpasy nocne bepanHa/MioHxeHa? [loyemy MMeHHO 3TOT ropoa,?

Koraa Tbl BCnoMKWHaewWwb cBoe NpebbiBaHWe B fepMaHnm ¢ MOMEHTa Npuesaa, Kakue
cobbITMA B FepmaHum 6oiam ana Teba ocobeHHO BaXKHbl U noyemy?

O

Bonpocbl (Hanpumep, 0 NpMBbLITUM, MOUCKE KBAPTUPLI, MpoLeaypax
perncTpaumnm, yxoae 3a 4eTbMu U 3a4MCAEHUN B LLKOAY, MEAULMHCKOM
obcnyKMBaHUK, Noncke paboTbl U T. 4.)

Kak y Tebs/Bac 06cToAnm gena B aTux chepax?

O

MepBblit KOHTaKTbI C BAAacTaAMM (Npumepbl: BAMF, ueHTp 3aHATOCTH, cy»Kba
coumnanbHoro obecnevyeHuns, coobLecTBo Mo yxoay 3a AeTbMMU, LIKOA,
A3bIKOBblE KypCbl)

3. KoHTaKTbl ¢ Bhactamu/yupexxaeHuamm s FepmaHum

C Kakumm BacTAMM B FepMaHmmy Tbl BCTYMW B KOHTAKT B NMePBYLO ouepeab?
C Kakumm BnacTammM B FepMaHnm Tbl BCTYNWU B KOHTAKT B NMOC/EAHIO0 ovepeab? —
Beispiele (fiir beides, nachfragen):

BAMF

LleHTp 3aHATOCTH

Cnykba coumanbHoro obecneyeHms

MyHuuMnanmTeT (NPUCMoTp 3a AeTbmu / WKona /U T. 4.)



e [lpyrue yupexkaeHua?
o KakoBa 6blna uenb?
e Kak npowen KOHTaKT?

e Ha Kakom s3bike?

e [oTpeboBanocb MM HECKO/IbKO BCTPEY C OAHUM U TEM }KE MECTOM, NLLOM,

OopraHoOm Bnactu?

e OTKyAa Tbl noAy4Yna MHGOPMaLMIO O TOM, YTO AeNaTb, Kyaa UATU, KaK NpoTeKaeT
npouecc?
e KT10-TO nomor TebeHalT AOKYMEHTbI, 3aN0/IHUTb UX, TEDA KTO-TO CONPOBOXKAaA/, KTO
3TOT YenoBeK? Ecam aa, 1o KT0?

4. byaywee

e Y10 TEbA/BaC KAOeT B banKanwme AHWU UM mecaubl? - Hanpumep B:
e paboTte
e LWKoOJE
e 0b6pasoBaHUK
e CUTYaLMM C XKUIbeM
e  A3bIKOBOM KypC
e BO3BpalleHMe
e BOCCOEAMHEHWE CEMbU
e Tebe Hy*KHA NOMOLLb B 3TUX BONPOCAX?
e KaKyto nomolub Tbl XoTen 6bl NOAYyYNTL?
e Ortkoro?
e [Monyyaelwb M Tbl HEOBXOAMMYIO NOALEPHKKY?

4. CoumanbHble CeTU U counanbHan noagepKka B Fepmanum / 3a rpaHuueit / ns-3a
rpaHuLbl

Peaucmpayusa 8 sude npocmoix KOHUEHMpPU4eCcKux oKpyxHocmed, CM. PUCYHOK 8
KOHUe.

e 3Haja u Tbl KOro-HMbYAb B FepmaHnn o npmespa’?
e Ecnn pa—«kT0 3710? ['AEe OHU KMBYT B FfepmaHumn?
e Koro Tbl ceyac 3Haelwb B lepmaHum, rae sTm Atoan, KTo OHK?
e Hosble apy3ba/3Hakomble B FepmaHnn? OTKyaa oHK?
o [lpyrue 6exKeHLubl U3 YKpauHbl? YKpauHLbl, KOTopblie Xuau B lepmaHum go
¢deBpans 2022 ropa?
o Y T1ebAa ecTb APY3bs, Y/I€HbI CEMbW, 3HAKOMbIE, KOTOPbIE TAK¥Ke yexanu B 4pyryto
CTPaHy UKW OCTaAnCb goma?
o Kyaa? C Kem 13 HMX Tbl 0bLLaelwbca? Kakon pos KOHTaKTOB?
e Tbl BCe ewie MHOro obLaewbes ¢ YKpanHoii? C apysbamu/cembein?
e  (CBA3bIBANCA N Tbl C aCCOLMALMAMM U KOHCYIbTALLUOHHBIMW LEHTPAMMU B
fepmanumn?
e  YKpauHCKMe 06beamHeHuA
e JITBTK-06beanHeHus
e obpasoBaTesibHble yUpeXaeHNA A1A B3POC/bIX (Hanpumep, LLeHTpPbI
0byyeHus B3poC/bix) (A3bIKOBbIE KypChbl)
e 0oduCbl NpMU3HaAHUA CePTUPUKATOB
e opraHusauuun Bpoae KpacHoro Kpecrta,



e KTO M3 HUX ABNAETCA TBOMMMU CaMbIMM BaXKHbIMM COLIMANIbHBbIMU KOHTAKTaMK Ha
AAHHbIA MOMEHT? (- 3aM0NHUTb counorpammy!)

e [lonyunn nn Tbl KaKyto-1MB0 NOAAEPHKKY OT COOTBETCTBYIOWMX Nt0Aein?
Ecnn ga - To Kakyto?

e Y10 OTCYTCTBYET MM OCOBEHHO NOMOr0?

e Kro ewe nomoraeT Tebe B NOBCeAHEBHOM KMN3HM B FepmaHnmn?

5. WUHdopmaumsa o Tebe

e OCHOBHbIe NYHKTbI bUorpapum:

* Bo3pacT M MecTo poXaeHus

* [paxkaaHcTBo/cTaTyc NpebbiBaHMsA

* ObpasoBaHue 1 NpodeccMoHaNbHasA CUTYaLMS

* PogHoM A3bIK(1)? KakMM A3bIKOM Tbl B OCHOBHOM M0/1b30Ba/ICA B NOBCEAHEBHOM KU3HU

B YKpaunHe?

* C KeM Tbl Npuexan B8 FepmaHuio (aetn/poantenn)?

e Y10 6bI Tbl XOTEN pPaAccKasaTb o cebe?

@)

O
O
O

Ecnu 661 mbl 3aganm Tebe 3TOT BONPOC rod Hasag, oTBeT 6bia 6bl TEM Ke?
KaK Tbl gymaellb, KaK Nto4M CMOTPAT Ha Bac 34ecb?

YTo Thbl Kenaewsb ana ceba? A gns csoei cembu, gpy3ein’?

Yero Tebe 60nblUe BCEro He XBaTaeT B AaHHbIN MOMEHT?



CEMbA NIPY3bA

&

NOMOLLHUKU / FOCCNYXALLUMUE/
BOJIOHTEPbDI AOMUHUCTPALIUA




MpoeKT MepcneKTuBK: KepiBHULTBO, 1-Wia XBUAA

1. MoBcAKAEHHe KUTTA Ta NpUisa Ao HimeuunHu

e Po3Kaku meHi, Wwo Biabynocs B4opa: Wo ™M pobus/pobuna, K NPONLLOB AeHb, 3 KUM
TU 3ycTpivasca/3ycTpivanaca, ae bys/6yna?
o LUe 6yB 3BMYaitHMIN geHb YM paaLle Hag3BUYANHUIA?

e AK T novyBaeLlcA 3apa3 y HimeuumnHi?

o OCHOBHWI HACTPIM — HAaNPWUKNAA, CAMOTHICTb, CTPEC, Tyra 3a 4OMOM, CMYTOK
YK NPUTHIYEHICTb, CTPax, A B HAAIMHMX pyKax, Moi NoTpebu BpaxoBytOTbCA,
MeHe NoBaKatoTb, NPUIAMAIOTb TOLLO.

0 Yu 3MiHMAKCA TBOI HAaCTPOI 3 MOMEHTY NpUizay?

o Yu e BTebe BiauyTTA, WO TObI HEOOXiAHO NiaNaWTOBYBATUCH? AKLLO TaK,
AKUM YUHOM?

o Yum 6ynn MmOMeHTHM 3 Yacy TBOro Npuisay Ao Himeuunuu, aki byam ana tebe
HENPUEMHUMM ab0O BAXKKUMU?

o Yum 6ynm momeHTM 0cob6aMBOI FOTOBHOCTI NPUIATM HA [ONOMOTY, NPO AKi TU
oxouye 3ragyew?

o AKWo nopisHOBaTK NepLi gHi B Hime4y4mHi 3 cborogHilWHim gHem, Wwo
3MiHunnoca?

e 3rapgav csilt nepwuit geHb y HimeuyumHi — wo to6i 3anam’atanocs?
o Ak ™M npuixas/npuixana?
o XTo 6yB TOAj 3 TO6OM, Ui NtoaM LWe 1 Aoci 3 Tob6o B HimeuunHi?
o UWo 6byno HanBaxkue?
o LUo 6byno xopoloro B uen aeHb?
e Yomy T npuixas/npuixana came Ao HimeuyumHu (a He B iHLLY KpaiHy)?
e Kyau T npwuixas/npuixana, Bigpasy go bepniHa, MioHxeHa? YoMy came B Lie MicTO?

e Konu T1 3ragyell cBoe XuUTTa y HimeuyunHi 3 momeHTy npubyTTa, aAKi noaii Tyt 6yam
ana Tebe 0cobaMBO BaXKAMBUMM | HOMY?

o [opaTKoBi NUTaHHA (NPO NpKUi3a, NOLWYK KBAapTUPH, MPOLEAYPU peecTpalLlii,
[0rNA4 3a AiTbMUM Ta 3apaxyBaHHA A0 WKOAWN, MeAnyHe 06CnyroByBaHHA,
NoLyK poboTu ToLwo).

e fK BCce cKnaganoca gna tebe/sac y umx chepax?

o [MMepLwi KpoKM B3aemogii 3 opraHamu Bnaam (Hanpuknag, 3 begepanbHUM
Bi4OMCTBOM y cripaBax mirpauii Ta 6ixkeHuis (BAMF), ueHTpom 3aiHATOCTI,
opraHamu couianbHoro 3abesnevyeHHaA, MyHiuMnaniteTamm, siKi 3aiMmatoTbcs
NMUTAHHAMM SOTNAAY 32 AiTbMU, LLKOAOK, MOBHUMMW KypCcamm)

3. B3aemogin 3 aep>KaBHMMM ycTaHOBaMM, opraHamu Bnagu B HimeuuuHi

e Y AKi gepkaBHi opraHn To0b6i 4OBOAMANOCA 3BEPTATMUCA 3 CAMOFO NOYaTKY?
e Y AKi aeprKaBHi opraHu Tob6i 40BOAMNOCA 3BEPTAaTUCA OCTAaHHIM Yacom? —
e [puKknagm (&ns 060X 3anuTaHb, YTOUHUTH):

e depepanbHe BiAOMCTBO Y cnpaBax mirpau,ii Ta 6ixkeHuis (BAMF)

e LleHTp 3alHATOCTI

e OpraHu couianbHoro 3abesneyeHHs

e MyHiuunanitet (autadi cagoukm / wKkoam / Touwo)



e |HWi yctaHoBM?
B YoMy nonsrana npuymMHa 3BepHEHHA?
AK nponwna 3ycTpiy?
e fAKow moBot0?
e Yy Biabynoca KinbKa 3ycTpiyein B O4HIN i Tih camiin ycTaHOBI, 3 TiEl0 camoro
nocazioBoto 0coboto B Tilh camiit iHCTaHL,T?
3BiaKKM T aisHaBaBca/aisHasanaca iHGopmalito Npo Te, Lo NoTpibHo pobuTtk, Kyam

HeobXxigHO MTK, AKMI NopPAAOK Ailn?

Tobi xTocb AONOMaraB 3HaX04MUTU AOKYMEHTH, 3aN0OBHIOBATH iX, XTOCb Tebe

CYynpoBOAKYBAB, XTO LA NtoaAnHa? AKLLO TaK, XTO?

4. MaibyTHe

LLlo ouikye Ha Tebe B HaltbMKui KinbKa AHiB abo micauis? Hanpuknag, B nnaHi:

e pobotu
e LIKOAM
e OCBITK
e KMT/A

®  MOBHMUX KypcCiB
e MOBEPHEHHA 40A0MY
o NpUI3ay iHWKX YNEeHiB POAUHMU
Yu noTpibHa Tobi gonomora?
e fIKy came gonomory T1 xoTis/xoTina 6 otpumatin?
e Big Kkoro?
e  Tu OTPUMYELL HEOBXiAHY NiATPUMKY?

CouianbHi mepexi Ta couianbHa nigTpMmKa B HimeuyuunHi Ta 3a KopaoHOM
36ip sidomocmeli y hopmi npocmux KOHUEHMPUYHUX Kin, Ous. 2pagiK 8 KiHyi

Tu 3HaB/3Hana Korocb y HimeuumnHi ao npuisgy cioan?
e  AKWO TaK - xT0 Ue? e came B HimeyunHi *xuse ua nloguHa?
Koro Tv 3apas 3Haew B HimeyuuHi, ge ui ntoamn, XTo BOHU?
e Ty 3HaWMWoOB/3HaMLLAA TYT HOBUX APY3iB, 3HAMOMUX? 3BiAKM BOHU?
e TaKoxK birKeHLUi 3 YKpaiHM? YKpaiHui, AKi BXKe npoxusann B HimeuumHi go
ntotoro 2022 poky?
Yu € B Tebe apysi, poaudi, 3Halomi, SiKi TaKoXK BUIXann 3a KopaoH abo 3anmwmnancs

Tam?

e Kyamu? 3 Kum TV NiaTpuMyeLl 3B'A30K? AKMI came 3B'A30K?
e  Tu niaTpMMyeLl 3B'A30K 3 YKpaiHOO? 3 Apy3aMu, POAMNHOIO?
Tv 3BepTaELLCA A0 opraHi3aLili abo KOHCYNbTaUiAHUX LEHTPIB y HiMeuunHi?
e 10 YKpaiHCbKMX 06'eaHaHb
e o0 acoujauin ITBTK-cninbHOTH
e B 3aK/lagM OCBITM ANA AOPOCAUX, HANPUKNA4, LEHTPM A0AATKOBOI OCBITH
(Volkshochschulen), moBHi Kypcu
e B iHCTaHLi, AKi 3alMMatoTbCA BUSHAHHAM AMUMNIOMIB
e B TaKi opraHisauii, sk YepBoHuit Xpect
AKi 3 nepeniyeHUX yCTaHOB € Hapasi TBOIMM HalMBaXKAUBILLMMM COLLiaNbHUMM
KOHTaKTamMmu? (- 3anoBHUTK couiorpamy!)
Tu oTpumas/oTpmrmana AKycb NiATPUMKY Bif, BiANOBIAHUX Nl0aeiA?
AKLLO TaK - B YOMy came nondArana uA nigTpumea’?
Yoro Tobi 6paKyBaso, a wo ocob1MBo 4ONOMOrN0?
XTO We Aonomarae Tobi TyT y NOBCAKAEHHOMY KUTTI?



5. IHdopmauis npo Tebe

e biorpadiyHi gaHi:

*BiK Ta Mmicue HapoaKeHHA

*pomaaaHcTBo/cTaTyc nepebyBaHHsA

*QcsiTa Ta npodeciiHa cutyauia

*PigHi MOBU? KOO MOBOIO TV NepPeBa*KHO KOPUCTYBaBCA/KOPUCTYBanaca y
NOBCAKAEHHOMY KUTTi B YKpaiHi?

*3 KMM TU Npuixas/npwuixana go Himeuyunuu (aitn/6atoku)?

e Lo 6 T1 xoTiB/x0TiNa po3nosicTi npo cebe?
o AKbu mu noctaBmIM TObI Lle 3aNUTaHHA Pik TOMY, TBOS Bianosiab 6yna 6
TaKol camoto?
o K TM ragacu, Akum/aKkoto Tebe 6avatb TYT OTOUYIOMI?
o Yoro v b6arkaew gns cebe? A anAa CBOEI poanHK, opy3is?
o Yoro T06i 3apa3s Halibinblie He BUCTaYaE?



POANHA OPY3lI

NOMIYHUKHN / OCOBMU, NOCAAOBI OCOBU /
AKI HAAAIOTb NIATPUMKY AOMIHICTPALIA



Perspektiven-Projekt: Leitfaden 2. Welle
1. Stimmung derzeit, in Deutschland zu sein & Updates

e Wie geht es dir gerade? (sehr gut — gut— maRig — schlecht — sehr schlecht)
[hier kénntet das Stimmungsbarometer am Ende des Leitfadens zeigen, und auf einen
Smiley tippen lassen]
e Wie hat sich deine Stimmung verandert seit unserem letzten Gesprach?
e Welche Gefuhle sind gerade/ waren in den letzten Tagen oder Wochen
besonders prasent?
o z.B.Traurigkeit, Frustration, Einsamkeit, Aufgehoben fiihlen etc.

e Welche Ereignisse/ Themen/ Verdanderungen innerhalb des letzten Monats (in
Deutschland und der Ukraine) fihrten zu dieser Stimmung bzw. diesen Geflhlen?

NB: Nimmt gerne direkten Bezug auf Themen/Ereignisse/Gedanken/Gefiihle usw., die
vielleicht in den digitalen Tagebiichern geschildert wurden.

Mégliche Nachfragen:

e Hattest du seither Kontakt mit der Auslanderbehérde?
o Was hat gut funktioniert? Probleme?
o Hat sich dein rechtlicher Status seit unserem letzten Gesprach verandert?
o [wennin erster Welle nicht explizit erkldrt]: Wie verlief der
Registrierungsprozess?
e Hat sich deine Wohnungssituation seit unserem letzten Gesprach verandert?
o Wieso hat sie sich verandert?
Wie einfach/schwer war es der neuen Bleibe zu finden?
Ist das jetzt langerfristig?
Wie lang warst du in deiner vorherigen Unterkunft?
Wer oder was war bei der Suche besonders hilfreich? (z.B. Welche Rolle haben
bei der Wohnungssuche deine sozialen Netzwerke gespielt?)

@)
@)
@)
©)

e Brauchtest du in letzter Zeit medizinische Versorgung?
o Welche Erfahrungen hast du dabei gemacht?
e Mitwelchen anderen Behorden hattest du im letzten Monat Kontakt, nachdem wir
das letzte Mal gesprochen haben?
0 Welche Erfahrungen hast du dabei gemacht?
o Wurdest du dabei von jemandem unterstiitzt?

o Nimmst du an irgendwelchen deutschen Programmen oder Angeboten teil
(vom Staat oder Vereinen)?


https://www.dezim-institut.de/projekte/projekt-detail/unterstuetzung-und-integration-von-gefluechteten-aus-der-ukraine-perspektiven-der-betroffenen-1-24/

e Hattest du schon Kontakt mit Jobcenter? [bzw. wenn im ersten Interview schon liber das
Jobcenter erzdéhlt wurde] — Wie hat sich dein Kontakt mit dem Jobcenter
weiterentwickelt?

o Welche Erfahrungen hast du dabei gemacht?

o Welche Verpflichtungen hast du im Leistungsbezug? (Deiner
Wahrnehmung nach, was wird im Jobcenter von dir erwartet?)

o Nimmst du anirgendeinem Programm vom Jobcenter teil?

e Bekommst du finanzielle Unterstiitzung gerade? Von wem bekommst du
finanzielle Unterstlitzung? (Jobcenter/Sozialamt)

o Wofir? Den Lebensunterhalt (Hohe)? Kleidung? Wohnung?
Schulmaterialien? Anderes?
o Fihlst du dich finanziell abgesichert?

e Bist du auf Jobsuche, oder hast du evtl. schon einen Job? [Wenn beim Erstinterview
schon im Job:] Hat sich deine Jobsituation verdandert, seitdem wir das letzte Mal
gesprochen haben? Wie?

o Welche Artvon Job? Fachgebiet?

o (Nicht)-Ubereistimmung mit Ausbildung/Jobkenntnissen aus der Ukraine?

o W.ieso suchst du nach so einem Job bzw. hast du dich entschieden, den Job
anzunehmen? (Geld, Fahigkeiten, Netzwerke aufbauen usw.)

e Lernst du Deutsch? Oder hast du es vor? [wenn schon im Erstinterview (iber
Deutsch lernen gesprochen]: Lernst du weiterhin Deutsch? Gab es Verdanderungen
wo, wie oder warum?

o Wann hast du angefangen? Warum (nicht)?

o Wo? (zum Beispiel: Kommunale oder landerspezifische Angebote? Von einem
Verein?)

0 Wie hast du von dem Programm, an dem du teilnimmst, gehort?

e Hast du schon von den Integrationskursen gehort? Nimmst du teil, oder planst es?

[Kinder, wenn vorhanden]

e Lernen deine Kinder Deutsch? Wo? Wenn nicht, wieso nicht?

e Sind deine Kinder in einer deutschen Schule/Kindergarten?
Seit wann?
Wie wurden sie der Schule/dem Kindergarten/der KiTa zugeteilt?
Wie hast du die notwendigen Informationen (z. B. XXX) bekommen?
Nehmen sie zusatzlich noch an einer Wochenendschule auf Ukrainisch teil?
Werden sie online in der Ukraine beschult (wenn im Schulalter)?

O 0 O O O

e  Wie verbringen deine Kinder ihre Freizeit?

2. Leben in Deutschland versus Ukraine

e Wenn du an dein Leben hier in Deutschland denkst, wieviel Raum nehmen Arbeitsleben
und Organisation der Familie ein, und wieviel freie Zeit bleibt dir fur dich selbst, die du
nicht mit der Familie verbringst?

e Wieverbringst du die freie Zeit, die du hast?



o Ehrenamtliches Engagement? Hier oder in der Ukraine?
Aktivitaten mit Kindern/Familienangehorigen? Was?
Welche Aktivitaten/Tatigkeiten geben dir Kraft, tun dir gut, sind erholsam fur
dich? (Hobbys/ Aktivitaten fur dich selbst?)
Gehst du ab und zu aus?
Anderes?
Wieso ist es fiir dich wichtig, deine freie Zeit so zu verbringen?
Wieviel Zeit und Raum hast du, dich um deine eigenen Bedirfnisse zu
kiimmern, neben der Verantwortung fiir deine Kinder und/oder
Angehorige/Eltern?
= Kannst du Tatigkeiten, die dir Kraft geben, und fiir dich erholsam sind,
hier in Deutschland genug nachgehen?
o Findest du, dass du die Moglichkeit hast, deine Bediirfnisse zum gewissen Grad
zu befriedigen? Wenn nicht, welche Bediirfnisse kommen da zu kurz?

o O

0 O O O

Wenn Du nochmals an dein Leben vor deiner Ankunft in Deutschland zurtickdenkst,
wie war dein Leben in der Ukraine vor der Eskalation des Krieges im Februar?
o Sozialleben/ Familienleben/ Beruflich
o Wie unterscheidet sich das von deinem jetzigen Leben hier? — Unterschiede in
Gestaltung des Alltags (freie Zeit, ggf. auch Arbeitsleben, wenn wir noch nicht
genug dartber wissen)

Zugehorigkeit

Ist fUr dich deine Nationalitat als Ukrainer ein wichtiges Identifikationsmerkmal?
Warum?
Fihlst du dich zu weiteren Gruppen zugehorig?
o z. B. ethnisch oder LGBTQ?
o Referenzpunkt Rolle in der Familie/als Mutter? Berufliche Rolle/
Berufsgruppe?

Was assoziierst du mit dem Begriff ,Geflichtete®?
o Welche Gefiihle 16st das in dir aus?
o Wirdest du dich selbst so bezeichnen? Warum/Warum nicht?
o Wie, denkst du, wirst du von anderen hier in Deutschland, aber vielleicht
auch in der Ukraine wahrgenommen?
Welche Rechte und Vorstellungen verbindest du mit deinem rechtlichen Status
(temporarer Schutzstatus) hier in Deutschland?



4. Veranderungen in sozialen Netzwerken

NB: Bitte nehmt das Soziogramm mit, und fragt mithilfe davon Verdnderungen ab

e Gab es Veranderungen in deinem Freundes- und Bekanntenkreis hier in
Deutschland, seitdem wir das letzte Mal gesprochen haben?
o Personen, mit denen mittlerweile wenig Kontakt?
o Neue Personen dazugekommen?
o Hast du mittlerweile (mehr) Kontakt zu Deutschen?
®"  Freundschaften? Bekanntschaften?
= Professionelle Kontakte?
= Was machtihr, wenn ihr Zeit miteinander verbringt?
e Bist du (weiterhin) mit anderen Ukrainer_innen in Kontakt?
o Sind diese vornehmlich in Deutschland? Oder in der Ukraine? Oder in
einem anderen Land?
o Seit wann sind die meisten in Deutschland (sind sie vor dem Februar 2022 oder
danach nach Deutschland gekommen)?
o Welche Rolle spielen ukrainische Begegnungsorte in deinem Leben in
Deutschland (z.B. Begegnungscafés wie Café Ukraine, oder in deinem
Stadtteil)?
=  Nutzt du solche Angebote? Gehst du hin?
= Wofir? (z. B. Austausch, administrative Fragen usw.)
o Wie verlduft dein Kontakt mit hier lebenden Ukrainer_innen?
o Themen des Austausches?
O Zusammenhalt? Spannungen oder Konflikte?
e Hast du noch Familie in der Ukraine? Bitte beschreibe mal genau, wen.
o Wie oft seid ihrin Kontakt? Und was nutzt ihr dafiir? (Chat, Video...)
o Worlber sprecht ihr miteinander?
o Veranderungen eurer Beziehung seit der Ankunft?
e Gibt es darunter Personen, die fiur dich eine besondere Bedeutung haben (denen du z.B.
nahe stehst oder fir die du dich verantwortlich fihlst). Erzdhl mal, warum.
o Unterstlitzt du sie in irgendeiner Form (finanziell, emotional...) Gber die
Distanz hinweg? Wie genau?
o Oder sie dich?
o Inwiefern helfen die Unterstiitzungsleistungen (in beiden Richtungen) in
deinem aktuellen Leben in Deutschland? Inwiefern sind sie eine Belastung?

e Hastdueinen Partner/ Partnerin in der Ukraine?
o Wenn ja: Hat sich deine Beziehung seit deiner Ankunft hier in Deutschland
verdandert? Wenn ja, inwiefern?
o Wie plant ihr eure Zukunft?
o Machtihr dies iberhaupt, bzw. habt ihr das Gefiihl, eure Zukunft planen zu
kénnen? Wie entscheidet ihr, wie es weitergeht?



MpoekT NepcneKkTUBbl: pPyKOBOACTBO, 2-A BO/MIHA

HactpoeHue B gaHHbI MOMEHT 6biTb B FepmaHun & O6HoBAEeHUA

Kak y Bac ceiyac gena? (o4eHb XOPOLIO - XOPOLLO - YMEPEHHO - MJIOXO - OYEHDb NI0XO0)
[30ecb moxcHO nokazame bapomemp HACMPOEHUSA 8 KOHUe pyKogoodcmead U rnonpocumse
UX HaMams Ha cMalnuk].

Kak nameHunocb Balle HAacTPOEHME C MOMEHTA HALWero nocaegHero pasrosopa?

Kakune yyBcTBa 0COHEHHO MPUCYTCTBYIOT/NPUCYTCTBOBA/IN B NOC/e4HUE
HECKO/IbKO AHEN UNn Heaenb?

O Hanpumep, rpyctb, pasoYyapoBaHMe, OAMHOYECTBO, YyBCTBO NOAbEMA U T.4,
Kakue cobbiTna/npobnembl/M3meHeHUA B Te4eHMe nocaeaHero mecsua (8
FepmaHumM 1 YKpauHe) npmMBenn K TakoMmy HacTpoeHuo/4yBcTBam?

NB: /Tlobum desnname MpAamMsle CCbiAKU Ha npobaemsi/cobbimus/msicau/yyscmeaa u m.o.,
Komopsble Mmoasau 6bimb ompaxceHbl 8 Yugppossix OHEBHUKAX.

Bo3smoxcHble 3anpocel :

Bblan n y Bac ¢ Tex Nop Kakne-nnmbo KOHTaKTbI ¢ YNpasaeHMeMm no genam
MHOCTpaHUEeB?
O Yto cpaboTano xopowo? MNpobrembl?
O W3meHuncs nm Baw NpPaBOBOWM CTaTyC C MOMEHTa Halwero nociaeaHero
pasroBopa?
o [ecau amo He obbACHeHO 8 A8HOM 8ule 8 nepsoli 8osHe]: Kaknm 6bin
npoLecc perucrpaymmn?
N3meHmNach N BaLla MKUAULLHAA CUTYaLMA C MOMEHTA Hallero nocaegHero
pasrosopa?
o [loyemy OHa M3MeHMNaCb?
O HacKo/IbKO /1erko/cnoHo 6b110 HaliTM HOBOE MECTO A/1A MNPOXKUBaAHUA?
O 370 yxKe bosiee AONTOCPOYHAs NepcnexkTnea?
O Kak 4onro Bbl NpoXKMBanu B NpeaplayLem Kuibe?
O KaKyto posib cbirpanm Balln coumanbHble CETU B MOUCKE KBAPTUPbI?
Hy»Kganuncb v Bbl B MEAULIMHCKOM NOMOLM B Noc/eaHee BpemaA?
O Kakoity Bac 6bin1 onbIT B 3TOM BOonpoce?
C KakMMM ApYyrMMn opraHamm BacTU Bbl KOHTAaKTUPOBAKN 3a NOC/AeAHUIA MecAL, nocsie
Halero nocseAHero pasrosopa ?
o Kakoliy Bac 6b11 onbIT B 3TOM BOnpoce?



o TlNopapaep*knBan v Bac KTo-HMOyAb B 3TOM Npouecce?
O YyacTtByeTe 1 Bbl B KAKUX-NMOO HEMELKMX MPOrpaMmmax unm
npeanoxKenuax (oT rocygapcrsa Uam accoumaumni)?

e Bbl y)Ke 06pawwanncb B LEHTP 3aHATOCTU? [Unu ecsnu 8aM yxe PaccKaseleanu o
LleHmpe 3aHAmMocmu Ha nepsom cobecedosaHuu] - Kak pasBuBasics Bawl
KOHTaKT ¢ LleHTpom 3aHATOCTU?

O Kakown y Bac 6bis1 onbIT B 3TOM BOnpoce?
O YT0, NO BaEMY MHEHMIO, OXKUAAETCA OT BAC B LLEHTPE 3aHATOCTU?
O YuyacTByeTe /M Bbl B KaKNX-AMbo nporpammax LleHTpa 3aHATOCTU?

e [lonyyaeTte nn Bbl GMHAHCOBYIO NOALEPKKY NpsAMO ceidac? OT Koro Bbl
nosnydyaete ¢puHaHcoByto noaaepxKy? (LleHtp saHATocT/Odurc coumanbHOro
obecneyeHuns)

o [Onauyero? Pacxogbl Ha nporKnBaHue (cymma)? Ogexaa? Kunoe?
LLIkonbHble maTepuanbl? Opyroe?
o YyscTtByeTe /in Bbl ceb6s PUHAHCOBO 3aLMLLEHHbIM?

e Bbl muiete paboTy Mnaun y Bac yxe ectb pabota ? [Ecau Ha MOMEHM nepeozo
cobecedosaHusa 8ol yxie umenu pabomy:] U3ameHnnacb M Bawa cuUTyauma C
paboTo c MOMEHTa Hallero nocaeaHero pasrosopa? Kak?

O Yto0 3a paboTa? O6nacTb KOMMNETEHUMMU?

0 (He)-OTtnyck c o6pasoBaHMem/HaBblkamm paboTbl U3 YKpauHbI?

o [Mouemy Bbl ULLETE TaKyto PabOTy UM YIKe peLunan Ha Hee yCTPouUTbCA?
(OeHbrun, HaBbIKKM, HaNaXKMBaHME KOHTAKTOB U T.4,)

e Bbl M3yyaeTe HEMeUKUI A3bIK? Uan Bbl NnaHupyeTe? [ecau 8bl yice 2o8opusnu 06
u3yvyeHuu HemMeyKoz20 A3bIKa 8 Mepeom UHmMepsoio]: Bbl BCe elle yunTe
HeMeUKni? Mpounsownun an Kakme-nmMbo NsMeHeHus, rae, Kak u noyemy?

o Korpga Bbl Ha4anu? rae? Moyemy (He)?
O Kak Bbl y3HanM o nporpamme, B KOTOPOW y4acTeyeTe?

o C/blWwanu 1n Bbl 06 MHTErPaLMOHHBIX Kypcax? Bbl NpMHUMaETe yyacTme unm
nnaHupyete?

[demu, ecau ecmo]
e  /3yyaloT K BalLM AeTU HeMeLKM a3bIK? Fae? Ecam HeT, To novyemy?
e -TlocelatoT K BalUKW AETU HEMELIKYIO LLKOJY/AeTCcKuia can?

O C Kakoro BpemeHu?

O Kak oHu 6blaK onpeaeneHsl B LWKOAY/AETCKUIA can/LLeHTp AHEBHOTO
npebbiBaHUA?

o Kak Bbl noay4mam Heobxoammyto MHbopmauymto (Hanpumep, XXX)?

MoceLLatoT M OHM TaKXKe WKOJY BbIXOLHOIO AHA Ha YKPAUHCKOM A3bIKe?

o Mony4yatoT M OHM OHMAMH 0bpasoBaHUe B YKpauHe (ec/iv OHU LKOJIbHOTO
Bo3pacTa)?

O

e Kak Balm aetm nposoAaAT cBoboaHoe Bpems?



2. }usHb B lepmaHum B cpaBHeHUU ¢ YKpanHou

e Korga Bbl AymaeTe o cBOEM }KU3HU 34ecb, B [epMaHnKM, CKONIbKO MecTa
3aHMMaIOT paboTa M OpraHM3auma cembu, U CKONIbKO Yy Bac ceoboaHoro
BpemeHu?

e KakK Bbl npoBoauTe cBoH60AHOE Bpema?

O BonoHTepcTtBo? 3aech nnn B YkpauHe?

JdeAatenbHoCTb ¢ AeTbMM/ UneHamm cembun? YTo?

Xo66u/Kakue?

Opyroe?

MNMoyemy Ans Bac Ba*KHO Tak NpoBoAUTbL cBOH6oAHOE BpemMs?

CKO/IbKO BPEMEHM U NPOCTPAHCTBA Y BaC ecTb A5 3a60Tbl 0 COHCTBEHHbIX

HY»AaX, MOMMMO OTBETCTBEHHOCTU 3a AeTel u/mam

pPOACTBEHHUKOB/poanutenein?

O O O O O

= [locTaTOYHO BpemMeHu ansa npoBeaeHua gocyra?
= XoguTe nu Bbl Kyaa-HMbyab BPeMs OT BPEMEHU?

O CumnTaeTe N1 Bbl, YTO Y BAC €CTb BO3MOXKHOCTb B KAKOM-TO CTENeHn
YAOBAETBOPUTb CBOU NOTPEeBHOCTM? ECnm HeT, TO Kakne notpebHoCcTn He
yAoBneTBopAtoTCA?

" M3yyeHMe HEMELKOTO A3blKa, COBCTBEHHbIE YBAEYEHUSA

= KOHTaKT c Apyrumun ntogbmn? Ctapble/HOBblE ApyKecKne
OTHOLEeHunA?

e BcNoMMHas CBOK KM3Hb A0 npuessa B lepmaHuio, Kakoi bGblna Balla W3Hb B
YKpauHe Ao 3cKanaumu BoHbl B peBpasne?
o CoumanbHas »n3Hb/ gocyr/ cemeiHan Kn3Hb
O Yem 3TO oT/MYaeTcA OT Balwel HbIHEWHeM XWU3HM 3aecb? - Pasnnuma B
opraHMsauuM noBceAHEBHOW KU3HM (cBOB6OAHOE BpPEMA, BO3MOXHO, U
paboyan *KU3Hb, €CU Mbl eLle HeLOCTaTOYHO O HEM 3HaeMm).

3. [lpuHapnexHocTb

e flBNsAeTCA M Balla HAaLMOHANbHOCTb KaK YKPaUHLLA BaXKHbIM UAEHTUOUKALMOHHbBIM
npusHakom ana sac? Mouemy?

© Bbl YyBCTBYETE, UTO NPUHAANEKMUTE K APYTMM rpynnam?

O Hanpumep, sTHU4eckme unm JIF6TK?
0 Ponb B cembe/Kak maTepu? MpodeccroHanbHan
ponb/npodeccuoHanbHas rpynna’?

e YT0 Yy Bac accoummpyetca ¢ noHaTuem "6exxeHubl"?
0 KaKue yyBcTBa 3TO BbI3biBaeT y Bac?
O Bbl 6bl Ha3Banu ceba Tak? NMoyemy/noyemy Het?
O Kak Bbl AymaeTe, KaK Bac BOCMPUHMMAIOT gpyrme?

e Kakue npasa n naeun Bbl CBA3bIBaeTe CO CTAaTyCoOM BpeMEHHOVI 3aluThl,
npeanocrtaBeHHbIM Bam 34€Cb, B I'epmaHMM?



4. WN3meHeHuA B COLMANbHDbIX CeTAX

NB: lMoxcanylicma, so3zemume coyuozpammy ¢ coboli u ucnonb3ylime ee, Ymobbl cripocumso
06 usmeHeHUusX.

o [poM30LWN N KaKnue-NMbo M3MEHEHUS B KPYTy BallUX APY3ei U 3HAKOMbIX 34€eCb,
B F[epmMaHun, C MOMEHTA HaLLero nocaegHero pasrosopa?
o Jlioau, c KOTOPbIMMK 33 3TO BpemMs Bbl/10 Masio KOHTAKTOB?
o [Job6aBunucb HoBble ntoan?
O EcTb M y Bac (6osblie) KOHTAKTOB C HEMLLAMM 33 3TO BpemA?
= [pyxb6a? 3Hakomble?
=  [lpodeccnoHasibHble KOHTaKTbI?
o [loppeprmBaeTte M Bbl (Bce eLye) KOHTAKT C APYrMMM YKpanHUAMn?
O 270 B ocHOBHOM B 'epmaHum? Unm B YKpaunHe? Unu B gpyron ctpaHe?
o0 C KaKoro BpemeHu 60/bLLIMHCTBO U3 HUX HaxoaATca B NlepmaHumu
(npuexanun nn oHn B Frepmanunio ao despana 2022 roaa unm nocne)?
O KaKylo posib UrpatoT YyKPanMHCKME MeCTa BCTPeY B Ballel KU3HU B
FepmaHunu (Hanpumep, Kade AnAa BCTpey, Takue Kak "Kade YKkpanHa", nnm s
BalLlem paiioHe)?
®  [losib3yeTech /N Bbl TAKUMU NPeanoKeHnaAMIM? Bbl xoguTe?
= [1navero? (Hanpumep, obMeH, agMUHUCTPATUBHbIE BOMNPOCHI U T.A4,.)
O Kak Bbl 0bLaeTech C YyKpanHLAMMU, KUBYLLMMN 340ECb?
=  Tembl obmeHa?
®  CnnoYeHHOCTb? Hanpa)KeHHOCTb MAN KOHPAUKTLI?
O KaKue ewe poacTBEHHMKM ¥ Bac ecTb B YKpanHe? KaK bbl Bbl Onmncaam ceoun
OTHOLLEHMA C 3TUMU NtOAbMU?
= KaK 4yacTo Bbl NoAnepKmMBaeTe KOHTaKT? M 4To Bbl UICNONb3yeTe ANA
atoro? (Yar, Buaeo...)
=  Oyem Bbl FOBOPUTE APYT C APYyrom?
"  M3meHeHMA B BalLMX OTHOLIEHMAX Noc/e npuesaa’?

- EcTtb v cpean HUX ntogm, KoTopble MMeIDT As Bac ocoboe 3HayeHne
(Hanpumep,Te, C Kem Bbl 6IM3KU UK 33 KOTO Bbl YyBCTBYETE OTBETCTBEHHOCTD).
Pacckaxkute Ham noyemy.

= OkasblBaeTe /N Bbl UM KaKyr-MB0 NoaaepKKy
(duHaHCOBYIO, 3MOUMOHANbHYIO...)?

"  Wan oHa TebAa?

® B KaKoli CTeneHu cnyxbbl noaaepKku (B obomnx
Hanpas/eHUsAX) NnomoratoT Bam B Balueli HbIHELWHEN KU3HU B
FepmaHnKn? B KakoWM cTeneHn oHW ABAAOTCA BpemeHem?

e EcTb My Bac napTHep B YKpanHe?
o Ecam ga: lsmeHmnnuncb v Balwim OTHOLLEHUA C TeX MOpP, KaK Bbl Npuexanu B
FepmaHuio? Ecnm ga, To Kakmum obpasom?
Kak Bbl N1aHMpyeTe cBoe byayuiee?

LenaeTe nu Bbl 3TO BOOD6LLE, U/IN Bbl YYBCTBYETE, YTO MOXKETEe NAaHUPOBaTb
cBoe byayuiee? Kak Bbl pellaeTe, YTo AenaTb Aanblue?



MpoeKT NepcneKTMBU: KepiBHULTBO, 2-ra XBUNA

1. Hactpoi wopo nepebyBaHHA B HimeuunHi Ha 4aHUII MOMEHT Ta 3MiHU

- Ak BM nouyyBaeTeca B 4aHUN MOMEHT? (aye aobpe - gobpe - NOMipHO - NoraHo -
Ay¥Ke noraHo)
[mym moxcHa nokazamu 6apomemp HACMpPOro, i MONPOCUMU NOKA3aMu Ha CMAlinuK].
- AK 3MiHMAKCA Bawe novyTTA 3 Yacy HALIOI OCTAHHbOT PO3MOBU?
- fKi nouyTTA €/6yN1 0cO6AMBO NPUCYTHIMU B OCTaHHI AHI 60 TUNKHI?
O HanpuKaag, CMyTOK, po34apyBaHHA, CAMOTHICTb, Big4yTTA 3aXMLLEHOCTI, TOLWO.
- ki nogji/npobaemu/3miHu mmuHynoro micaua (8 HimeuuumHi Ta B YKpaiHi) npmssenn go
TaKWUX HacTPOoiB/NoYyTTiB?

NB: Moxteme nocunamucsa npamo Ha memu/nodii/0ymku/noyymms, mouwio, axki moanau 6ymu
s8idobpaxceHi 8 yugpposux WodeHHUKAX.

Mosnausi 3anumu :
- Bwu cninkyBanuca 3 opraHOM y cnpasax iHO3eMLLiB B OCTaHHIl Yac?
o LWo cnpautoBano nobpe? Npobnemn?
O 3miHuMBCA Baw npaBoBuiA cTaTyC 3 Yacy HaLWOi OCTaHHbOI PO3MOBU?
O [AKwo ye He 6Yys10 nosicHeHo 8 nepwitli xauij: AK NpoxoamMB Npouec
peecTpauii?
- 3MiHWnaca Bawa *KntnoBa cMTyauis 3 Yacy Hawoi OCTaHHbOT PO3MOBU?
o Lo came 3miHnnoca?
HackinbKu nerko/BaKko 6yn0 3HaliTM HOBE MicLLe NPOXKMBAHHA?
Lle *kuTno Tenep Ha gosLe?
AK goBro Bu npoxxunsanun B nonepeaHboMy MiCLLi MPOXKMBAHHA?
XT0 ab0 wo 6yno 0cobamMBO KOpUCHMM Yy nowyky? (Hanpuknag sky ponb
Bigirpanu Bawi couianbHi MepesKi y NoLWyKy Kntna?)

o O O O

- NoTpebyBanu Bu meanyHoi 4ONOMOrM OCTaHHIM Yacom?
O fkum bys BaLw JOCBIT?
- 3 AKMMM OpraHamu B1Iaam Bu e cnifikyBanmca OCTaHHbOMO MicALA Nic/iA Hawoi
OCTaHHbOI PO3MOBU?
O fkum Bys BaLw gocsig?
O v nigTpumyBsas Bac xTock y ubomy npoueci?
O Yum bepeTe BM yyacTb y AKMXOCh HIMELbKMX Nporpamax abo nponosuuisx (Big
AepKaBHUX abo NpUBATHUX OpraHisauin)?

- Yu cninkyBanuca Bu 3 LieHTpom 3aliHATOCTI? [abo Akwo Bam exce po3nosinu npo
yeHmp 3aliHamocmi Ha nepuwili cniebecidi] - K Po3BMBABCA Ball KOHTAKT 3 LLEHTPOM
3alHATOCTI?

O fkum byB Balw gocsig?

O fki Bawi 3060B'A3aHHA Npu oTpMMaHHi gonomoru? (Ha Bawwy gymKy, yoro Big Bac
OUiKYIOTb Y LIeHTpi 3aAHATOCTI?)

O Yu Bepete Bu yyactb y Byab-akux nporpamax LieHTpy 3aiHATOCTI?



O

(@]

o

[dimu, akwo €].

Yu oTpumyete Bu dpiHaHcoBy nigTpumky? Big Koro Bu oTpumyete diHaHcoBy
niaTpumry? (LleHTp 3aiHATOCTI/YNpaBAiHHA COLiaIbHOrO 3aXMUCTY HaceNeHHs)

flka meTa piHaHCOBOI NiATPUMKM? BUTPaATK Ha NpoKMBaHHA (cyma)? Ogar?

Mutno? WKinbHI matepiann? IHwe?

Yu BiguyBaeTe Bu cebe dpiHaHCcOBO 3abe3neyeHmnm?

Bu wyKaeTe poboTy abo BXKe maeTe poboTy ? [AKwo Bu exce npayrtosanu Ha
momeHm nepuwioi cniebeciou:] Yn amiHnnacs Bawa cuTyauin 3 po6oToto 3 Yyacy Halwoi
OCTaHHbOI PO3MOBM? AK Came, AKLLO Lie TaK?

flka poboTa? Cohepa gianbHocTi?

(He) Bianosigae ocBiTi/npodecinHnm HaBMUKam) B YKpaiHi

Yomy Bu wyKaete Taky poboTy abo Homy BUPILLIMAM BNALITYBATUCA HA Hei?

(FTpouwi, HaBMYKKM, HETBOPKIHT)

Bu BMBYaETe HiMeLbKy MoBY? YM naaHyeTe? [AKujo Bu 8xce 2080pusuU rnpo 8U84YeHHA
HiMeubKoi Mosu 8 nepuwiomy iHmeps'to]: Bu we BUBYAETE HiIMELLbKY MOBY? Y
Bifbynmnca aKicb 3MiHM, Ha NPUKNAL Ae, AK i Yomy?

Konu Bu noyann? Oe? Yomy (Hi)?

AK Bu gisHanucs npo nporpamy, B AKi bepeTe y4acTb?

Yu uynm By npo iHTerpauinHi Kypcun? Bu 6epete B HMX yyacTb abo nnaHyeTe?

- Yu BmByatoTb Bawi gitm HimewbKky moBy? [le? AKLLO Hi, TO Yomy?

- YumxoaaTb Bawi 4iTM A0 HiIMELbKOT WKOAY/ANTAYOro caaKy?

o

®)
@)
©)
@)

Biakonn?

AK iX BNAWTYBaNn 40 WKOAW/ANTAYOro cafKa/cafouKka?

AK BM oTpumanu HeobxigHy iHbopmau,ito (Hanpuknag, XXX)?

Yu BigBiAYyIOTb BOHW CYyBOTHIO/HeAiNbHY WKONY YKPaiHCbKOT MOBU?
Yu BigBiAYyIOTb BOHM OHMAMH YPOKM B YKPATHCbKIl WKONI (KW BOHU
LWKiNbHOTO BiKY)?

- Ak npoBogATb Bawi AiTu cBili BinbHWIM Yac?

2. wutra B HimeuunHi B nopiBHAHHI 3 YKpaiHOO

- AKwo Bu gymaeTte Npo CBOE XKUTTA TYT, Y HimeuumHi, ckinbku yacy 3abmpae poboTa Ta
NiKAyBaHHA Npo Cim’to, i CKiNIbKKM BinbHOro Yacy Bu maete gns cebe, Aknin He NnpoBoauTe 3

cim'eto?

- Ak Bu npoBoguTe BiIbHWI Yac, AKUIA MaeTe?

@)
@)
©)

O O O O

BonoHTepcTBo? TyT UM B YKpaAiHi?

Yac 3 aitbmm/3 cim’eto? Lo KoHKpeTHO Bu pobute?

fIka aianbHicTb Bam aae cuny, Bac Haconoaxye, Bac poscnabnae? (Xobi/
3axoam ana Bac ocobucro)

Yn xogute Bu Kygmcb po3sarkatmuca?

IHWe?

Yomy ana Bac BaxKAMBO NPOBOAMTH CBilA BiIbHMIA Yac came TaK?

CKinbKuM Yacy Ta npoctopy B maete ana Toro, Wwob ad6aT npo BAacHi notpeobw,
OKpim BignosiganbHOCTI 3a cBOiX AiTel Ta/abo poauuis/6aTbkis?



* Yy maeTe B HimeuyeHHi OCTaTHbO MOX/IMBOCTEN ANs AiA/IbHOCTEND siKi Bam
OatoTb cuny i BacposcnabnatoTs?

O Yu BBarKaere By, WO Ma€ETE MOXKIMBICTb NEBHOK MiPOIO 3340BONbHUTU CBOI
noTpebun? AKLLO Hi, T AKi NoTpebun He 3a40BONbHAOTLCA?

- lNosepTatouncb 8o Baworo xuTTa Ao npuisgy 8 HimeuumHy, akum 6yno Bawe XKuTta B8 YKpaiHi
A0 ecKkanauii BiliHM B ntoTomy?
o CoujanbHe xutTa/ cimeitHe xutta/ npodecia
O Ymm BOHO Bigpi3HAETLCA Big Baworo TenepilHboro XuTra TyT? - BiamiHHOCTI B
opraHisau,ii NOBCAKAEHHOTO XUTTA (BiIbHOTO Yacy, MOXK/NBO, TAKOXK TPYLOBOro
KUTTS, AKLLO MM LLLe HEeAO0CTaTHbO NPO HbOro 3HAEMO)

3. TMpuHanexHictb

- Yu e Bawa HauioHaNbHICTb — YKpaiHKa/yKpaiHeLb - BaX/IMBOIO iaeHTUdIKaLiHO0
03Hakoto ana Bac? Yomy?

- [o Aarkux iHwwnx rpyn Bu we Big4yBa€eTe CBOK MPUHANENKHICTL?
O HanpuKnag, eTHiyHoi abo NINBTK? OpieHTUp Ponb y cim'i/ak matepi?
MpodeciiiHa ponb/npodeciliHa rpyna?

- 3yumy Bac acouitoeTbes TepMiH "BixkeHLi"?
O AKi no4yTTA y Bac Ue BUKIUKAE?
O Bu 6 cami cebe Tak Ha3BanM? Yomy Tak?/yomy Hi?
O flK, Ha Bawy aymky, Bac cnpuiimatoTb iHwWi TyT, y HimeyuunHi, abo B YKpaiHi?
- ki npaBa Ta AKy yaBy Bu nos'asyete 3i 3 Bawnm npaBoBMM CTaTyCOM (TMMYACOBUM
3axuLLEHMM cTaTycoM) y HimeuyuunHi?

4. 3miHM B coLiaNbHUX MepeXKax
NB: Bizemimes coujoepamy 3 coboro i sukopucmosylime ii, w06 3anumamu npo 3miHu.

- Yu Bigbynuca akicb 3miHM y Bawomy Koni ApysiB i 3Hanomumx TyT, y HimeuuuHi, 3 yacy Hawoi
OCTaHHbOI PO3MOBU?
o Jliogu, 3 AKUMU A0 LbOro Yacy PifKo KOHTaKTyBaAn?
O Ym 3’ABuaucA HOBI NtOAM B BALLIOMY OTOYEHHI?
O Yu maete Bu (6inblue) KOHTaKTIB 3 HIMUAMYK Tenep?
= [OpyK6bun? 3HaliomcTBa?
= [podeciiiHi KOHTaKTU?
= Lo BM pobuTe, KO NPOBOAMTE HAC PA3OM?
- Yu KoHTaKTyeTe By (Wie) 3 iHWMMK yKpaiHUAMN?
O BoHu nepeBaxkHo B HimeuyumHi? Ym B YKpaiHi? Yu B iHWIiN KpaiHi?
O 3 AKoro yacy 6inbLwicTb 3 HUX NepebyBatoTb y HimeuuunHi (npuixann go
HimeyunHm go ntotoro 2022 poky um nicna)?



O fKy ponb y Bawomy *KuTTi B HimeuyuunHi BigirpatoTb micua 3ycrpiveis 3
yKpaiHuaMmu (Hanpuknag, Kade "YKpaiHa" abo y Bawomy panoHi)?

*  Yu KopucTyeTecb B Takmmu nponosunuiamm? Ym xoante Bu tyam?

*  Yomy? (Hanpuknag, obmiH iHbopmauieto, agMiHICTPaTUBHI NUTAHHSA)
O fK B KOHTaAKTY€ETE 3 YKPATHUAMM, AKi TyT NPOKUBAIOTL?

=  Temu chifKyBaHHA?

*  3rypToBaHicTb? HanpyKeHicTb UM KOHPAIKTU?
O fAKi we poauuiy Bac € B YKkpaiHi? Onuwitb, 6yab nacka, XTo came.

=  flkyacTo BM cninkyeTeca? | Wo Bu ANA LbOro BUKOPUCTOBYETE? (YarT,

Bigeo...)
* [lpo wo BM roBopuTE OAMH 3 OGHUM?
= 3MiHM y Balwmx CTOCyHKax 3 MOMEHTY Npuizay?

- Yu e cepen HUX ntoam, AKi matoTb AN Bac ocobanse 3HauyeHHA (HanpuKAag, 3 AKMMM Bu
6113bKi abo 3a AkMx Bu BiguyBaeTe BiANOBiAanbHICTb). PO3KaXiTb, YoMy came.

" Yp nigTpumyete Bu ix AKMMOCL YMHOM (diHAHCOBO, EMOL,iMHO...) Ha
BiACTaHi? AK came?

= A60 BOHM Bac?

= AKOolo Mipoto CNyXKOU NiATPUMKM (B 060X HanpAMKax) gonomaratoTb Bamy
Bawomy TenepiwHboMy XUTTi B HimeuyunHi? HackinbKn BoHM € TAarapem?

- Yu ey Bac napTHep B YKpaiHi?
O AKWO TaK: YN 3MIHMANCA BaLLi CTOCYHKM 3 MOMEHTY BaLLOro NpubyTTa Ao
HimeuunHmn? AKLWLO TaK, TO AKUM YNHOM?
O fIK BM N/A1aHY€ETE CBOE MalbyTHE?
O Y pobuTe Bu Le B3arani, Yn BiaUyBaAETE, O MOMKETE NAaHYBaTU CBOE
ManbyTHE? AK Bu BUpiWyeTe, Wo pobutn aani?

BapomeTp HacTpoiB:



Perspektiven-Projekt: Leitfaden 3. Welle

1. Stimmung derzeit, in Deutschland zu sein & Veranderungen

Wie geht es dir gerade? Wie ist deine aktuelle Stimmung?

[lasst euch beschreiben, wie es stimmungsmdfig aussieht/ welche Gefiihle besonders
présent sind &

In einem 2. Schritt kénntet ihr das Stimmungsbarometer am Ende des Leitfadens zeigen,
und auf einen Smiley tippen lassen, wenn von selbst nichts kommt: sehr gut — gut —
mdfSig — schlecht — sehr schlecht]

Inwieweit hat sich deine Stimmung verandert seit unserem letzten Gesprach?

Wovon hangt das ab? Mit welchen Ereignissen oder Veranderungen hat deine

Stimmung bzw. Stimmungsveranderung zu tun?
NB: Nimmt gerne direkten Bezug auf Themen/Ereignisse/Gedanken/Gefiihle usw., die
vielleicht in den digitalen Tagebiichern geschildert wurden.

Médgliche Nachfragen:

Mit welchen Behodrden hattest du im letzten Monat Kontakt, nachdem wir das letzte
Mal gesprochen haben?
0 Welche Erfahrungen hast du dabei gemacht?
o Wourdest du dabei von jemandem unterstiitzt?
o Nimmst du an irgendwelchen (neuen) deutschen Programmen oder
Angeboten teil (vom Staat oder Vereinen)?

Gibt es Veranderungen in deinem Job, seitdem wir das letzte Mal gesprochen
haben?

Gibt es Veranderungen in deinem Freundes- und Bekanntenkreis hier in
Deutschland, seitdem wir das letzte Mal gesprochen haben?
o Wie sicher flihlst du dich in Deutschland? Hat es seit deiner Ankunft
Ereignisse gegeben, wo du dich in deiner Sicherheit gefdhrdet gefiihlt hast?
(zum Beispiel wahrend du bei anderen Menschen privat untergebracht
warst?)

Gibt es Veranderungen im Leben deiner Kinder?
o Beschulung, ggf. Doppelbeschulung
o Freizeitgestaltung
O Was denkst du brauchen deiner Kinder derzeit am meisten? Wie gehst du damit
um?
o Gibt es etwas, das ihnen besonders schwerfallt?


https://www.dezim-institut.de/projekte/projekt-detail/unterstuetzung-und-integration-von-gefluechteten-aus-der-ukraine-perspektiven-der-betroffenen-1-24/

o Wie gehen sie mit diesen Belastungen um? (z.B. Doppelbeschulung,
Heimweh, Anpassung an neue Umgebung, Sprachbarriere Deutsch,
Vermissen von Freunden und Familie)

o0 Wie ist deine Beziehung zu deinen Kindern seit eurer Ankunft? Gab es da
Veranderungen?

O Wie ist die Beziehung zwischen deinen Kindern und ihrem Vater? Gab es da
Veranderungen? (Kurze Riickbestiitigung des Familienstandes (wichtig!):
Verheiratet/ Geschieden/ Verwitwet)

2. Transnationale Beziehungen

Wir haben bisher viel Gber deine Situation hier in Deutschland gesprochen. Lass uns jetzt ein
Bisschen Uber die Grenzen Deutschlands hinweg schauen.

Wenn du an die letzten Tage/Wochen denkst, an welchem Ort (in welchem Land) warst
und bist du in deinem Inneren/ in deiner Gedankenwelt?

o Inder Ukraine, in Deutschland, oder in einem anderen Land?

o Zu welchen Anteilen?

o Wiegehtesdir damit?
Wenn du an die Ukraine denkst, woriiber machst du dir Gedanken? Welche
Themen bewegen dich?
Beeinflusst dich das, in deiner Situation in Deutschland? Inwiefern? (Wunsch nach
Rickkehr, schlechtes Gewissen, Stress?)

Hast du noch Aufgaben/Verpflichtungen in einem anderen Land (Ukraine, oder wo
anders), von denen Du uns noch nichts erzdhlt hast, oder die sich verandert haben seit
unserem letzten Gesprach?
o Berufliche Verpflichtungen?
o Instandhaltung von Eigentum (Haus/Wohnung/Garten)?
o Verantwortung fir andere Personen? (z.B. Kinderbetreuung, Pflegen von
Alteren, familidre Unterstiitzung, oder Hilfe unter Freunden)

Warst du in der Ukraine oder in einem anderen Land zu Besuch, seitdem du hier in
Deutschland angekommen bist? Anlass?
[wenn beim letzten Besuch schon (iber Besuch erzdhlt, Fragen umformulieren
zu: ,seitdem wir uns das letzte Mal gesehen haben?]
o Wo warst du? (z. B. Zuhause, bei Verwandten/Freunden zu Besuch)
= Worlber habt ihr gesprochen?
=  Was hat die Menschen interessiert, von dem du erzdhlt hast? (z.B. dein
Leben in Deutschland oder andere Themen)
=  Wie war die Stimmung? traurig, frohlich-gesellig, stressig/
angespannt
= Hast du dich mit anderen Personen getroffen (z.B. Freunde,
Verwandte usw.)?
o Wie hast du dich dabei gefiihlt?
O Wie waren die Beziehungen zueinander? Haben sie sich verdandert seit
deiner Abreise nach Deutschland?



o Hat der Besuch fiir dich etwas geadndert, z.B. deine Plane, Einstellungen (z.B.
Waunsch, in Deutschland zu bleiben oder Riickkehr)?

o Falls Kinder: Waren deine Kinder dabei? Oder unabhangig von dir dort (z.B.
in den Ferien?)

o Planst du (weitere) Besuche?

- Planst du, jemanden aus deiner Familie nach Deutschland nachzuholen?
o Wen?
o  Warum (nicht)?
o Wie? Und wann?

Beim letzten Mal hast du uns erzahlt, fiir welche Personen du dich verantwortlich fihlst. Nun
wiirde ich gerne kurz spezifischer Uber Sorgearbeit reden. Darunter verstehen wir alle
Tatigkeiten und Leistungen des Sorgens, Helfens, Pflegens und sich Kimmerns, zum Beispiel,
Kinderbetreuung, Pflegen von Alteren, familidre Unterstiitzung, oder Hilfe unter Freunden.

- Als du noch in der Ukraine gelebt hast: Gab es Personen, fir die du gesorgt hast, und
wenn ja wie? (Kinder, &ltere Personen oder mit einer Krankheit/Verletzung/
Behinderung, durch z.B. finanzielle Unterstitzung, Beratung, Erledigungen machen, sich
um ihre medizinische Versorgung kimmern usw.)

o Wurde diese Person/diese Personen auch von jemand anderem umsorgt (z. B.
von einer Institution, Organisation, oder einer anderen Person)

o Was hat sich verandert, seitdem du in Deutschland bist? (Sind die Personen
mitgekommen? Oder kiimmert sich jetzt jemand anderes um sie?)

o Gab es Anderungen in der Rollenverteilung/Aufgabenverteilung der
Sorgearbeit in deiner Familie (z.B. zwischen deinem Partner und dir, mit
GroReltern oder Freunden/Bekannten), seitdem du in Deutschland bist?

o Wie fuhlst du dich mit dieser Aufgabenverteilung? Inwiefern beeinflusst diese
Sorgearbeit dein Leben in Deutschland (z.B. in Bezug auf Riickkehr oder Bleiben
in Deutschland, deine Freizeitgestaltung, dein Arbeitsleiben etc.)?

o Haben sich Schwierigkeiten in der Organisation der Sorgearbeit/ des sich
Kimmerns ergeben, seitdem du die Ukraine verlassen hast? Welche, die du in
unseren bisherigen Gesprachen noch nicht erwdhnt hast? (Und wie sehen
Losungen aus?)

- Du hattest im letzten Gesprach erzahlt, wer dich —in Ukraine, in Deutschland oder

sonst anderswo -, unterstiitzt. Kimmert sich diese Person (oder Personen) weiterhin
um dich, oder gab es Veranderungen, auch in der Art, wie sich um dich sorgen? (z. B.
finanzielle Unterstiitzung, Beratung, Erledigungen, medizinische Versorgung, aber auch
emotionale oder materielle Unterstiitzung)?

o Wie fihlst du dich damit?

o Als duin der Ukraine gelebt hast, wurdest du damals auch diesbeziiglich

umsorgt? Wenn ja, von wem und wie? Wenn nein, wieso nicht?



3. Integration und Verbleib in Deutschland

- Hattest du Vorstellungen/ldeen vor deiner Ankunft von Deutschland und dem Leben
hier?
0 Was waren sie (z. B. zu deinen Moglichkeiten und Rechten hier)?
o Was hat zu diesen Vorstellungen gefiihrt? (z.B. Erzahlungen von
Bekannten/Freunden/Familie, Infos aus Medien/social media, eigene
Erfahrungen z.B. Reisen)

o Haben sich deine Vorstellungen bewahrheitet? (Warum/Warum nicht?)
- Hattest du Vorstellungen vom deutschen Staat und seiner Verwaltung?
o Waswaren sie?
o Haben sich diese Vorstellungen im Behdrdenkontakt bewahrheitet?
- Istdeine Wahrnehmung, dass in Deutschland etwas von dir erwartet wird?
o Was denkst du, wird von dir erwartet? (von Mitmenschen/Behorden)?
o Welche Gefiihle I6sen diese Erwartungen in dir aus (positive wie
negative)?
o Findest du dafiir die notwendige Unterstlitzung, diese Erwartungen zu
erfillen?
o Passen diese Erwartungen von auRen mit deinen eigenen Erwartungen an dich
selbst und an deinen Leben in Deutschland zusammen?

- Verbindest du etwas mit dem Begriff Integration? Welche Worter kommen dir da
spontan in den Kopf?
o [Nur! wenn nichts kommt, Beispiele geben, z.B. Teilhabe, gleiche Rechte,
Anerkennung, Anpassung]
o Welche Geflhle |6st der Begriff bei dir aus?

- Wenn du nochmals tber deine Zukunft nachdenkst, seitdem wir im 1. Interview kurz
dariber gesprochen haben:
o Wo wiirdest du idealerweise gerne leben? (In Deutschland? An welchem Ort in
Deutschland? In einem anderen Land? In der Ukraine?)
o Und realistisch: Wo denkst du, wirst du leben?
o Siehst du dich eher temporar oder langerfristig in Deutschland?

Stimmungsbarometer:



MpoekKT lNepcneKTusebl: pyKOBOACTBO, 3-A BOJIHA

1. HacTtpoeHue B gaHHbIi MOMeEHT, npebbiBaHue B FepmaHuKM U nepemeHbl

- KakyBaccelyac gena? Kakoe y Bac ceiiyac HacTpoeHue?
[onuwume sawe HacmpoeHue, Kak 8ol ceba owyuwaeme/Kaxkue yyecmsea ocobeHHO
npucymcmsyrom &
Ha emopom amane MoxHO nokazame 6apoMmemp HACMPOEHUS 8 KOHYE
pyKo80oOCM8a U rnonpocums Y4aCMHUKO8 HAMUMAMb HA CMAUAuK, ecau Hu4Ye2o He
npuxooum camo: 0YEeHb XOPOUWIO - XOPOWO - YMePEHHO - M710X0 - O4YEHb
rnaoxoj.

- HackonbKo M3MEHMNOCH Balle HacTpOeHWe Mocsie Hawero noc/iegHero
pasrosopa?
- C yem 370 cBA3aHO? C KaKMMKU COBBLITUAMM UAN NEepeMeHaMU CBA3AHO
M3MeHeHMe Ballero HacTpoeHma?
NB: C oxomoli ccbinaemca Ha npobaemsl/cobbimus/meicau/yyscmeaa u m.o., Komopesie
Moesu 6bimb ompaxeHbl 8 UUPPoBbix OHEBHUKAX.

Bo3moxHble nocaedyoujue 80npocsi:
- C KaKkMmM opraHamu B/IaCTV Bbl KOHTAKTUPOBA/IN B TEYEHME NOCTEAHErO MecsLLa nocse
Hallero nociaegHero pasrosopa ?
o KaKoli y Bac 6bla1 onbIT B 3TOM Bonpoce?
o TMNopapeprknsan v Bac KTo-HMOyAb B 3TOM Npouecce?
O YyacTByeTe /i1 Bbl B KAKUX-IMB0 (HOBbIX) HEMELKUX MPOorpammax nuam
npeanoxKeHuax (OT rocygapcTea nnm obbegmuHeHn)?

- MNpousownn nn Kakne-nMbo M3meHeHMA B Balen paboTe C MOMEHTA Hallero
nocnegHero pasrosopa?

- Mpousownn 11 Kakme-nmbo nsMmeHeHMa B Kpyry BallMX Apy3eli U 3HaKOMbIX 34€eCb,
B lepmMaHuMM, C MOMEHTa Hallero nocaeaHero pasrosopa?

O Hackonbko 6e3onacHo Bbl YyBcTBYEeTe ceba B lepmaHumn? boinm nn Kakne- nnbo
cobbiITMA nocne Bawero npuesza, Koraa Bbl YyBCTBOBA/AW, 4YTO Balla
6e3onacHOCTb HaxoguMTcA nog yrpo3soii? (Hanpmumep, Koraa Bbl
HaxoAUAUCb B NPUBaTHOM 06CTaHOBKE C APYrMMM N04bMU?)

- ECTb M UBMEHEHUSA B }KU3HM BaLLMUX AETel?
o O6y4yeHue B WIKONeE, NPU HEOBXOAMMOCTU ABONHOE 0byYeHme
o [Jocyr



o KakK Bbl aymaeTe, B yem ceiuyac 60/blie BCEro HyxaakTcA Bawu aetn? Kak
Bbl C 3TUM CMpaB/ifieTechb?

O EcTb M 4T0-TO, 4TO OCOBEHHO TPYAHO ANA HUX?

O KaK oHM cnpaBaatoTca ¢ aTUMKU cTpeccamu? (Hanpumep, ABOMHOE
oby4yeHuMe, TOCKa No AOMY, adanTauma K HoBoM o6CcTaHOBKe, A3bIKOBOM bapbep B
FepmaHuK, OTCYTCTBUE APY3EN U CEMbBMU).

O Kak cknaabiBaloTCs BaWM OTHOLWEHMA C AETbMM MOCae Ballero npuesga?
Mpounsownm nn Kakme-nmbo nameHeHus?

O KaK cK/l1aablBatOTCS OTHOLIEHUA MEXAY BallMMM AETbMU U UX OTL,OM?
Mpousowan an Kakme-nmbo nsmeHenma? (Kpamko nodmeepoume
cemeliHoe nonoxceHue (8axcHo!): eHat/passeneH/saoseL,)

2. TpaHCHaUMOHaNbHble OTHOLIEHUA

[0 cux Nop Mbl MHOTO rOBOPUW/M O Balllei cuTyaumu 3aech, B FepmaHmn. Tenepb aaBaiite
BbliZleM HEMHOTO 3a rpaHuLbl FepmaHuu.

- Korga Bbl gymaeTe o nocnegHux gHAx/Heaensax, B KAKOM MecTe (B KaKol CTpaHe) Bbl
6bl11 N Haxo4UTeCb BHYTPM/B Ballem CO3HaHUN?
O BYkpauHe, B lTepmaHuun nnum B gpyrow cTpaHe?
O B KaKoOM COOTHOWEHUM (Hanpumep, HEMHOIO TaM, HEMHOTO TyT UK
TOJIbKO 34€eCb UMK Tam)?
o Kak Bam c 3Tum owyuieHMeM]/Kak Bbl cebsi UyBCTBYTE Korga gymaete o6 aTom?
- Korgaa Bbl aymaete 06 YKkpanHe, o 4em Bbl AymaeTe? Kakme BONpocCkbl Bac
BOJIHYIOT?
- OKasblBaeT /N 3TO BAMAHME Ha Bally cuTyaumto B FfepmaHnm? Hackonbko?
(MenaHune BepHyTbCA, OyLLYLLIEHWEE HEYMUCTOM COBECTH, CTPECC?)
- EcTb My Bac eue 3aga4n/obs3atenpCTBa B Apyrok ctpaHe (YKpanHe uam rge-To ele), o
KOTOPbIX Bbl €LLLE HE PACCKa3aaN HAaM, MU KOTOPble U3MEHMUIUCH C
MOMEHTA Hallero nocaegHero pasrosopa?
o [MNpodeccmoHanbHblie obs3aTencrea?
o CopepaHune umylwiectsa (aom/kBaptupa/can)?
O OTBEeTCTBEHHOCTb 3a APYruxX floaein? (Hanpumep, yxoa 3a geTbMu, 3ab60Ta o
CTapLMX, NoAAEPKKA CEMbU UM MOMOLLL ApYy3elt).

- MNocewanu nn Bol YKpanHy namn Kakyo-nmbo Apyryto CTpaHy nocse npvesza B
Frepmanuio? Mo cnyyaro?
lecau pecnoHdeHm y3ce pacckaszbieasn o suzume 80 8peMs ocsaedHe20 Noceuw,eHus,
nepegpasupylime sonpocsi Ha: "C mex nop, KAk Mol 8udenucs 8 nocnedHuli pas?"].
o Tpae Bbl 6bIAN? (HAaNpUMeEp, AO0MAa, B FOCTAX Y POACTBEHHMKOB/Apy3eit)
= Ouyem Bbl FOBOPUAU?
®" Y10 MHTepecoBaso N0AEN, O YEM Bbl UM PacCKa3blBasin?
(Hanpumep, Bawa XuM3Hb B FepmaHum unm gpyrme Tembol)



®  KaKum 6bl/10 HacTpoeHne? rpyCcTHbIM, PaZOCTHbIM, OBLUTENBHbIM,
cTpeccoBbiM/ HanpsaXKeHHbIM
=  BcTpeyvanuchb v Bbl C APYrMMU Nto4bMU (Hanpumep, ¢ ApYy3bsamu,
POACTBEHHMKAMW U T.4.)°7
O KaK Bbl K3TOMy OTHEC/IUCH?
O Kak cknaapbiBanncb OTHOLIEHUS APYr C Apyrom? M3MeHWIUCb N OHU C Tex nop,
KaK Bbl yexanu B lepmaHuio?

O W3meHun nu 31oT BM3UT 4TO-1MbO ANA Bac, HANpPMMep, BalluM NAaHbl, OTHOWeEHME
(Hanpumep, kenaHmne octatbcsa B FepmaHnuM UM BEPHYTbCA)?

o [pu Hannunm y penoHaeHTa geten: bolnm nm Tam Bawm aetm? Nam oHu
OTAbIXa/IM Tam He C BaMM, HE3aBMCUMO OT Bac (Hanpumep, B NPasgHUKN?)

o MnaHupyeTe Nu Bbl ewe BU3UTLI?

- TMnaHupyeTte nn Bbl NPUBE3TU KOFO-TO U3 CBOEN CEMbM B FepmaHuio?

o Koro?

o [Nouyemy/noyemy Her)?

o HKak? U Korpa?

B npownbiit pa3 Bbl pacckasasnm Ham O NOAAX, 33 KOTOPbIX Bbl YyBCTBYETE OTBETCTBEHHOCTb.
Tenepb A xoTen 66l NOroBopuTb 60s1Iee KOHKPETHO paboTe cBsAZaHOM C yxo4om 3a AoabMu. MNog
3TUM Mbl NMOHMMAaeM BCE BWUAbl AEATENbHOCTM W yCAyr No yxoay, MOMOLLM, BOCMUTAHUIO U
NPUCMOTPY, HanpuMmep, yxoa 3a AETbMM, YXOZ4 33 MOKWUAbIMU NOAbMMU, MOMOLb CEMbE WU
NOMOLLb APY3bAM.

- Korgaa Bbl eLe Xunm B YKpanHe: 661an an Ato4n, 0 KOTOPbIX Bbl 3a60TUAUCH, U ecaun Aa, TO
Kak? (JeTn, noxunble Agu Wan nwoanm ¢ 6onesHblo/TpaBMon/MHBANNAHOCTbIO,
Hanpumep, nocpeacTsom ¢GUHAHCOBON MOAAEPHKKMU, KOHCYNbTUPOBAHWSA, BbINOJHEHMUA
nopy4eHuin, 3a60Tbl 06 NX MEANLMHCKUX HYKOAX U T.4.).

O YXaKMBa/ N1 3a 3TUM Ye/I0BEKOM/3TMMM Nt0AbMU KTO-TO ellle (Hanpumep,
yuperKaeHue, opraHM3aLmna Uan apyrom Yenosek)?

O YTO M3MeHMIoCh C TEX NOP, KaK Bbl Npuexann B Fepmanunto? (bbla am KTo- TO,

KTO npuexan c Bamn? Uam o HUx Tenepb 3abOTUTCA KTO-TO APYroi?)

o [MMpousownn 1 Kakme-nMbo U3MeHeHus B pacnpeseneHnn ponei/sanay
BC/EACBME YXO4a 33 Ballel cembe (Hanpumep, mexay BallnMm NapTHEPOM U
Bamu, ¢ 6abylikamu 1 geayWwKamn Uan Apy3bAMNU/3HaKOMbIMK) NOC/e Ballero
npebbiBaHnA B FlepmaHnn?

0 Kak Bbl OTHOCUTECH K TAKOMY pacrnpeaeneHnio 3a4a4? B Kakol cteneHu ata
paboTa no yxoay BAUAET Ha Bally XM3Hb B FepmaHuu (Hanpumep, C TOUYKU
3PEHNHMA BO3MOMKHOCTU BEPHYTbLCA B YKPaUHY UM HaxoxKaeHuA B fepmaHum,
npoBeaeHna Aocyra, TpyA0BOM AeATeNbHOCTU U T.4.)7

O Bblan An KakmMe-nnMbo TPYAHOCTU C opraHM3saumen paboTbl No yxoay 3a
pebeHKOM nocsie Toro, Kak Bbl MOKMHYAM YKpanHy? O KaK1X U3 HUX Bbl 40 CUX
nop He ynomuHanu B Hawmx beceaax? (M Kak BbIrNsaaT peeHmn?)

- B nocnegHem pasrosope Bbl CKa3aiM HaM, KTO BaC NOAAEPKMBAET - B YKpauHe, B
FepmaHum nnu rge-To ewe. 3ab6oTUTCA M 3TOT YenosekK (Maun naun) o Bac no-
npesKHemy, Uam NPoun3oLAN U3MEHEHUS, B TOM YNC/E U B TOM, Kak OH 0 Bac 3abotutca?
(Hanpumep, dprMHaHCcoBaA Noaaep»KKa, KOHCYNbTUPOBaHWNE, MOPYYEHUA, MeAULIMHCKaA
MOMOLLb, a TaKXKe SMOLIMOHaNbHAA UNM MaTepuasibHasa NoaaepskKa)?

O YTO Bbl UyBCTBYETE NPU 3TOM?
o Korpga Bbl *unu B YKpauHe, o Bac ToxKe 3a60TUAUCL B 3TOM OTHOWEHUN? Ecan
03, TO Kem U Kak? Ecnun HeT, To nouemy?

3. MWHTerpauyma u npebbisaHue B NlepmaHumn



BblAn N y Bac KakMe-To NpeacTaBaeHUA U OXMUAAHUA O TepMaHUM U }KU3HU 34eCb
[0 nNpnesga?

O Kaknmu oHU 6blan (HanprMmep, 0 BalLMX BOSMOXKHOCTAX M NpaBax 34ecb)?

O Yto cdopmupoBano aTM npeacraneHua/oTkyaa B3AAUCH 3TU
npeacaTeneHuA? (Hanpumep, pacckasbl 3HAKOMbIX/apy3eli/cembm,
nHoopmaumsa ns CMMU/coumanbHbix ceTen, COBCTBEHHbIN OMNbIT, Hanpumep,
nyTewecrsms)

o OnpaBAanucb M 3TU oxkngaHua? (Moyemy/novemy Het?)

Bblan nn y Bac Kakme-nmbo npeacTaBaeHMA O HEMELKOM Frocy4apcTBe M ero
AoMUHUCTPALUK?

O Yto 3TO HbINN 33 NPeAcTaBAEHUA, KAKUMM Bbl NPEACTABAANN COTPYAHUKOB STUX
AAMUHUCTPALUMUIA 40 TOro KaK CTONKHYINUCb C HUMN?

O Peann3oBanucb M 3TU NPeACTaBAEHUA B KOHTaKTe C BAACTAMU?

CuymnTaeTe 2n Bbl, YTO B [€pMaHMM OT BaC YEro-To XAyT?

o KakK Bbl gymaeTe, 4ero oT Bac XAyT? (NOCTOPOHHWE, OKpYrKeHMe/ BnacTn )?

O KaKue yyBCTBa BbI3bIBAlOT B BAC 3TN OXKUAAHUA (MONOKUTENbHbIE U
oTpuuaTesnbHble)?

o [MMony4yaeTe nn Bbl HEOHXOANUMYIO NOAAEPHKKY, KOTOPAsA MOMOraeT Bam
WCNOJIHUTb 3TN OXKa[HUA?

O ITU OXWAAHWUA COCTOPOHblI OKPYXKEHWSA O BaC COBMAZAOT C BaWMMMU
COBCTBEHHBIMU OXWUAAHUAMM OTHOCUTENIBHO cebA U CBOEN XU3HU B
FrepmaHumn?

AccoummpyeTca M y BaC YTO-TO C TePMUHOM "MHTerpauma"? Kakue cnosa
NPUXOAAT BAM Ha YM CMOHTAHHO?

o [ToneKo! Ecau Hu4yezo He npuxodum, npusedume npumepsi, Hanpumep,
y4yacTue, paBHble NpaBa, Npu3HaHue, agantaums).

O YTo Bbl YyBCTyeTe/AymaeTe, KOraa CAblWMTE 3TOT TEPMUH?

Ecnu Bbl ewwe pas nogymaeTte o cBoemM byayLLEM, MOCKO/bKY Mbl BKpaTLe
rosopuam o6 aTom Ha nepsom cobece0BaHUM:

o [ae 6bl Bbl XOTeNU KnTb B aeane? (B repmaHnm? B Kakom mecTe B
FepmaHnun? B apyroii ctpaHe? B YkpauHe?)

O W peanuctnyHo: rae, no-sawlemy, Bbl byaere KuUtb?

O Bbl BUgMTE cebsa xKnywmMm B FlepmaHnm BpemeHHo uam Ha 6bonee aanTenbHbIN
CPOK?



MpoeKT NepcneKTUBKU: KepiBHULTBO, 3-TA XBUNA

1. Hactpiit 3apas, nepebyBaHHA B HimeyuunHi Ta 3miHKn

- AK TV noyyBa€LwCcA Ha AaHMN MOMEHT? AKni y Tebe HacTpin?
[Hexali pecnoHdeHmu onuwyms ceoi Hacmpoi / nepesax<aroyi noyymms ma nicaAa ubo2o
8U MOXteme rokasamu 6apomemp HACMPOIO 8 KiHYi OOKymeHma ma
nonpocumu ix gubpamu gidnosioHuli cmalinuk: oyxe dobpe — 0obpe — HOPMAAbHO — M02AHO —
Oyxce no2aHo]
- HacKifbKK 3MiHMBCA TBilA HACTPIi 3 MOMEHTY HALWIOi OCTAHHbLOI PO3MOBM?
- Bigyoro ue 3anexutb? AKi noaii abo 3miHW BNANHYAM Ha TBilA HAcTPil abo Moro 3miHy?
lMpumimka: Bu moxceme npAamo nocunamuca Ha
npobaemu/nodii/dymku/nouymms mowio, AKi, MOXUB0, bys1U 3MaAs1bOBAHI Y UUPPOBUX
WOO0eHHUKQAXx.

Moxcnauei 000amKosi MUMAHHA:
- B AKiycTtaHoBM TOGi oBOAMNOCA 3BEPTATUCA 3@ OCTaHHINM Micaub, Nicna Hawof
OCTaHHbOI PO3MOBU?
O  flkum bys TBIl foCBIA?
O XToCb gonomaras Tobiy Lbomy?
O Yu Bepews TM yyacTb y Byab-AKux (HOBUX) HiMeLbKMX Nporpamax abo nponosuLiax
(aKi HapatoTbCA AeprkaBoto abo rPoMaACbKMMK OpraHisauiamm)?

- Yu Bigbynuca 3 yacy Hawwoi OCTaHHbOT PO3MOBM AIKICb 3MiHM CTOCOBHO pPo60oTN?

- YumBigbynmca 3 yacy HaWoi OCTaHHbOI PO3MOBM AKiICb 3MiHM cepen, TBOIX APY3iB Ta
3Harommx TyT y HimeuumHi?

O Hackinbkn 6e3neyHo T1 novyBaeLwwcs y HimeuumHi? Ym Tpannsanuncs akicb nogii 3
MOMEHTY TBOIO Npwi3ay, Koiu Tv BigyyBas(-1a) 3arposy cBoili 6esnew;?
(Hanpwuknag, nig 4ac NpoXKUBaHHA Y NOMELLKaHHI, HaZaHOMY NPUBATHOO
0co6010.)

- Yu Biabynucs akicb 3MiHM y XKUTTI AiTen?

O HaByaHHA, noAgiliHe HaBYaHHA?

O 3MiHMY npoBeAeHHi BinbHOro yacy

o Ulo Ha TBOlO AyMKY, 3apa3 HanHeobXigHiwe TBOIM A4iTAM? AK T1 3 UM
cnpasnsewca’?

O YM € WOCb TaKe, WO AAETLCA AiTAM 0COOIMBO BaXKKO?

O fIK BOHM CNPaBAAOTbLCA 3 UMM HaBaHTaxKeHHAM? (Hanpuknag, 3 noasinHum
HaBYaHHAM, TYroto 3a JOMIBKOLO, aAanTaL,i€l0 B HOBOMY CepefoBMLL, MOBHUM
6ap'epom, BigCyTHICTIO ApY3iB Ta POAUNHMN.)



O K CKNaZatoTbCs TBOI CTOCYHKM 3 AiTbMU Nicns npuisay ctoan? Yum Bigbynmca B HUX
AKICb 3MiHU?

O K CKNafaloTbCA CTOCYHKU Y AiTen 3 iXHim 6aTbKom? Yu Biabynuncs B HUX IKiCb 3MiHW?
(Midmeepdumu cimeliHuli cmaH, ye 8aXs1UB0: OAPYKEHUI (3aMiXKHA) / po3nydeHui
(po3nyueHa) / Baiseub (BaoBsa))

2. TpaHcHauioHanbHi BiAHOCUHU

Mu 6araTo roBopunu npo TBO cutyauito TyT, y HimeuuunHi. [laBaii Tenep Tpoxu 3a3MpHemo 3a
mexi HimeuunHu.

- Kosn T noaymaeLl Npo OCTaHHI KibKa AHIB/TUXHIB, Y AKOMY MicLi (B AKiM KpaiHi) T1
3HaxoAmBcA(-nack) y CBOiX AyMKax?
O B YKpaiHi, B Hime4unHi um B iHWIiN KpaiHi?
O Tpo fAKY 3 UMX KpaiH T Aymaew Hanbinbwe?
O fK ue Ha Tebe BNANBAE?
- Koau v aymaew npo YkpaiHy, wo Hanbinowe Tebe Typbye? AKi Temu Tebe
XBU/IOIOTb?
- Yu ue BnamnBae Ha TBOIO cUTyalLito B HimeuunHi? Hackinbku? (Uun € baskaHHA
NoBepHYTUCA, MOYYTTA NPOBUHMU, CTPec?)

- BTebe € AKicb NeBHi 3aBAaHHA/30608’A3aHHA B iHLWIM KpaiHi (B YKpaiHi M aeiHge), npo Aki
TM HaM LLLe He po3noBiB(-na), abo AKi 3MiHMAKNCA 3 Yacy HaLOi OCTAHHBLOT PO3MOBU?
o TpodeciinHi 30608'A3aHHA?
O YTpuMaHHA maltHa (byanHKy/KBapTupu/caay)?
O BignosiganbHicTb 3a iHWKX 0Ci6? (HanpuKknag, gornag 3a AiTbMu, T04bMU
MOXM/0TO0 BiKY, MiATPMMKa cim’i Un Jonomora apysam.)

- Yu BigsigysaB(-na) Tv YKpaiHy abo fkycb iHWY KpaiHy nicnsa npuizay B HimeyunHy? 3 akoi
NPUYUHN?
[Akwo 8 MuHynili poamosi npo ye sxce liwnocs, nepegopmyno8amu NUMAHHA. 000a8WU: «3
moe2o 4acy, AK Mu 6a4uauca 80CMAHHE.]
o [e t 6ys/6yna? (Hanpuknag, sagoma, Biasigysanv poaudis/apysis.)
®" [Ipo Wo BM pO3MOBAAIN?
= o uikaBMNO iHWWX 3 TOTO, WO TV po3noBigas(-na)? (Hanpuknag, TBOE KUTTS
y HimeuuunHi abo iHwWwi Temn.)
= Akum 6yB HAcTPin? CyMHWIA, BECENNIA/TOBAPUCLKIIA,
CTPECoBUIA/HaNPYXeEHWUN,
" Twu3sycTtpiyaBca(-nacb) 3 iHWKMKU? (Hanpuknag, 3 Apy3amu, poanyamu i T.4.)
O Ak T1 cebe npu LboMy noyvysas(-na)?
O  AKMMM BYAU CTOCYHKM 3 UMMM Nt0AbMU? Y1 BOHW 3MIHWMAKUCSA Nichs TBOTO
Bia'isay no HimeuunnHu?

O  Yu 3miHWNa uA Noizgka NeBHMM YMHOM TBOI NNaHu, Hagii? (Hanpuknaga,
6arkaHHA 3aAnWnTUCA B HiMeUYumHi UM noBepHyTUCA.)



o Akwo € aitn: Aitn 6yan pasom 3 Toboto? Abo cami 6e3 Tebe? (Hanpuknag, Ha
KaHiKynax.)
O Tu nnaHyeuw (iHwWi) noisgru?

- Tuv nnaHyew 3abpatv KOrocb 3 poguHu Ao HimeyuymHu?
o Koro?
o Yomy /uyomy Hi?
o Ak? | konu?

OcTaHHbOro pasy TW po3noBiaas(-na) 3a AKMX NK0AEN T BiAYYBaELW BiANOBiAaNbHICTb. 3apa3 meHi 6
XOTiNnocA AeTanbHiwe norosoputn npo Jornag 3a nAoabMu. TyT MAETbCA HA yBa3i BUKOHAHHA YCiX
BMAIB AiS/NIbHOCTI Ta PObIT WoA0 Aornagy, A0NOMOrK, NikNyBaHHA Ta TYpboTn, Hanpuknag, Aornag 3a
AiTbMK, N0AbMM NOXMIOTO BiKY, NiATpMMKa y cim’i abo gonomora apy3am.

- Konu 1 we xus(-na) B YKpaiHi: Yn agosoamnoca Tobi Npo KOrocb MikAyBaTUCs, i AKWO TaK,
AKMM umHoM? (Mpo aitein, NiTHIX poanyis, XBopwux, ocib 3 TpaBmamu/iHBaNiAHICTIO, HaNPUKAAL,
WAAXOM HagaHHA GiHAHCOBOI NIATPUMKM, KOHCY/NbTYBaHHA, BMKOHAHHA [OPYYEeHb,
NiKAyBaHHA NPO IXHE MeANYHe 06CyroByBaHHA TOLWO.)

O Yu onikyBaBca Lieto 0coboto / uMmmn ocobamum XToch iHWKIA? (Hanpuknag, nesHa
YCTaHOBA, OpraHisauia uu iHwa noguHa.)

o Lo 3miHnMnocs 3 Toro Yacy, Ak ™M B HimeuunHi? (Lli ntoam npuixanm 3 To6oro? Yu
NPO HUX 3apa3 MiKAYETbCA XTOCh iHLWWIA?)

O Yu Biabynucsa aKicb 3miHM y po3noaini poneit/3asaaHb Woao poboTu 3 gornaay y
TBOIM Cim’i 3 TOro vacy, AK TM B HimeuunHi? (Hanpuknaga, mixk To60oto Ta TBOIM
napTHepPoOMm, 4m giaycem, babyceto, Apy3amM, 3HaNOMMUMU. )

o Ulo M noyyBa€EwW WoA0 TaKOro Po3noainy 3aBgaHb? AKoto mipoto ua TypboTa
BM/IMBAE Ha TBOE XUTTA B HimeyuunHi? (Hanpuknaa, cTocoBHO TOro, o6
NOBEPHYTUCA A0A0MY UM 3aNULINTUCA ¥ HimeuumnHi, Ha TBilA BigNOYNHOK, TpyaoBY
AiANbHICTb TOLWO.)

O Y BMHMKanu y Tebe TpyAHOL B OpraHisaLii BAKOHaHHA pobiT 3 gornagy nicas
B8iA'i3ay 3 YKpaiHuM, Npo AKi e He 3rafyBanoca y Halwmnx MUHYANX pO3MOBax?

(AR 3HaMWAKUCA pileHHA?)

- Y Hawilt ocTaHHiN po3moBi TW po3nosis(-na), xTo nigTpumye Tebe - B YKpaiHi, B

HimeuunHi um geinge. La niognHa (abo ui ntoam) npoaosKye NiagTpumyBaTtu Tebe, um
BifOymMca NeBHi 3MiHW, TAKOXK B TOMY, iK came BoHa Tebe niaTpumye? (Hanpuknag, diHaHcoBa
nigTPMMKa, Nopaan, BUKOHAHHA AOPYYeHb, MeAMYHa A0MNOMOra, a TaKOXK eMOLLiiHa YK
maTepianbHa niaTpumka.)

O K TV NoYyBa€eLWICA WOAO LbOro?

o Konu v xus(-na) B YKpaiHi, TM oTpumyBas(-na) NiaTPUMKY y Wi cdepi? AKWo TaK,

Bif, KOro Ta AIKMM YMHOM? AKLLO Hi, YOMY Hi?

3. IHTerpauina Ta nepebyBaHHA B HimeuyuuHi

- Yu 6ynu B Tebe neBHi yaBAeHHA NPo HiMeuyunHy Ta }KUTTA TyT 40 Npuisay?
3



AKMMM BOHM Bynun? (HanpuKknag, woao TBOIX MOXKANBOCTEN Ta NpaB TyT.)
3BigKu B3aAUCA Taki yaBneHHA? (Hanpuknag, 3 posnosigei
3Hallomux/apysis/poandis, 3 iHpopmadii i3 3MI/couianbHux mepex, i3
BNACHOro AocBiay/noaoposkeit.)
O Yu niaTeepamnnca Teoi yasaeHHA? (Yomy / yomy Hi?)
Yu 6ynum B Tebe yaBNEeHHA NPOo AepKaBHY cMCcTeMy ynpasaiHHA HimeyunHu?
o AKi came?
O v nigTBEpAMAnCA TBOI YABNEHHA NPU KOHTAKTI 3 OpraHamu Bnagn?
Yn BBarKa€ewWw M, wo y HimeuumHi Big Tebe 4orocb ovikyoTb?
o LUWo, Ha TBOO AYMKY, Big Tebe ouikytoTb? (IHWI ntogm/opraHn Bnaau.)
O AKi NoYyTTA BUKNMKaAIOTb y Tebe Li O4iKyBaHHA, NO3UTUBHI YN HETATUBHI?
O Y 3Haxoauw T HeobXigHy NiATPUMKY, WO6 BUNPaBAATH Li OYiKyBaHHA?
O YumcniBnaaatoTb Lii OYiKyBaHHA 330BHi 3 TBOIMW BIACHUMM O4YiKyBaHHAMM Big, cebe
Ta CBOIM }KUTTAM B HimeyuuHi?

AKi B Tebe acouiauii 3 TepmiHOM iHTerpauia? fAKi cnoBa CNOHTaHHO CNaZakoTb Ha
OYMKY?
O [/luwe y sunadky, Kosau Hi4020 He criadae Ha OYMKY, Ha8ecmu rpuKaaou,
HanpwKANag, y4acTb, piBHi NpaBa, BU3HAHHSA, aganTaLis.]
O fKi NoYyTTA BUKAMKAE y Tebe Lei TepmiH?

B nepliomy iHTEPB'I0 M1 KOPOTKO rOBOPU/IM NMPO TBOE ManbyTHe. Moaymait 3apas:
o [Je 6 T106i xoTinoca xkutu B igeani? (Y HimeuunHi? B akomy micti HimeyunHn? B iHWwin
KpaiHi? B YKpaiHi?)
O fK TV rafa€ew, peanicTuyHo, Ae T byaeLl Kutm?
O Tw po3rnafacLl CBOE XUTTA B HiMeYUMHi ik TMUMYacoBWIA BapiaHT 4
[OBrOCTPOKOBY NEePCneKTUBY?



Perspektiven-Projekt: Leitfaden 4.Welle

1. Stimmung derzeit, in Deutschland zu sein & Veranderungen

o Wiegehtes dir gerade? Wie ist deine aktuelle Stimmung?

[lasst euch beschreiben, wie es stimmungsmdfig aussieht/ welche Gefiihle besonders prdsent sind
& Hier kénntet ihr das Stimmungsbarometer am Ende des Leitfadens zeigen, und auf einen Smiley
tippen lassen, wenn von selbst nichts kommt: sehr gut — gut — mdf3ig — schlecht — sehr schlecht]

o Worauf lasst sich eure Stimmung zurtckfihren?
O Gab es seit unserem letzten Gesprach Verdanderungen in Bezug auf:

[Hier bitte immer riickfragen: Und was gibt es fir Verdanderungen im jeweiligen Bereich, seitdem
wir uns das letzte Mal gesprochen haben?]

o

(@]

o

(@]

Wohnen? Bekommst du Wohngeld?
Arbeit?

Familie/ Kinder?

Soziale Kontakte/ Freizeit in Deutschland?

Allgemeine Orientierung in Deutschland? Kontakt mit Behorden? Z.B.
Jobcenter, Auslanderbehorde, Schulen, Krankenversicherung

Medizinische Versorgung?
Sprache?

Geflihl, angekommen zu sein?

1.1. Diskriminierung

O Hast du den Eindruck, dass du in manchen dieser Bereiche (z. B. Wohnen,
medizinische Versorgung, Arbeit usw.) anders behandelt wirst als andere?

O

o

Anders als wer (z.B. als andere Gefliichtete, als Deutsche, als andere
Migrant_innen etc.)?

Und in welchem der genannten Bereiche fihlst du dich anders behandelt?



o Was denkst du ist der Grund dafiir? (z.B. Nationalitat, Sprache, Aussehen,
Geschlecht, Migrationshintergrund, LGBTQ usw.)

o0 Was verstehst du unter/ was bedeutet fir dich Diskriminierung?

o0 Hast du seit deiner Ankunft in Deutschland solche Erfahrungen der
Diskriminierung gemacht oder sie bei anderen in deinem Umfeld beobachtet?

o Was ist vorgefallen? (gerne nach konkreten Ereignissen, Erinnerungen
fragen:)

o In welcher Situation hat das stattgefunden? (z.B. in der
Kommunikation im Alltag, oder in der Interaktion mit Behoren?)

o Inwelcher Form hat das stattgefunden? (z.B. direkt und offen, oder eher
indirekt und versteckt?)

O Wie haben dich diese Erfahrungen beeinflusst? (z.B. psychisch, oder
dein Handeln?)

1.2, Transnationale Beziehungen

o Du hastin unseren vorherigen Gesprachen erzahlt, dass du mit Menschen, die sich
gerade in der Ukraine oder in anderen Landern befinden, Kontakt héltst.

o Gab es seit unserem letzten Gesprach Veranderungen in Bezug auf

Beziehungen zu Personen in der Ukraine, oder in anderen Landern? (Zum
Beispiel: Partner/ andere Familienmitglieder/ Arbeitskollegen/ Freunde/
Bekannte/ Freiwillige (im Rahmen von sozialem Engagement) etc.)

o Berichtest du anderen Personen von deinem Leben in Deutschland und, wenn ja, wie?

0 Welche Medien nutzt du? (z. B. Soziale Medien (Facebook, Instagram) und/ oder
Nachrichtenapps (Signal, WhatsApp, Telegram, Viber))

o Wovon erzahlst du?

o Gibt es Themen, von denen du bewusst nicht erzdhlst? Warum?

o Postest / Schickst du auch Bilder von deinem Leben in Deutschland?

o Welche Reaktionen erhaltst du fir deine Berichte/ Bilder aus Deutschland?
o Warum, denkst du, erhaltst du diese Reaktionen?

o Wie denken deine Angehorigen (in der Ukraine oder anderswo) liber deine
Entscheidung, nach Deutschland gegangen zu sein?



o Hast du diese Kanédle schon vor deinem Ankommen in Deutschland als

Kommunikationsmitteln benutzt, oder hat sich deine Mediennutzung geandert?

o Posten andere Menschen aus deinem Umfeld/ schicken sie Bilder von ihrem Leben aus der
Ukraine/ anderen Landern?

o

Welche Geflihle |6st das bei dir aus?

o Gibt es darunter Personen, die sich in von Russland besetzten Gebieten der Ukraine

aufhalten?

o Wer?

o Wie geht es dir damit? (z.B. Sorge, psychischer Stress)

o Beeinflusst das eure Kommunikation? Wie? (z.B. Zugang zu
Kommunikationskanalen, Moglichkeit von Besuchen, Vorsicht beim Teilen von
Informationen usw.)

o Worlber sprechtihr?

o Hatsich seither eure Beziehung verandert? Wie?

o Wenndu an die Personen denkst, die wegen des Krieges ihren Wohnort gewechselt haben
und nun in einem anderen Land leben als du: tauscht ihr euch tber eure Erfahrungen aus?

(@]

o

Wo genau halten sie sich auf?

Welche Themen sind dabei besonders prasent? (z.B. Versorgung, staatliche
Unterstltzungsleistungen)

Welche Unterschiede nimmst du dabei wahr?

Wie fuhlst du dich dabei, wenn du an deine momentane Situation in
Deutschland (im Vergleich zu ihrer) denkst?

Andert es etwas an deiner Zukunftsplanung?

o Hat dein Leben hier in Deutschland deinen Blick auf die Ukraine verandert?

O in Bezug auf ein mogliches Leben dort?

o in Bezug auf deine Meinung Uber die ukrainische Gesellschaft (z.B. Werte,
Lebensweise usw.)?

O in Bezug auf deine Meinung liber das politische System in der Ukraine?



o Redest du mit den Menschen in deinem Umfeld (in der Ukraine/ in Deutschland/ in
anderen Landern) Uber politische Themen, die (die derzeitige Situation in der) Ukraine

betreffen?

o Worlber redet ihr? / Warum redet ihr ggf. nicht dariber?

o Werden bestimmte Themen vermieden/ ausgeklammert? Wenn ja,
welche?

o Habt ihr dhnliche Meinungen zu diesen Themen, oder unterscheiden sie sich?
(z.B. Einstellung zu Russland, zur EU, zum Verlauf des Krieges usw.)

o Waren eure Meinungen schon immer dhnlich/ unterschiedlich, oder hat
sich das in den letzten Jahr(en) verdandert? (z.B. seit dem Euromaidan, seit
Russlands Annexion der Krim, seit dem Beginn des Krieges im Donbas,
seit der Eskalation des Krieges letztes Jahr)

o Wirkt sich das inirgendeiner Weise auf eure Beziehung aus? Wie? (z.B. bringt
es euch naher zusammen oder belastet es eure Beziehung?)

o Beeinflusst deine politische Einstellung, ob du Ukrainisch oder Russisch als
Alltagssprache benutzt? Wenn ja, wie? Gab es da Veranderungen?

2. Rickkehr

o Wie denkst du mittlerweile tiber eine mogliche Riickkehr?

o

(falls die Person zuriickkehren méchte) Hast du schon konkrete Plane
zurlickzukehren? Wie sehen sie aus?

Wovon hiangt eine mogliche Riickkehr ab?
= Von der Situation in der Ukraine und/oder in Deutschland?

=  Gibt es Personen, von denen es abhangt? (z. B. Familienmitglieder/
Freunde/ Arbeitgeber)?

= Sprichst du mit jemandem dariliber? Wie sehen diese Gesprache aus?

Was denken Menschen, die dir nahe stehen Giber deine Uberlegungen? (z.B.
Familienangehorige, Freunde...)

Wie verhandelst du das Thema Rickkehr mit deinem Partner/ deiner
Familie? (das Wann und Wie)?

Wie sieht fir dich eine gelungene Rickkehr aus?

=  Was bedeutet gelungen, oder erfolgreich, in diesem
Zusammenhang fir dich?



=  Welche Bedingungen miissen fiir eine Rickkehr fur dich erfiillt sein?
Was wirde eine Riickkehr erleichtern?

= Gibt es etwas, dass sie erschwert (abgesehen von den
Kriegshandlungen vor Ort)?

= Was brauchte es, dass sich auch deine Kinder wieder gut in der
Ukraine einfinden kénnten?

o Welche Artvon Unterstitzung wirdest du dir fir eine Rickkehr
wiinschen?

= Zum Beispiel in Form von finanziellen Unterstitzungsleistungen, Hilfe
bei der (Re-)Orientierung, Unterstitzung zum beruflichen
Wiedereinstieg in der Ukraine, Finden von Wohnraum etc.?

o Vonwem wiirdest du dir diese Unterstilitzung wiinschen?
= Von sozialen Netzwerken/ Familienangehdrigen?
= (ehemaligen oder zukiinftigen) Arbeitgebern?
= Staatlichen Institutionen (aus Deutschland oder der Ukraine)?

= Zivilgesellschaft/ NGOs in Form von Unterstitzungsprogrammen?

3. Arbeitsmarktintegration

Jetzt mochte ich gerne mehr Giber deinen Bildungshintergrund, Joberfahrungen, und deine
Zukunftspldne in diesem Bereich erfahren.

o Konntest du mir bitte kurz erzdhlen, wie lange du schon beruflich tatig bist/ seit wann
du im Arbeitsleben stehst?

o Undwelchen Job du als letztes in der Ukraine gehabt hast?
o Wielange hattest du diesen Job und warst du zufrieden damit?

o Entsprach die Beschaftigung deinem Bildungshintergrund (vom Jobprofil, aber
auch Status/Jobtitel)?

[Hier bitte nur den zutreffenden Fragenblock abfragen!] [falls

die Person in DE arbeitet]

Wir haben in den vergangenen Interviews schon liber deinen derzeitigen Job in Deutschland
gesprochen. Ich hatte da noch einige Nachfragen.

o Seit wann arbeitest du dort?

o Was hast du derzeit fiir einen Vertrag dort? Angestellt oder selbstandig? Vollzeit oder
Teilzeit? Befristet (wenn ja, auf wie lange?) / unbefristet?

o Entspricht dein derzeitiger Job deiner Qualifikation/ deinem Bildungshintergrund?
o Ist dein Abschluss formal in Deutschland bereits anerkannt oder lauft das

Verfahren? Oder ist das nicht notwendig? (hier ggf. Nachfragen zum
Anerkennungsverfahren, wenn von Relevanz, siehe Fragen Teil 4.3)



o Hast du direkt nach deiner Ankunft in Deutschland (weiter)gearbeitet, oder gab es da
eine Zeit, die du nicht gearbeitet hast seit deiner Abreise aus der Ukraine?

O Bist du mit deiner Arbeit zufrieden? Wieso (nicht)?
O Wieist dein Verhaltnis zu deinen Vorgesetzten hier?

o Findest du die Verhaltnisse zwischen den Vorgesetzten und Angestellten hier in
Deutschland ahnlich oder anders als in der Ukraine? Wie?

o Wie wirdest du die Arbeitsmentalitat /Arbeitskultur hier in Deutschland
beschreiben?

o Istsie ahnlich/ anders als in der Ukraine? Inwiefern?

o Hast du das Gefiihl, deine Kenntnisse werden von deinem deutschen
Arbeitsgeber wertgeschatzt?

o Siehst du dich in den nachsten Monaten weiterhin in diesem Job oder mochtest du
wechseln? Warum?

o Wirdest du nur Jobs annehmen, die deinem Qualifikationsniveau
entsprechen, oder kdnntest du dir auch vorstellen, andere Tatigkeiten
auszuliben? Warum (nicht)?

o Gibt es Jobs, die du dir nicht vorstellen kannst zu machen? Welche und
wieso?

o Wovon hdngtes noch ab, welchen Job (und ob in Teil- oder Vollzeit) du
annehmen wiirdest? Welche Kriterien spielen da eine Rolle?

®  Fahrzeit zur Arbeit, Wohnsituation, Arbeitsbedingungen,
Ndhe/Kurze Weg, auch zu Kita, oder Schule etc.

= Spielt bei der Wahl der Beschaftigung eine Rolle, wie stark du in
Betreuungsverpflichtungen eingebunden bist (von Kindern oder
Alteren)?

= Wirdest fur den Job die Stadt wechseln? Warum (nicht)?

o Beeinflussen dich die Ereignisse in deinem Heimatland in deinem Arbeitsalltag? Wenn
ja, wie? (z.B. deine Konzentration)



(falls die Person weiterhin in ihrem Job aus der UA arbeitet)

Kannst du mir erzahlen, wie es genau funktioniert, weiterhin in deinem Job in der Ukraine zu
arbeiten?

©)

Wousstest du, als du die Ukraine verlassen hast, dass du weiterhin diese Arbeit
auslben kannst?

Wo befinden sich die anderen Mitarbeiter_innen?

Arbeitest du nur digital, oder musst du fiir den Job auch gelegentlich in die
Ukraine reisen?

Erhaltst du dein ukrainisches Gehalt?

o Wennja: Inwelcher Wahrung? Auf welches Konto wir das Gehalt
ausgezahlt?

o Gibt es Vorteile/Nachteile diesbezliglich? (z.B. hast du Zugriff auf das Konto
usw.)

Was funktioniert gut bei der Arbeit, fiir deinen ukrainischen Arbeitgeber?

o Gerne nachfragen bei Aspekten, die mit der digitalen Arbeit zu tun haben (z.B.
Flexibilitédt, Mdglichkeit Job zu behalten trotz Distanz usw.)

Was funktioniert nicht so gut?

o Gerne nachfragen bei Aspekten, die mit der digitalen Arbeit zu tun haben (z.B.
Schwierigkeiten wegen den Strom-/Internetabbriichen in der UA; fehlendes
soziales Arbeitsumfeld usw.)

Wie lasst sich dein Arbeitsalltag mit anderen Verpflichtungen (wie Betreuung von
Kindern oder Alteren) vereinbaren? Warum (nicht)?

Suchst du parallel auch nach einem Job in Deutschland? Wieso (nicht)?

Siehst du dich in den ndchsten Monaten weiterhin in diesem Job oder moéchtest du
wechseln? Warum?

o Wirdest du nur Jobs annehmen, die deinem Qualifikationsniveau
entsprechen, oder kdnntest du dir auch vorstellen, andere Tatigkeiten
auszuliben? Warum (nicht)?

o Gibt es Jobs, die du dir nicht vorstellen kannst zu machen? Welche und
wieso?

o Wovon hdngt es noch ab, welchen Job (und ob in Voll- oder Teilzeit) du
annehmen wiirdest? Welche Kriterien spielen da eine Rolle?



=  Fahrzeit zur Arbeit, Wohnsituation, Arbeitsbedingungen,
Ndhe/Kurze Wege, auch zu Kita, oder Schule etc.

= Spielt bei der Wahl der Beschaftigung eine Rolle, wie stark du in
Betreuungsverpflichtungen eingebunden bist (von Kindern oder
Alteren)?

=  Wirdest fiir den Job die Stadt wechseln? Warum (nicht)?

o Vor dem Hintergrund der Ereignisse in deinem Heimatland: Kannst du dich
momentan eher gut oder schlecht auf die Arbeit konzentrieren?

(falls die Person nicht arbeitet)

Suchst du gerade nach einem Job?

o Falls nein...

o Wieso nicht?

o Fallsja...

o

(@]

Nach was fir einem Job suchst du?

Willst du in Deutschland weiterhin in deinem Beruf arbeiten, oder ziehst du
auch eine andere Art von Arbeit in Betracht?

Gibt es Jobs, die du dir nicht vorstellen kannst zu machen? Welche und
wieso?

Wovon hangt es noch ab, welchen Job (und ob in Voll- oder Teilzeit) du
annehmen wiirdest? Welche Kriterien spielen da eine Rolle?

®  Fahrzeit zur Arbeit, Wohnsituation, Arbeitsbedingungen,
Ndhe/Kurze Wege, auch zu Kita, oder Schule etc.

®  Spielt bei der Wahl der Beschaftigung eine Rolle, wie stark du in
Betreuungsverpflichtungen eingebunden bist (von Kindern oder
Alteren)?

= Wirdest fur den Job die Stadt wechseln? Warum (nicht)?

Wie suchst du nach der Arbeit? (eigenes Engagement, Hilfe vom
Jobcenter, Hilfe von sozialen Netzwerken usw.)

Was braucht es deiner Meinung nach, um in Deutschland einen Job zu finden?
(z.B. Sprachkenntnisse, soziale Beziehungen)

Was ist deiner Meinung nach die Herausforderung, um in Deutschland einen
Job zu finden?



o Wirst du dabei vom Jobcenter unterstiitzt? Wie? (z. B. Informationen,
Jobvorschlage, Training zum Verfassen eines Lebenslaufs oder
Bewerbungsschreiben, Qualifizierungsprogramme usw.)

o Kennst duirgendwelche Weiterbildungsprogramme in Deutschland, die dir
beim Einstieg in den deutschen Arbeitsmarkt helfen kdnnten?

o Wennja, welche?
o Planst du da mitzumachen?
o Was erhoffst du dir davon?

o Beeinflussen dich die Ereignisse in deinem Heimatland in der Jobsuche? Wenn ja,
wie? (z.B. deine Konzentration darauf)

3.1. Job und Riickkehr

o Wenn du lber eine mogliche Riickkehr in die Ukraine nachdenkst: Kénnen deiner
Meinung nach die in Deutschland erworbenen Kenntnisse (berufliche /
sprachliche usw.) in der Ukraine von Wert sein? (z.B. flir deinen beruflichen Werdegang;
oder fur den Wiederaufbau der Ukraine usw.)

o Wieso (nicht)?

o Beeinflusst deine berufliche Situation in Deutschland, wie du tber Riickkehr
nachdenkst?

3.2. Berufliche Identitdt und Rolle in der Familie (finanziell)

o Warum hast du dich entschieden genau (Studium: z. B. Journalismus, Geschichte usw.)
zu studieren?

o Was bedeutet fur dich, eine/r (Beruf: z.B. Journalist_in, Historiker_in usw.) zu sein?

O Gab esin der Vergangenheit Zeitspannen, in denen du nicht gearbeitet hast? (z.B.
Elternzeit, Jobsuchend, Flucht usw.)

o Wie war es fur dich, nicht arbeiten zu kdnnen?

o (falls die Person gerade nicht arbeitet) Wie ist es fur dich / Wie fuhlst du dich
damit, jetzt arbeitslos/arbeitssuchend zu sein?

o Hast du das Geflhlt, dass du mit deinen beruflichen Kenntnissen hier auf dem
deutschen Arbeitsmarkt beitragen kannst/kénntest?

o Wennja, wie?

o Wenn nein, wieso nicht?



o Wer hatin eurer Familie die Entscheidungshoheit/das Sagen Gber das
Familienbudget/ finanzielle Einnahmen und Ausgaben?

o Du, dein Partner, ihr gemeinsam?
o0 Gab es daVeranderungen im Vergleich zu deinem Leben in der Ukraine?

o Wenn ja, wie und wie wirkt sich das auf deine Beziehung zu deinem
Partner aus?

o Finanzierst du dein Leben in Deutschland allein, ausschlieRlich aus

deinem Einkommen (und/oder staatlicher Unterstiitzung) oder erhilt du
Geldiberweisungen von deinem Partner/ Familie aus der Ukraine?

o Schickst du Geld aus Deutschland in die Ukraine zurlick? Wenn ja, an wen,
warum und zu welchem Zweck?

o [Wenn Vater der Kinder/Partner weiterhin in der Ukraine ist] Wie ist es fir dich, die
Haupterndher_innen-Rolle in der Familie ibernommen zu haben?

o Wie nimmst du deine Versorger_innen-Rolle in der Familie wahr?

o Wie empfindest du diese finanzielle Verantwortung fiir die Familie/deine
Kinder? Was macht das mit dir (im Positiven wie Negativen)?

4. Einzelne Riickfragen zu speziellen Profilen

4.1. LGBTQ (fiir Fidan)

o Hast du hier in Deutschland bereits an Veranstaltungen fir die LGBTQ-
Community teilgenommen?

o Wenn nein: Wieso nicht?
o Wenn ja: wie oft? An welchen genau?
o Was war dein Eindruck von diesen Veranstaltungen?
o Was hast du dir von diesen Veranstaltungen erwartet?
o Wurden deine Erwartungen erfiillt?
o Hastduauch in der Ukraine an ahnlichen Veranstaltungen teilgenommen?
o Wenn nein: Wieso nicht?
o Wennja: wie oft? An welchen genau?

o Gibtes, deiner Meinung nach, Ahnlichkeiten und/oder Unterschiede zwischen der
LGBTQ Community hier in Deutschland und in der Ukraine?

o Wenn ja: welche?



4.2. Altere Personen (fiir Larissa)

o

©)

Nimmst du Unterschiede wahr, wie die Pflege und Versorgung alterer (bzw.

kranker) Menschen hier in Deutschland im Vergleich zur Ukraine organisiert ist? Wenn ja,
wie? (u.a. in Bezug auf Rolle des Staates vs. Informelle Sorgearbeit)

Auch in der Pflege werden heutzutage verschiedene Technologien eingesetzt, wie
z. B. Kameras, Alarmsysteme, Notfall-Hotlines usw., um alltdglichen

Bediirfnissen besser gerecht zu werden. Wenn du Pflegeleistungen erhaltst, kommen
dabei einige dieser technischen Mdglichkeiten zum Einsatz?

Nutzt du technische Moglichkeiten mehr oder anders, seitdem du pflegebedurftig
geworden bist?

4.3. Anerkennung von Qualifikationen

(@]

[Hier bitte nur den zutreffenden Fragenblock abfragen!] [falls

der Abschluss bereits anerkannt wurde]

o

Als was wurden deine Qualifikationen hier in Deutschland anerkannt? (z.B. BA oder
MA, als welches Studienfach usw.)

o Unterscheidet sich die Anerkennung von deiner Qualifikation in der
Ukraine?

o Bistdu einverstanden/ zufrieden mit dem Ergebnis? Wieso (nicht)?

Kannst du bitte kurz beschreiben, wie der Anerkennungsprozess lief? (z.B. Dauer,
benétigte Zeugnisse, Ubersetzung der Zeugnisse usw.)

Ist der Anerkennungsprozess deiner Meinung nach verstandlich? Wusstest du,
welche Schritte du gehen musst?

Hattest du alle Dokumente, die fiir die Anerkennung notwendig waren mit dirin
Deutschland? (z.B. Schulabschliisse, Arbeitszeugnisse usw.),

o Falls nicht: Gab es einen Weg, sie aus der Ukraine/ aus dem Ausland zu
erwerben?

Wie hast du dich informiert, ob die Anerkennung notwendig ist und wie der
Anerkennungsprozess aussieht? (z. B. Webseiten, lber soziale Netzwerke, soziale
Medien, Beratungsstellen, Jobcenter usw.)

O Falls sich die Person die einer Beratungsstelle informiert hat, gerne mehr dazu fragen.

O Falls sich die Person (iber soziale Medien (z. B. facebook Gruppen, Signal
Gruppen etc.) informiert hat, gerne mehr dazu fragen.

[falls die Person die Anerkennung plant]



o Weillt du, wo (bei welcher Institution) du deine Qualifikationen anerkennen lassen
kannst? Wenn ja, wo?

o Weiltdu, wie der Anerkennungsprozess ablauft? Wenn ja, wie?

o Wie hast du dich informiert, ob die Anerkennung notwendig ist und wie der
Anerkennungsprozess aussieht? (z. B. Webseiten, lber soziale Netzwerke, soziale
Medien, Beratungsstellen, Jobcenter usw.)

O Falls sich die Person die einer Beratungsstelle informiert hat, gerne mehr dazu fragen.

O Falls sich die Person (iber soziale Medien (z. B. facebook Gruppen, Signal
Gruppen etc.) informiert hat, gerne mehr dazu fragen.

o Hast du alle Dokumente, die du fiir die Anerkennung brauchst (z.B.
Schulabschlisse, Arbeitszeugnisse usw.), mit dir in Deutschland?

o Falls nicht: Gibt es einen Weg, sie aus der Ukraine/ aus dem Ausland zu
erwerben?

[falls die Person keine Anerkennung braucht]

o Hastdudich informiert, ob die Anerkennung notwendig ist und wie der

Anerkennungsprozess aussieht? Wenn ja, wie? (z. B. Webseiten, Gber soziale Netzwerke,
soziale Medien, Beratungsstellen, Jobcenter usw.)

O Falls sich die Person die einer Beratungsstelle informiert hat, gerne mehr dazu fragen.

O Falls sich die Person liber soziale Medien (z. B. facebook Gruppen, Signal
Gruppen etc.) informiert hat, gerne mehr dazu fragen.

5. Ausblick

o Was erhoffst du dich von deinem Leben in Deutschland in den néchsten
Monaten?

o Gibt es was Spezielles, was zu erreichen mochtest?

o Durfen wir dich ggf. nochmals kontaktieren, falls wir diese Forschung
weiterflihren?



MpoekKT lNepcneKTusbl: pyYKOBOACTBO, 4-A BOJ/IHA

[L|,e.l'|b2 3a4aTb nocneagHune ﬂOApOGHbIe BOMPOCHbI, KOTOPblE OCTAa/INCb HerIpOﬂCHeHHbIMM].

1. HacTtpoeHue B gaHHbIi MOMeEHT, npebbiBaHMe B FepmaHuMM U nepemeHbl

o Kak y Bac cenuac gena? Kakoe y Bac ceiiyac HacTpoeHue?

[nycmb oHU onuwym eam, Kakoe y HUX HacmpoeHue/Kakue 4yyscmed 0CObEeHHO
npucymcmesyrom&

30ecb MOMCHO NMoKazame bapomemp HACMPOEHUS 8 KOHUEe pyKosoocmea u rorpocums sroodeli
Haxame HA cmalinuKk, ecau Hu4yez2o He MPUXooum camo no cebe: o4eHb XOPOWIO - XOPOWO -
YMePEHHO - M10X0 - O4EeHb 1710X0].

0 Cuem moxeT bbITb CBA3aHO TaKoe Balle HaCTpOEHME?

o [MMpowusownun An Kaknme-nMbo M3MeHeHMA C MOMEHTa Halwel nocnegHel becepgpl B NaaHe:

[Moxcanylicma, scezda cnpawusatime: A Kakme U3MEHEHUA NPOU3OLAN B COOTBETCTBYIOLLEM
o61acTi Cc MOMEHTA Halllero nocneaHero pasrosopal.

o XMwunbe? Monyyaete Aum Bbl KuUauwHoe nocobme?

o Paborta?

o Cemba/oetn?

o CoumanbHble KOHTaKTbl/cBo60AHOE Bpems B FepmaHnmn?

o 06wan opueHTaumsa B FepmaHnn? KoHTaKT Cc Baactamu? Hanpumep, LEHTP
3aHATOCTM, YNpaB/IEHUE NO Ae/1aM MHOCTPAHLEB, WKO/bI,
MeOMLMHCKOEe CTpaxoBaHue

o0 MeauumnHckoe obcnyxuBaHue?
o A3bIK?

o YyscTBO NpUBHLITUA?

1.1. AncKkpymuHauma

o CknagpblBaeTca M y BacC BneyaTleHue, YTO B HEKOTOPbIX U3 3TUX obnacTtel
(Hanpumep, Knnbe, MegmMuuHckoe obcnymBaHue, paboTa 1 T.4.) K Bam cTanu
OTHOCUTbLCA MHaYe, YeM K Apyrum?

o OTAnyaeTca oT Koro (Hanpumep, oT Apyrux 6eKeHues, HeMUEB, APYrnX
MUIPaHTOB N T.4.)7



O W B Kakux 13 nepevncnieHHbix obnactein Bbl HyBCTBYETE, YTO K BaM
OTHOCATCA NO-Apyromy?

o Kak Bbl agymaeTe, B Yem npuimHa storo? C yem aTo cBsA3aHO? (Hanpumep,
HaLUWOHA/IbHOCTb, A3bIK, BHELIHOCTb, MO/, MUFPALMOHHOE
npoucxoxaenue, JIFGBTK u t.4.)

O Yto Bbl NOHMMaETE NoA AUCKPUMUHALMEN/YTO A8 Bac O3HavYaeT
ANCKPUMMHaUMA?

O bblan any Bac nogobHble cnyvyam gucKpummHaumu nocae Bawero npmnesaa s
FepmaHuio nauv Bol Habatoganm ux y okpyKatowmx? Uam cpegm 3HaKOMbIX?

o MTo0 cnyunnock? (noxanylicma, cnpawusalime 0 KOHKPeMmMHbIxX
cobbImusax, 80CMIOMUHAHUSAX:)

O B KaKoli cuTyaumm 3To npounsowno? (Hanpmumep, Npm o6LWEeHUN B
NoOBCEAHEBHOM }XU3HU AN NPU B3aMMOLENCTBUM C OpraHaMu
B/1acTH).

O B Kakoi ¢opme 3To Nponcxoamno? (Hanpmmep, NPSMO U OTKPLITO, UK
60/s1ee KOCBEHHO U CKPbITO?)

O KaK 3TOT onbIT NOBAUAN Ha Bac? (Hanpumep, NCUXONOTMYECKU, UAU BaLLK
nencrena?)

1.2, TpaHCHaUuMOHaNbHble OTHOLWIEHUA

O B Hawwux npeaplayLmx 6ecep,ax Bbl roBOpWUIN, 4TO NoaaepXmnBaetTe CBA3b C
nroabmmy, KOTopble cenyac HaxXxo4ATCA B YKpauHe uam B Apyrmux CTpaHax.

o [pousowam N Kakme-nmbo M3MmeHeHUs B OTHOLIEHMAX C NI0AbMU B YKpauHe
WAN B APYrMUX CTPaHax co BpeMeHM Halel nocnegHei 6eceapl? (Hanpumep:
naptHep/ Apyrue yneHbl cembun/ Konneru no pabote/ apysba/ s3Hakomble/
BOJIOHTEPbI (B KOHTEKCTE COLMAIbHON aKTUBHOCTM) M T.4.).

o PaccKkasbiBaeTe 2 Bbl Apyrvm N10AAM O CBOEM KU3HU B TepmMaHnmM 1, eCnmn Aa, TO Kak?

O KaKue cpeacrtBa maccoBoli MHGOPMaLMKM Bbl UCNONb3yeTe? (Hanpumep,
coumanbHble cetn (Facebook, Instagram) u/unm npunoxenuma gna obmeHa
coobuweHuamu (Signal, WhatsApp, Telegram, Viber))

o Ouyem Bbl roBopuTe?
O EcTb K Tembl, 0 KOTOpPbIX Bbl HAMEPEHHO He roBopuTe? Mouemy?

O Bbl Takxe nybnukyete/npucbinaete potorpadmm o cBoel Xu13Hu B FepmaHnm?



O KaKyto peakuuio Bbl monyyaeTte Ha cBou penopTaxku/dotorpadpum ms
FrepmaHum?

o KakK Bbl AymaeTe, noyemy Bbl NOsy4aeTe TakmMe peakumm?

O YTO AymaloT BalM POACTBEHHMKM (B YKpauHe Uau B Apyrux cTpaHax) o Bawem
pelweHnn yexaTtb B FlepmaHuio?

O MWcnonb3oBanu nn Bbl 3TU KaHa/bl B KAYeCTBE CpeacTBa KOMMYHMKauMM 40 npuesga B
FepmaHuio, unm Bawe ncnonbdosaHme CMW namernmnocob?

O BblknagbiBaloT M OKpyKalowme Bac ntoam dotorpadmun CBOEM KU3HU U3
YKpauHbl/apyrux cTpaH?

o Kakwue 4YyBCTBa 3TO BbI3bIBAET Y Bac?

o EcTb in cpeam HUX nogun, HaxoAsLLMECS HA OKKYNMpOBaHHbIX Poccueit Tepputopusax
YKpauHbI?

o Kro?

o HKak Bbl K 3TOMy OTHOCUTecb? (Hanpumep, 6ECNOKOMCTBO, MNCUXONOTUYECKUI
cTpecc)

O Bnuser nn 310 Ha Bawe obuweHne? Kakum obpasom (Hanpumep, [OCTyn K
KaHanam CBA3WM, BO3MOXKHOCTb MNOCELLEHUIA, OCTOPOXKHOCTbL MNpU obmeHe
nHpopmaumen u 1.4.)?

o Ouyem Bbl roBopuTE?

O W3meHunucb 1 Bawm OoTHOLWEHUA ¢ Tex Nop? Kak?

o Korgaa Bbl AymaeTe 0 Nto4AX, KOTOpble 13-3a BOWHbI CMEHW/IM MECTO KUTE/bCTBA U Tenepb
YKMBYT B APYroli cTpaHe, Yem Bbl: 0BMEHNBAETECH /1N Bbl OMbITOM?

o [ae meHHO OHMm OCTaHaB/MBaAlOTCA?

0 Kakune Tembl 0cobeHHO ApKO NpeacTaBneHbl? (Hanpumep, yxoq, ycnyru
rocyapCcTBEHHOM NoAOEePHKKN)

o KaKue pasnnumsa Bbl owyuaete?

O YTO Bbl YyBCTBYETE, KOTAA AYMaeTe O CBOEM HbIHELLUHEM MOIOXKEHUN B
FepmaHum (Mo CpaBHEHMIO C UX NONOKEHNEM)?

O MeHaeT M 3TO YTO-TO B BALLMX N1IaHax Ha 6yp,yu.|,ee?



©)

Mo OTHOLLEHWUIO K BO3MOMHOM }KM3HU Tam?

C TOYKM 3peHunA Bawwero mHeHMa 06 ykpanHckom obuiectse (Hanpumep,
LLeHHOCTH, 06pa3s KMU3HU N T.A4.)7?

C TOYKM 3peHNA Ballero MHeHnA o NoJINTUYECKOM cUCTEME B praMHE?

o [oBopuTE N1 Bbl C OKPYXKaloLWmmm Bac atogabmm (8 YkpanHe/s FepmaHnn/s apyrmnx
CTpaHax) 0 NOJIMTUUYECKNX BOMPOCaXx, KacaroLwmxca (Tekyllen cntyaummn B) YkpanHe?

(@]
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2. Bosspar

O uem Bbl roBopuTe? / MNoyemy Bbl He roBopuTe 06 sTOM?
MN3beratoTca/vckntouaoTcs M onpeaeneHHble Tembl? Ecan ga, To Kakue?

ECTb /1M y Bac CXOXKME MHEHMA NO 3TUM TEMAM, WU OHU OTANYatOTCA?
(Hanpumep, oTHoweHwUe K Poccun, EC, xoa BOMHbLI U T.4.)

Bceraa au Bawe mHeHMe 6b110 0ANHAKOBbIM/Pa3HbIM, NN OHO

M3MEHWI0Cb 3a NocneaHuii rog (roabl)? (Hanpumep, nocae eBpomainaHa, nocne
aHHeKcuu Poccuneit Kpbima, nocne Havyana BoMHbl Ha JoHbacce,

rnocne scKasauum BOMHbI B NPOLIIOM rogy)

TO KaK-To BAMAET Ha BallM OTHoweHMA? Kakum obpasom (Hanpumep,
cbaunrKaeT M 3TO BaC UM HaKNa4bIBAaeT HAaNpAXKEHWEe Ha Ballm
OoTHolWeHusA)?

BAKnAIOT M BalM NOAUTUYECKME B3MALbI HA TO, UCNONbL3YETE N BbI
YKPAWHCKWUIA AN PYCCKUI A3bIK B KavecTBe noBcegHeBHoro? Ecaum ga, 1o Kak?
Mpounsowan N1 Kakme-ambo nsmeHeHmnn?

O KaK Bbl OTHOCUTECH K BO3MOXHOMY BO3BpPaLLEHUIO B 3TO BpeMﬂ?

o

(ecnu uenosek xoyem eepHymscA) ECTb N y Bac yKe KOHKPETHble NiaHbl No
BO3BpaLLeHMto? KaK OHM BbIrnagaT?

OT 4yero 3aBUCUT BO3MOXKHbIN BO3BpaT?
= O cutyaumu B YKpanHe u/mnmn s Frepmannn?

= ECTb /X 104N, OT KOTOPbIX 3TO 3aBMUCUT? (HanpUmep, YeHbl
cembn/apysba/pabotogatenn)?

= [OBOpPWUTE /11 Bbl C KEM-HMOYAb 06 3TOM? KaK BbIrNsgaT 3Tu
pasroBsopbl?



O YTo 61M3KME Bam NtoauM AYMALOT O BallMX pasmblaeHUAX? (Hanpumep,
YysneHbl CeMbM, 4pY3bA...)

O KakK Bbl 0bcyaaeTe BOMNPOC BO3BpaLLEeHUA C BalnMm naptHepom/cembein? (Korga
M Kak)?

O Kak Bbl NpeacTaBasete cebe ycnewHoe Bo3BpalleHne?
" Y10 AN1A BAC 3HAUYMT "ycnewHblin" B 4aHHOM KOHTeEKcTe?

= Kakue ycnoBuA A0NXKHbI BbiTb BbIMOAHEHbI, YTOObI Bbl MOTN
BepHyTbcA? YTO morsio 66l 06/1er4ynTb BO3BpaLLeHme?

®  ECTb M YTO-TO, YTO AenaeT 37o 6onee TpyaHbIM (MOMMUMO BOEHHbIX
[encTeuit Ha 3emne)?

® Y10 HYXKHO caenaTtb, 4To6bl BalLW AeTN CHOBA XOPOLLO YCTPOUAUCH B
YKpauHe?

O Kakyto noaaeprKKy Bbl XOTenn 6bl NOAYYUTL B OTBET?

= Hanpumep, B BuAE GPUHAHCOBOKN NOAAEPHKKN, MOMOLLN B
(pe)opueHTaumm, noanepKKM B NpodeccMoHanbHOM
BO3BpPaLLEeHNM B YKpauHy, MOUCKE KWUIbs U T.4.7

0 OT Koro 6bl Bbl XOTE/IN NONYYNTb TaKYtO NOALEPHKKY?
" U3 coumasbHbIX ceTel / uieHoB cembn?
= (6bIBWKX MM Byaywmx) paboTogaTtenein?
"  [ocypapcTBeEHHbIE yupeKaeHus (M3 FepmaHnm nnm YkpauHbl)?

® [paxaaHcKoe obuiectso/HMNO B BUAE NporpaMmm NoaaepHKm?

3. WHTerpauua pbiHKaA Tpyaa h

Tenepb A xoTen 6bl y3HaTb 60bLUe 0 Ballem ob6pa3oBaHUK, onbiTe paboTbl U NaaHax Ha byayllee B
3TOM obnacTu.

O He mornu 6bl Bbl KpaTKO paccKkasaTb, KaK AaBHO Bbl paboTaeTe/Kak 40AT0 Bbl
paboTaeTe?

O A KaKaf bblna nocneaHsa pabota B YKpauHe?
o Kak gonro Bbl paboTtanu Ha aToit paboTte 1 6blan 1N Bbl €10 A0BO/IbHbI?

o CooTBeTtcTBOBasa /M paboTa Bawemy ob6pasoBaHuio (No Nnpodputo
paboTbl, a TakKe cTaTycy/Ha3sBaHUIO AOMKHOCTH)?

[Moxcanylicma, ommemoeme 30ece mosabKo coomeemcmeyrowuli 610k sonpocos!] [ecau
yesnoseK pabomaem 8 DE]



Mbl y>Ke rOBOpPMAM O Ballel HbiHelHel paboTe B lepmaHumM B NPOLLbIX UHTEPBbLIO. Y MeHs Bce
elle ecTb HECKOJ/IbKO BOMPOCOB.

o Kak gosro Bbl Tam paboTaete?

O Kako# y Bac ceryac KOHTPaKT? HaeMHbIN pabOTHUK MM camMO3aHATbIN? TToAHbIA nnu
HenoNHbI pabounin AeHb? BpemeHHbIN (ecnu Aa, To Ha KaKoi cpok?) /
NOCTOSIHHbIN?

o CooTBeTcTBYeT /1M Balla HblHELWHAA paboTa BaLwel
KBanudukaumm/obpasoBaHuo?

O Baw gunnom yxxe opmumanbHO NPU3HAH B lepmaHnuM Uam npoueaypa HaxoauTca B
npouecce? Unn B aTom HeT HeobxoanmocTn? (ecau ymecmHo, 3adalime
80MpocsI 0 npoyedype nNpu3HAHUA, CM. 80rpPockl 8 Yyacmu 4.3)

o Pab6otanu aun Bel (npogonxanu an paboTtatb) HenocpeaCcTBEHHO Noc/e npuesaa B
Fepmanuio, uam 6bin nepunog, Korga Bbl He paboTanu nocne oTbesna U3 YKpanHbl?

O [loBOJiIbHbI 1 Bbl cBOEM paboToit? MNoyemy (He)?
O Kak cKnazblBatoTCA BallM OTHOLIEHWA C HAYa/IbCTBOM?

O CuuTaeTe N1 Bbl OTHOLWEHUA MeXKAY PYKOBOAUTENAMMW U COTPYAHUKAMM B
FepmMaHUM NOXOXKMMMU UAN OTAINYHBIMMN OT YKPAUHCKNX? Kak?

o Kak 6bl Bbl onucanu pabounin meHTanuTeT / KyabTypy TpyAaa B FepmaHmm?
o [loxorka/oTanyaerca M oHa oT YKpauHbI? B Kakom cmbicne?

O YyscTByeTe nn Bbl, 4TO Bawu 3HaHMA LeHATCA Bawmm HemeLuKum
paboTomaTtenem?

O BwuguTte nun Bbl ceba NPoOAOKAOWMM HAXOAUTLCA HA 3TOM paboTe B banKalwme
HECKOJIbKO mecALeB nan xotenm 6ol cmeHnUTb ee? Mouemy?

o CornacHbl 1 Bbl TO/IbKO Ha Ty paboTy, KOTOpan COOTBETCTBYET Ballemy
YPOBHIO KBanndMKaumm, Nan Bbl MOXKeTe NpeacTasuTb cebe 1 Apyryto
paboty? Nouemy (He)?

o EcTbm paboTa, KOTOPYIO Bbl HE MOXKeTe cebe npeacTaBuTb? Kakas u
noyemy?

o OTyero eLe 3aB1CHUT, Ha KaKyto paboTy (M HEMOJIHbIM UKW NOAHbIV
pabounii geHb) Bbl cornacutecb? Kakne KpuUTepum UrpatoT posib?

= Bpemsa B NyTn 40 paboTbl, }KUAULHbIE YCNOBUSA, YCNOBUA TPYAa,
6/11M30CTb/4aNbHOCTb, TaK¥Ke 40 AETCKOro caga Wan WKOJbI U T.4,.



o

= 3aBMCUT K Ball BbIGOP paboTbl OT TOFO, HACKO/IbKO Bbl BOB/IEYEHbI B
06s3aHHOCTM MO yxoA4y 32 60/1IbHbIMK (AETbMU UM CTapPUKaMM)?

= Bbl 6bl NOMEHANM Fropoa paau 3Ton paboTbi? NMouemy (He)?

OKasbIBatoT /i cO6bITMA B Ballen POAHON CTPAHE BAMAHWE Ha BaC B Ballei
noesceaHeBHOW paboTte? Ecau aa, To Kak? (Hanpumep, Balla KOHLUEHTpaums)

(ecnu yenosek npodoaxcaem pabomame Ha ceoem paboyem mecme u3 B/).

MoacKarkute, NoxXasyincra, Kak UMeHHO MOXXHO NpPoAo/IXKaTb paboTaTb Ha cBoen paboTe B
YKpanHe?

o

3Hanu I Bbl, KOr4a yes*Kanan ns YKpanHbl, YTO CMOXKeTe NPoa0/1XKaTb
3aHMMaTbCA 3TOM paboToir?

e ocTanbHble COTPYAHUKN?

Bbl paboTaeTe To/IbKO B LndppoBom popmaTe, v Bam NPUXOLUTCA MHOTLA
e3a1Tb B YKpauHy ana pabotbl?

MonyyaeTe M Bbl YKPAUHCKYIO 3apnnarty?
o Ecnn pga: B Kakoi BantoTe? Ha Kakoi cyeT byaeT nepedymcieHa 3apnaata?

o EcTb M npeumyulectsa/HeA0CTaTKM B 3TOM OTHOLIEHUN? (Hanpumep, y Bac
€CTb AOCTYN K cYeTy U T.4.).

YT1o xopowo paboTaeT Ha paboTe, y Bawero yKkpamHckoro pabotogarena?

o Moxanylicma, cripocume 06 acnekmax, ceA3aHHbLIX C yugposoli

pabomoli (Hanpumep, 2ubKOCMb, BO3MOXHOCMb COXPAHUMb pabomy, HecMmomps
Ha paccmosHue, u m.o.).

Y10 paboTaeT He Tak xopoLlo?

O Paodsl 3a0amb sonpoc 06 acnekmax, ceA3aHHbIX ¢ yugposoli pabomoli
(Hanpumep, mpyoHocmMu, C8A3AHHbIE C OMKAOYEHUEM
anekmpuyecmea/uHmepHema 8 OA; omcymcmeaue coyuanbHol
paboueli cpedbl u m.o.)

Kak Bbl coBmeLLL@aeTe CBOIO TPYA0BYIO AeATE/IbHOCTb C APYTMMU 0H6A3aHHOCTAMMU
(Hanpumep, 3aboToM 0 AeTax Uan npectapenbix)? Moyemy (He)?

Bbl o4HOBpEeMeHHO uuieTe paboTy B FepmaHnn? Mouemy (He)?

Buagute nu Bbl cebs npogonKatowmm paboTaTb Ha 3ToM paboTe B bamKarwme
HECKOJ/IbKO MeCsALLEB UaN XOTenn bbl cMeHUTb ee? Mouemy?



o CornacHbl 11 Bbl TONIbKO Ha Ty paboTy, KOTOpasa COOTBETCTBYET Ballemy
YPOBHIO KBaIMdUKaLIMMK, UNU Bbl MOXKETE NPeacTaBuUTb cebe 1 apyryto
paboty? Mouemy (He)?

o EcTb v paboTa, KOTOpPYto Bbl HE MOKeTe cebe npeacTaBuTb? Kakne u
noyemy?

o OT yero ewe 3aBUCUT, Ha KaKylo paboTy (M Ha MOJIHYIO MM YaCTUYHYIO) Bbl
cornacuTtecb? Kakue KpuUtepmuun UrpatoT posib?

=  Bpemsa B NyTX 40 PaboTbl, }KUAULLHbIE YCIOBUA, YCAOBUA TPYA3,
61130CTb/KpPaTKME PACCTOAHMA, TaKKe 40 AETCKOro caja UK WKObI
nT.A.

= 3aBUCUT K BaLl BblbOp paboTbl OT TOro, HACKO/IbLKO Bbl BOB/IEYEHbI B
o6s3aHHOCTM No yxoay (3a AeTbMM UK CTapuKamm)?

" Bbl 6bl NOMEHANM ropoa paau 3Ton paboTbi? NMouemy (He)?

0 Ha ¢oHe cobbITuiA B Bawei cTpaHe: Bbl B HacTosLWee Bpems CnocobHbl
KOHLLEHTPMPOBATbLCA Ha paboTe AOCTAaTOYHO XOPOLLO UM NAOXO0?

(ecnu uyenosek He pabomaem)
Bbl wete paboTy npamo cenvac?
o EcnuHer...
o TMNoyemy 6bl U HET?
o Ecaumpga...
O Kakyto paboty Bbl ulieTe?

O XoTuTe A1 Bbl NPOA0/IKaTb PaboTaTb MO CBOEN CNeLnasbHOCTY B
FepmaHnuM nan paccmaTpusaeTe gpyron sug paboTbl?

o EcTbn paboTa, KOTOPYIO Bbl HE MOXKeTe cebe npeacTaBuTb? Kakas u
noyemy?

o OT yero elle 3aBUCUT, Ha KaKytlo paboTy (M Ha MOJIHYIO UM YaCTUYHYIO) Bbl
cornacutecb? Kakne KpUtepumm nrpatoT ponb?

= Bpemsa B NyTn A0 paboTbl, 3 KUANLLHbIE YC/IOBUA, YCNOBUA TPYAa,
61130CTb/KpaTKMe PacCTOAHMA, TaKKe A0 AETCKOro caAa UK WKObI
nT.A.

= 3aBMCUT K Ball BbIBOP paboTbl OT TOFO, HACKO/IbKO Bbl BOB/IEYEHbI B
o6sa3aHHOCTM No yxoay (3a AeTbMM UK CTapUKamm)?



= Bbl 6bl NOMEHANM ropoa paan 3Ton paboTbi? NMouemy (He)?

o Kak Bbl uieTe paboTty? (cobcTBEHHOE CTpeMaeHne, MoOMOLLLb LLEHTPa
3aHATOCTM, MOMOLLb COLIMANbHbIX CeTel 1 T.4.)

0 Kak Bbl lymaeTe, UTo HY}KHO caenaTb, YTobbl HalT paboTy B FepmaHum?
(Hanpumep, A3bIKOBbIE HaBbIKK, COLMANbHbIE OTHOLLIEHMSA)

O B yem, no-sawemy, 3aKNO4aEeTCA CAOKHOCTb NMOUCKA PaboTbl B
FrepmaHnmn?

O OKasblBaeT M BaM NOALEPKKY LEHTP 3aHATOCTN? Kaknum obpasom
(Hanpumep, nHpopmauma, NnpeanoxkeHua o pabote, obyyeHne
COCTaBNEHMUIO PE3IOME UM NMUCbMA-3aABIEHNSA, KBAaIUDUKALMOHHbIE
nporpammol n T.4.)°?

O 3HaeTe 2N Bbl O NPOrpammax AoNoaHUTENbHOrO 06pasoBaHUsA B
FepmaHumM, KOTOPble MOT/IM 6bl TOMOYb BaM BbIMTU HA HEMELLKMI PbIHOK TpyAa’?

o Ecnu pa, TO Kakme?
o MnaHupyeTe nn Bbl NPUCOEANHUTHCA?
o Yero Bbl HageeTecb A4OCTUYbL?

O BauaAloT M cobbiTMA B Bawen pogHOM CTpaHe Ha Ball NOMCK paboTbl? Ecin aa, To Kak?
(Hanpumep, Bawa KOHUEHTPALMA Ha HEM)

3.1 Pabora u Bo3BpaLLeHUue

o Ecnu Bbl gymaeTe 0 BO3MOXKHOM BO3BpaLLeHMM B YKpPaWHY: No BalleMy MHEHWIO, MOTYT
N1 3HaHUA (NpodeccroHanbHble / IMHIBUCTUYECKME U T.4,.), NoayYeHHble B FepmaHunuy,
6bITb NONE3HbIMM B YKpauHe? (Hanpumep, 15 Ballel
npodeccnoHanbHOM Kapbepbl; MW A/1a BOCCTaHOBAEHMA YKpPauHbl U T.4,)

o [MMouemy (HeT)?

O Bnawnaet nam Bawa I'IpOd)ECCMOHaI'IbHaﬂ cuUTyauma B lepmaHum Ha TO, KakK Bbl
AymaeTte o BO3Ban.I,EHMM?

3.2 NpodeccMoHanbHaA UAEHTUUHOCTb U POJb B cembe (PuHaHcoBasA)

o [Moyemy Bbl pewnam n3yyatb UMEHHO (U3yyeHue: Hanpumep, HypHanucmukxy,
ucmoputro u m.g.)?

O YTo ans Bac 3HauuUT BbITb (Mpogheccusa: Hanpumep, HYPHAAUCM, UCMOPUK U m.O.)?

O bBblv M B Npowiom Nnepnoabl BpeMeHM, Korga Bbl He pabotann? (Hanpumep, oTnyck
no yxoay 3a pebeHkom, nouck pabotsl, nober 1 1.4.)



0 KaKoBo Bam 6bl1/10 He MMETb BO3MOXKHOCTU paboTaTtb?

O (ecnnuyenoBekK B AaHHbI MOMEHT He paboTaeT) KakoBo 370 and Bac / Kak Bbl
OTHOCUTECH K TOMY, UTO Bbl ceityac 6e3paboTHbI / nutete paboty?

o YyscTByeTe 2in Bbl, 4TO MOXKeTe/Mornn 6bl BHECTU BK1a4, B HEMELKUI PbIHOK TpyAa,
NCNo/ib3ya CBOU NPOPECCUOHA/IbHbIE HABbIKM 34eCb?

o Ecau ga, To Kak?
o Ecnun HeT, TO nouemy?

O KTo B Ballel cembe MMeeT NPaBo NPUHUMATL pelleHna/ roBopuUTb 0 CeEMeHOM
6roaxeTe/ GMHAHCOBbIX AOX0AaX U pacxogax?

O Bbl, Balw napTHep, Bbl BMecTe?

O bBblnM NN KaKMe-To M3MEHEHMA MO CPABHEHWUIO C BalUEN XKU3HbIO B
YKkpanHe?

o Ecau ga, To KaK M Kakum o6pasom 3To BAUAET HA BALLM OTHOLUEHMA C
napTHepom?

O ®uHaHcupyeTe nm Bbl CBOIO KM3Hb B [€epMaHMUKM CAMOCTOATENBHO,
NCKNIOUNTENbHO 3a CYET CBOMX A0X0A08 (1/Man rocyaapcTBeHHOM
noAAepPKKN) NN NosyvaeTte AeHeXKHble NepeBodbl OT napTHepa/cembm B YKpanHe?

o OTtnpasnaeTe A1 Bbl AeHbIN B YKpanHy U3 FfrepmanHnun? Ecnm aa, To KOMy, 3a4em
M C KaKoW uenbto?

0 [KakoBo aTo An1a Bac - B3ATb Ha cebA posb rNaBHOro BOoCNMTaTeNa B cEMbe?
O Kak Bbl BOCMpMHMMAETe CBOIO POJib KOPMUIbLA B CEMbE?

O Kak Bbl OTHOCKTECH K TaKoM GUHAHCOBOI OTBETCTBEHHOCTM 3a
cemblo/Balumnx aetein? Yto oH aenaer ¢ Bamu (NO3UTUBHO U HEraTUBHO)?

4. uHauBUAZYyanbHble 3anpocbl NO KOHKPEeTHbIM npodunam

4.1 Nr6TK (ana Pngaxa)

O YyacTBoBanuM N1 Bbl yKe B meponpuatnax ana JITBTK-coobuecTsa 3gech, B
FrepmaHum?

o Ecnu HeT: noyemy?
o Ecnm pa: Kak 4yacto? Ha Kaknx UMeHHo?
O Kakoe BnevyatsieHne NpousBenun Ha Bac 3TM cobbiTnA?

O YTO Bbl OXKMAANU OT 3TUX COBLITUIN?



o OnpaBganucb NN Baln OXKUOAHUA?

O Y4yacTBOBanM M Bbl B NOA06HbBIX MEPONPUATUAX B YKpauHe?
o Ecnn HeT: noyemy?
o Ecam pga: Kak 4yacto? Ha Kaknx UMeHHo?

o Kak Bbl cunTaeTe, ectb I cXxoAcTBa U/ nnn pasnmumna mexay JITBTK-
coobuectsom B lepmaHmn 1 B YKpanHe?

o Ecan pa: kakue?
4.2 Noxunbie noau (ana Napucobl)

o OuyuiaeTte A1 Bbl Pa3nMums B OpraHn3aLmnm yxoaa n ne4eHusa noxKuabix (uam
60nbHbIX) Ntoaen B FTepmaHuM No cpaBHEHUIO ¢ YKpanHoun? Ecam aa, To Kaknum
obpasom? (Hanpumep, B OTHOLLEHUU POAU FrocyAapcTBa U HepopmasibHOM paboTbl

no yxoay)

o Takxe B yxoAe cerogHA NCNoNb3yOTCA Pa3IMUHbIE TEXHOIOMM, TaKne Kak

Kamepbl, CACTEMbI CUTHa/IN3aLUMK, TOpsUYME IMHUU SKCTPEHHOM NOMOLLN U T.A4., ANA
6onee NOJIHOrO yA0OBAETBOPEHMS NOBCEAHEBHbIX NOTPebHocTen. Ecin Bbl NnoslyyaeTe
MeAULIMHCKYIO MOMOLLb, UCMONb3YIOTCS /I HEKOTOPbIE U3 3TUX

TEXHOJIOTMYECKUX BO3SMOXKHOCTEN?

o Crtanu nn Bbl bonblle UAKM MeHbLUe MO0JIb30BaTbCA TEXHUKOM C TeX Mop, KaKk CTanu
3aBUCUMbIM?

4.3 MNpusHaHue KBannPuKauum

o [Moxcanylicma, ommembme 30ece MosbKko coomeemcmayouuli 610K
sonpocos!]

[ecau cmeneHb yxce npusHaHa]

o Kakasa kBannomrKauma 6biia npusHaHa B FepmaHumn? (Hanpumep, 6akanasp uam
MarucTp, No Kakomy npegmeTy u T.4.)

o OTanyaeTcs M NpU3HaHWe OT Ballei KBanuduKkauum B YKkpanHe?
o CornacHbl/f0BOMbHBI M Bbl pe3ynbTaTtom? Movemy (HeT)?

O He morau 6bl Bbl KpaTKO oNMncaTb, Kak MPOXoAua NPoLecc NpusHaHmna?
(Hanpumep, NPOAOAKUTENBHOCTL, HEOBXOANUMbIE CepTUDUKATbI, NepeBos,
cepTMduKaToB 1 T.4.)

0 CuuTaeTe M Bbl Npouecc NPU3HaAHUA NOHATHLIM? 3HaeTe /N Bbl, KaKune LWarv Bam
Heob6xoaMMOo NpeanpPUHATL?



O bBblnn any Bac c coboii B FfepmaHum BCe AOKYMEHTbI, Heobxoammble gns
npusHaHMa? (Hanpumep, aTTecTaTbl 06 OKOHYAHMM LWKOJIbl, CMPABKK O
TPyAOyCTpoicTBE U T.4,),

O Ecnu HeT: 6bIn N cnocob npuobpectn nx B YkpanHe/3a pybexkom?

O KaK Bbl y3HaNn 0 HEOH6XOAMMOCTM MPU3HAHMA U KaK BbIFIAANT NpoLecc NpU3HaHUs"?
(Hanpumep, Beb-caitTbl, cOUManbHble CETU, COLMaNbHbIE Meana, KOHCYIbTallMOHHbIe
LEeHTPbI, LeHTPbl 3aHATOCTU U T.4,)

O Ecnu yenosek y3Hasa 0 KOHCYsAIbMAUUOHHOM yeHmpe, noxcanylicma,
paccripocume o Hem noopobHee.

o Ecau yenosek y3Han o coyuansHeix cemsx (Hanpumep, 2pynnax facebook, Signal
um.o0.), He cmecHsalimecs paccrnpocums e2o 06 3mom.

[ecnu yenosek naaHupyem npusHaHue]

O 3HaeTe an Bbl, rae (B KaKoM y4ebHOM 3aBeleHMN) Bbl MOXKETE MNOAYUYUTb
npusHaHMe cBouMx KBanndpukaumin? Ecnn ga, To roe?

O 3HaeTe 21 Bbl, KaK NPoOUCXoanT npoLecc npusHaHma? Ecam ga, To Kak?

O Kak bl Y3Haanm o HEO6XO,CI,VIMOCTM NMPU3HAHUA U KaK BbIrNAOUT npouecc I'IpM3HaHMﬂ?
(Hanpmmep, 866-CaﬁTbI, counanbHble CETU, COUMaNbHbIE meana, KOHCY/IbTaUMUOHHbIE
LEHTPbI, LLEHTPbI 3aHATOCTU N T.,D,.)

o Ecnu yenosekK y3Hasn 0 KOHCYaAbMAYUOHHOM UeHmpe, noxcanylicma,
paccripocume o Hem noopobHee.

o Ecnu 4yenoseK y3Han o coyuasnbHeix cemsax (Hanpumep, epynnax facebook,
CU2HAsIbHbLIX 2pynnax u m.d.), He cmecHAlmecob paccrnpocums e2o 06 amom.

o Ectb My Bac ¢ coboit B FepmaHmm Bce LLOKYMEHTbI, HEOOX0oAMMble AN NPU3HAHKA
(Hanpumep, aTTecTaT 06 OKOHYAHWWM LWWKOJIbI, CNPaBKU € paboTbl U T.4.)7

O Ecnu HeT: ecTb I BO3MOXKHOCTb NpUobpecTu nx B YKpanHe/3a pybexxom?
[ecau uenoeek He HyxOaemcsa 8 NPU3HAHUU]

O BblAcHWAM nun BbI, HeO6XOAVIMO NN NPpU3HaHuWe U Kak BbIrNaanT npouecc I'IpM3HaHMFI?
Ecav ga, TO Kak? (Hanpwv\ep, Ha Be6—ca17|Tax, yepes3 counanbHble CeTHU, counaabHble
Mmeguna, KOHCY/1IbTaUuMOHHbIE LEeHTPbI, LEHTPbI 3aHATOCTU U T.,LI,.)

o Ecnu 4yenosek y3Han o KOHCYaAbMAYUOHHOM yeHmpe, noxcanaylticma,
paccripocume o Hem noopobHee.



MpoeKT MNepcneKkTMBU: KepiBHULTBO, 4-Ta XBUAA

[MeTa: NMocTaBUTM OCTaHHI YTOYHIOKOYI MUTAHHSA, BiAMNOBIAi, Ha AKi 3aANLWIMANCA HEBUACHEHMMMU]

1.

1.1.

HacTpiit 3apas, nepebyBaHHA B HimeuuuHi Ta 3miHK

O AK TBOI cnpasu 3apa3? Akuin y Tebe HacTpin?

[Hexali pecrioHdeHmu onuwyme ceoi Hacmpoi / nepesaxcaroyi noyymms,

8U MoxXeme nokasamu 6apomemp HACMPOIO 8 KiHYi OOKyMeHma ma nonpocumu ix
subpamu 8idnosidHuli cmalinuk: Oyxe 0obpe — 00bpe — HOPMAsbHO — N02aHO — OyxHce
noaaHo]

LLlo BnanBae Ha TBiM HacTpin?

Yu Biabynmnca smiHM 3 MOMEHTY HalLOi OCTaHHbOT PO3MOBU?
[KomcHo20 pa3y ymouHrosamu: fAKi 3miHuM Bigbynuca y BignosigHin cdepi 3 yacy Hawoi
OCTaHHbOI PO3MOBU?]
O [poxKmMBaHHA? T OTPUMYELL AOTaLLilO HA OPeHAay KUTna?
Pobota?
Poauna/aitn?
CoujanbHi KOHTaKTV / 003BiNNA y HimeuunHi?
Uinb B HimeuyumHi B 3aranbHomy? 3B'A30K 3 AepKaBHUMMU yCTaHOBaAMMU?
Hanpuknag, 3 UEHTPOM 3aMHATOCTI, BiAOMCTBOM Yy ChpaBax iHO3eML,iB,
LIKOMIaMM, CTPAaXOBUMMU MeUYHUMUN KOMMNaHIAMMU
MegaunyHe ob6cnyroByBaHHA?
MoBa?
O BiguyTTa, WwWo Tebe TYT NpUNHANK?

®)
®)
@)
©)

o O

AnckpumiHauin

B Tebe He CKNafaETbCA BParKeHHS, WO B AEAKUX acneKTax (Hanpuknag, Woao *Kutna,
MegMUYHOoro obcnyroByBaHHs, poboTH TowW0) A0 Tebe CTaBAATLCA HE Tak, AK A0 iHLWKX?

O He TaK aK oo, Hanpuknag, iHworo bixkeHua, rpomaasHMHa HimeuunHuy, iHWmx
MirpaHTiB TOLWO?

O B akin i3 3ragaHnx coep ™M BigYyBaELW iHLWe CTaBAEHHA?

o Ulo, Ha TBOIO AYMKY, € NPUYMHOI TAKOro CTaB/ieHHA? (HanpuKknag,
HaLiOHaNbHICTb, MOBA, 30BHILLHIN BUrNs4, CTaTb, MirpaLiiHe NOXO4KEHHS, HA/IEXKHICTb
no NIFBTK-cninbHOTK TOLWO)

AK TV ue po3ymiew / wo ana Tebe o3HavYae AMCKPUMIHALLA?
Yu Tpannsanmnca 3 Tobor BUNagKM AUCKpUMiHaLii nicns npuisgy oo HimeyumHmn abo K Tobi
[,0BOANNOCA CNOCTEPIraTH iX B CBOEMY OTOYEHHI?

o Lo came Bigbynoca? (MoxcHa 3anumamu npo KOHKpemHi nodii, crnoeadu)

o fK came ue ctanoca? (Hanpuknag, nig Yac WoaeHHOro CnifikyBaHHA, Npu
B3aEMOAT 3 AepKaBHUMMU YCTaHOBaMU?)

O B Akin dopmi nposBunaca auckpuminauia? (Hanpuknag, npamo i
BiAKPMTO, UM pajlle onocepeaKoBaHO Ta 3aBYalbOBaHO?)



O flK Ha Tebe BNAMHYB Uen aocsia? (Hanpuknag, NncMXonoriyHo Yu Ha TBOI
aii?)

1.2. TpaHCcHaUioHaNbHi BiAHOCUHMK

O Y Hawwux nonepeaHix po3moBax TM CKaszana(-B), LLO NiATPMMYELL 3B'A30K 3 NIOAbMMU, AKI
nepebyBatoTb B YKpaiHi abo B iHWMX KpaiHax.

©)

Yu Biabynmca 3miHM 3 MOMEHTY HaLOT OCTaHHbOI PO3MOBMW B TBOIX CTOCYHKaX 3
MoAbMu, siKi nepebyBatoTb B YKpaiHi abo B iHWKX KpaiHax? (Hanpuknag, 3
napTHepom / iHWKWMM YneHamu poguHu / koneramu no poboti / gpysamm /
3HalloMUMMK / BONIOHTEPaMM, B pamKax rpomMaacbKoi AisnbHOCTI, ToLwO)

O Tu po3noBiga€ELW iHWKWM NPO CBOE XKUTTA y HimeyumnHi i AKWO Tak, Wwo came?

o

O O O O O O

AKi megaia Tv BUKopucToByew? (Hanpuknag, couianbHi mepexi (Facebook,
Instagram) Ta/abo meceHgKepu gnsa obmiHy nosigomneHHamM Signal,
WhatsApp, Telegram, Viber)

Mpo wo T1 po3nosigaew?

Yn € Temm, Npo AKi TU CBIZOMO He 3ragyew? Yomy?

Tu nybnikyew/Haacunaew potorpadii cBOro XuUTTa B HimeuunHi?

AKY peaKLUito BUKANKaOTbL TBOT nocTtu/dpoTorpadii 3 HimeuunHm?

Ha TBOIO AyMKY, HOMY TV OTPUMYELL TaKy peakKLito?

Lo aymatoTb TBOI poamui (B YKpaiHi abo geiHae) Npo TBOE pilleHHA NoixaTu 40
Himeuunnun?

o Tuv BuKopuctosyBsana(-B) Ui 3acobu 38'A3Ky Lie A0 Npuisay B HimeydnHy um TBOE
BMKOPUCTAHHA COLiaIbHUX MepeK 3MiHUAOCA TyT?

O Yu iHWi ocobu 3 TBOro oToUeHHsA NybikyoTb/HaacunaoTb GoTorpadii CBOro KuUTTa 3
YKpaiHu/iHWwmx KpaiH?

(@]

AKi nouyTTA Le y Tebe BUKANKAE?

O Yu e cepep HUX NtoaM, AKi NnepebyBatoTb Ha OKynoBaHUx Pocieto Teputopiax YKpaiHm?

@)
©)
©)

©)
©)

XT10?

AIK ue Ha Tebe BnMBae? (HanpuKknaa, BUKNMKAE XBUIOBAHHSA, MCUXONOTYHUIA CTpec)
Lle BnAuBae Ha Bale cnifkyBaHHA? AK? (Hanpuknag, goctyn go KaHanis

3B’A3KY, MOXAUBICTb BiABIAYBAaTU O4MH 04HOrO, 0bepeXkHicTb Npun 06MiHiI
iHbopmaLieto ToLLo)

Mpo wo BM rosopute?

Y1 3MiHMAMCA BaLUi CTOCYHKM 3 TOro Yacy? AK?

O fAKWo nogymaTu Npo Atoaen, Aki yepes BiiHY 3MiHUAN CBOE MiCLLE NMPOXKMBAHHSA i Tenep
JKMBYTb B iHLWIM KpaiHi, HiXK TU: BU 06MiHIOETECA CBOIM 40CBIAOM?

©)
©)

[e came BoHM nepebyBatoTb?

AKi TemM € 0cO6AMBO aKTyaNnbHUMK? (HanpuKknag, yTpUMMaHHA, BUNAATH
AeprKaBHOI NiATPUMKN)

AKi BigmiHHOCTI TM 6aunww?

LLlo T1 Big4yBa€EL, KOAU AYMAELL MPO CBOK NOTOYHY CUTYaLito B HimeyymHi
(nopiBHAHO 3 IXHbOO)?



O Y1 3miHIOE Ue Wwochk y TBOIX NAaHax Ha MalibyTHE?

O Y1 3MiHWNO TBOE XKMTTA TyT Y HimeyunHi TBOi nornaam npo Ykpainy?
o UWoao MOXANBOrO KUTTA Tam?
o Uloago TBOEI AYMKM Npo yKpaiHCbKe cycninbCTBO (HanpuKAaga, LiHHOCTI,
XKUTTEBMI YKNAL TOLLO)?
o0 Llopo TBOEI AyMKM Npo NOAITUYHY cUCTeMY B YKPAIiHi?

O T po3mMOBAAELL 3 OTOUYYOYMMM (B YKpaiHi / B HiMeuyuuHi / B iHWKMX KpaiHax) npo
NONITUYHI TEMM, AKI CTOCYIOTbCA (MOTOYHOT CUTYaU,ii B) YKpaiHi?

o Mpo wo Bu rosopute? / Yomy B/ MMOBIPHO He roBopuUTE NPO Le?

O Yu yHUKaeTe/BMKNIOYAETE BU NEBHI TeMn? AKLIO TaK, AKi?

o CxoaAaTbea Balli AYMKU WOAO0 UUX TEM UM BigpisHAtOTbCA? (Hanpuknag,
cTaBneHHA Ao Pocii, EC, oo nepebiry BilHM TOLWO)

O Bawi gyMKM 3aBXAM BYn CXOXKUMU/BIAPIZHANNCA, Y BOHU 3MIHUANCA 33 OCTaHHIN
piKk un pokn? (Hanpuknag, 3 yacy EBpomangaHy, 3 MOMEHTY aHeKcil Pocieto Kpumy,
3 NOYaTKy BiHM Ha [loHbaci, 3 eckanauii BilHWU MUHY/IOTO
pOKYy)

O Lle AKocb BNAMBAE Ha BawWi CTOCYHKU? AK? (Hanpuknag, 36aMKye un
YCKAAHIOE BaLli CTOCYHKN?)

O Yum BNAMBAE BUKOPUCTAHHSA YKPATHCbKOT abo pociincbKoi moBu y
NOBCAKAEHHOMY XWUTTi Ha TBOK MONITUYHY NO3MLiO? AKLWO TaK, AKUM YUHOM? YK
BiAbynmnca B LbOMY SIKiCb 3MiHU?

2. MNosepHeHHA gogomy

o Lo T1 3apas AymaEL Npo MOXKANBE NOBEPHEHHA?
O (Akwo noduHa 6axcae nogepHymucs) B Tebe BxKe € KOHKPETHI NAaHu Woa0
nosepHeHHA? AKi came?
O Big yoro 3aneXuTb MOKANBE NOBEPHEHHA?
=  Big cuTyauji B YKkpaiHi Ta/abo B HimeuumnHi?
" Yy e nogm, Bif AKMX Le 3a1eXnTb? (Hanpuknag, ynenu
poanHu/apysi/poboToaaselb)?
"  Tw roBopuL NpO Le 3 KUMOCb? AKi Li po3mosu?
o Lo aymatoTb 6/113bKi Mtoam Npo TBoi po3aymu? (Hanpuknag, poauHa,
apysi...)
O K TM 06roBOPIOELL MUTAHHA NOBEPHEHHA 3 NapTHepom/poamHoo? (Koan Ta akum
YMHOM? )
O fAKTK yaBnAewWw Baane NoBepHEHHA?
= |lo ana Tebe y UbOMY KOHTEKCTI 03Hava€e Baane abo ycniwHe?
= AKi yMOBW NOBUHHI BYTM BMKOHaHI, W06 To6i MoXKHa 6yno
nosepHytuca? LLlo morno 6 nonerwut NOBepHEHHA?
" Yy € Wwoch, Wo 1oro ycknagHoe (Kpim 6onosux Ailt Ha micui)?
=  |lo noTpibHo ana Toro, wob TBoi AiTn 3HOBY KOM$OPTHO NOYYBaNMCA B
YKpaiHi?
O ARy niaTPMMKY T xoTina(-8) 6 oTpMMaTK Ans Toro, Wob noBepHyTUCA?



®  HanpwuKknaa, piHaHCOBI BUNIaTK, Aonomora 3 (nepe)opieHTauieto,
niaTPMMKa y NoBEPHEHHI Ha poboTy B YKpaiHi, NOLWYK X1Taa Towo?
O XTo Mir 61 HagaTh Taky NiATPUMKY?
= CoujanbHi mepexi/poanHa?
= (KonuwHi ym malibyTHi) pobotonasuy,i?
= [lepKaBHi ycTaHoBM (HimewumHm un YKpainum)?
= [pomagsaHCbKe CycninbCTBO / HeypAAoBi opraHisauiiy Buraaaj
nporpam NigTpUMKN?

3. IHTerpauifa Ha pMHKY npaui

3apas meHi xoTinoca 6 gisHaTucs 6inblue NPo TBOK OCBITY, A0CBiL po60TM Ta MabyTHI NaaHM B LN
ranysi.
O Po3Kaxu, bygb nNacka, KOPOTKO, AK AOBro TV NPALLIOELL MO cneuianbHOCT / 3 AKoro yacy
3aliMaELLCA TPYAO0BOIO AiANbHICTIO?
O flka B Tebe byna octaHHA poboTa B YKpaiHi?
o Ak goBro T1 npautoBana(-s) Ha Wit poboTi i UM BOHa Tebe 3a40B0/bHANA?
o Yum Bignosigano micue poboTM TBOI OCBITI (3 TOUKM 30py NPodinto, a TAKOXK
cTaTycy/Has3Bu nocaam)?

[Mocmasumu mym auwe sidnosidHuli 610K numads!] [Akwo

M00UHa rpayroe 8 HimeyyuHi]

Y nonepeaHix iHTepB'to MM BXKe 06roBOpPOBa/IN TBOK TeMNEPILIHIO poboTy B HimeuuunHi. Y meHe we
3a/IMLIMNOCA KiZIbKa 3anNuTaHb LWOA0 LbOoro.

O Bigkonu T Tam npavtoew?

O fKuii B Tebe 3apa3 Tam gorosip? LLUTaTHMI NpaLiBHUK Y camo3aiHATa ocoba? MoBHa Ym
YyacTKoBa 3aMHATICTL? CTPOKOBUIA A0roBip ( AKLLO TaK, Ha AKUI CTPOK?) /

BescTtpokosuit porosip?

O v Bignosifae TBOA TenepilHA poboTa TBOI KBanidiKaLii/ocsiTi?

o Tsilt gMnnom Bxe npoiwos odiLiiHy npoLeaypy BU3HaHHA B HimeyumHi umn ua
npoueaypa e Tpueae? Yu ue He € HeobxigHUm? (Tym, npu HeobxioHocmi,
YMOYHIOOYIi NUMAHHA W,000 rpoyedypu 8U3SHAHHA, AKW,0 Ue aKmyasbHo, ous.
NUMAaHHA 8 YacmuHi 4.3)

o Nicna npubyTtTa o HimeyunHu T Bigpasy npoaosXuna(-8) npawtosaTi, Un byB yac, WO TH
He npautoBana(-B) 3 MOMeEHTY Bia'i3ay 3 YKpaiHn?

o Twv 3ago0BosieHa(-unit) cBoeto poboToto? Yomy (Yomy Hi)?
O fIK CKNlagatoTbCA CTOCYHKM 3 KEPIBHULTBOM?
O Ha TBOI AYMKY, CTOCYHKM MiX KepiBHMLTBOM Ta nNignernmumu 8 HimevyumHi ta B
YKpaiHi noaibHi um BigpisHAOTbCA? AK?
O Kk 61 TV onncana(-8) poboumnit meHTanitet / pobouy KynbTypy TYT, y HimeuumnHi?
O BoHM cxoxi/BigmiHHI Big YKpaiHn? HacKinbkn?
O Yu BigyyBa€ELW TH, WO TBOI 3HAHHSA LLiHYOTbCA HiMeLbKMM poboTogasuem?
O Yu Baumw T1 cebe Ha Ui pobOTi B HalMbBAMKYI MicAL YM XoTinoca 6 3HaUTK LWOCh iHwWe?
Yomy?



o Tu noroasKyewcs nuwe Ha poboTy, fAKa BiaNoBiaae TBOEMY KBanidiKkaLinHOMY piBHIO,
4yn moxkeL cobi yaBUTM 3aAMaATUCA IHLWMMKM BUAAMM LisAbHOCTI? Yomy (Yomy Hi)?

O Yv e Bnam gianbHocTi, AKMMK TO6I 6 He xoTinoca 3aiMmatmca? Akiivyomy?

O fKi daKTOpPMU We BNMBAIOTbL Ha TBil BUBIp MOXKIMBOTO Micus poboTH (a TaKoK Ha
6arkaHHA NpautoBaTN HEMOBHWUI YM NOBHUIM poboumnii aeHb)? AKi KpuTepil BigirpatoTb
npv LLbOMY NeBHY Posb?

"  Yac, AKMIK 3aTpayvaeTbCa Ha Aopory go poboTu, KWUTAoBO-NOLYTOBI
YMOBM, YMOBW npaui, 6/M3bKiCTb/OOCTYNHICTb AUTAYOro cafKa uu
KON TOLLO.

= Yp 3anexuTb TBilM BUBIp Micusa poboTH Bif, TOro, HacKiNbKK TU
3anyyeHa(-u) A0 BUKOHAHHA 060B’A3KIB No Aornagy (3a AiTbMK UM
NoAbMU NOXWUAOTO BiKy)?

=  Tu 6 nepeixana(-8) 3apaan poboTu B iHWe micTo? Yomy (Yomy Hi)?

O Yum BnauBawTb noAii y 6aTbKiBWMHI Ha TBOI TPyAoBi OyAHI? AKWO Tak, AKMM YMHOM?
(Hanpuknaa, Ha MOKAMBICTb CKOHLIEHTPYBaTUCA)

(AKWo 100UHa NPoO0BMCYE Npayoeamu Ha ceoiti pobomi 8 YkpaiHi)

MoKell MeHi po3noBicTH, IK came Tobi BAAETbCA NPOAOBIKYBATU NPaLLOBATK Ha CBOIN poboTi B
YKpaiHi?

o Koau tn suikaxkana(-8) 3 YKpaiHu, TM 3Hana(-8), L0 3MOXKeLl NPOA0BXKYBaTH
npawtoBaTh Ha Wil nocagi?

O [e 3HaxoaATbCs iHLWi cNiBPOBITHUKN?

O Tu npauto€eLw nnwe B oHNanH-GopmaTi UM iHoai 4oBOANTLCA i34UTU NO POBOTI B
YKpaiHy?

O Tv OTPMMYELL CBOIO YKPATHCbKY 3apnaaty?

O AKwo TaK: B AKil BantoTi? Ha AKMIA paxyHOK BMNAaYyeTbCs 3apobiTHa naaTa?

O Yu € B upbomy nepesaru/Hegonikn? (Hanpuknag, um € B Tebe goctyn o
6aHKIBCbKOro paxyHKy ToLLO)

O fKi € nepeBarun y poboTi Ha yKpaiHCbKoro pobotosasuA?

O 3a0amu ymou4HIouYi 3arnUMAaHHA PO acrneKkmu, noe’a3aHi 3 OHAAUH-
pobomoto (Hanpuknad, eHy4yKicms, Moxcaugicme 36epezmu pobomy,
He38axcaro4u Ha 8i0cMaHbL mouyo)

o0 Lo ¢yHKLioHYE He TaK fobpe?

O 3ad0amu ymouHroYi 3anUMAaHHA NpPo acrieKkmu, noe’Aa3aHi 3 OHAalH-
pobomoto (Hanpukaad, mpyoHoWwi Yepes 8iOKMOYEeHHS
enlekmpoeHepeaiif/iimepHemy 8 YKpaiHi; 8idcymHicmb coyianbHo20 pobo4o20
cepedosulla mouo)

O fIK NoeaHyOTbCA TBOI TPYAOBI O6yAHI 3 iHWMMKM o0boB'A3Kamu (Hanpuknag, 3 AOrISA0M 3a
AiTbMM UM NIOABMU MOXMOTO BiKy)? Yomy (Yomy Hi)?

O Twv WyKaew napanenbHo poboTy B HimeuuunHi? Yomy (Yomy Hi)?

O Yu 6auuw T1 cebe Ha Uil pobOTI B HalbAMKUI MicALj UM XoTinoca 6 3HaWTU LWOCh iHWe?
Yomy?



o Tu noroasKyewcs nuwe Ha poboTy, fAKa BiaNoBiaae TBOEMY KBanidiKkaLinHOMY piBHIO,
4yn moxkeL cobi yaBUTM 3aAMaATUCA IHLWMMKM BUAAMM LisAbHOCTI? Yomy (Yomy Hi)?

O Yv e Bnam gianbHocTi, AKMMK TO6I 6 He xoTinoca 3aiMmatmca? Akiivyomy?

O fKi daKTOpPMU We BNMBAIOTbL Ha TBil BUBIp MOXKIMBOTO Micus poboTH (a TaKoK Ha
6arkaHHA NpautoBaTN HEMOBHWUI YM NOBHUIM poboumnii aeHb)? AKi KpuTepil BigirpatoTb
npv LLbOMY NeBHY Posb?

"  Yac, AKMIK 3aTpayvaeTbca Ha gopory go poboTu, Kutnoso-nobyTosi
YMOBM, YMOBW npali, 6/M3bKiCTb/OOCTYNHICTb AMTAYOrO cagKa uu
KON TOLLO.
= Yp 3anexuTb TBilM BUBIp Micusa poboTH Bif, TOro, HacKiNbKK TU
3anyyeHa(-u) A0 BUKOHAHHA 060B’A3KIB No Aornagy (3a AiTbMK UM
NoAbMU NOXWUAOTO BiKy)?
=  Tu 6 nepeixana(-8) 3apaan pob6oTu B iHWe micTo? Yomy (Yomy Hi)?
O Ha Tni noginn y 6atbkiBwMHI: To6I B AaHMN Yyac BAAETbCA WBMALWIE A0Ope 4YM noraHo
30cepeaKkyBaTuca Ha poborTi?

[Akwo nwduHa He npauyroe]
Tw 3apa3s wyKaew poboty?

O  AKLLO Hi ...
o Yomy Hi?
O AKWoO Tak ...

O fIKy came pobOTy TW LUYKAEW?

o TobixoTinoca 6 NnpoaoBXKyBaTH NpauoBaTn y HimeydunHi 3a paxom um TM TaKoK
pPO3r/A4aELl MOXKINBOCTI iHWOT 3alMHATOCTI?

O Yv e BMAaM AianbHOCTI, AKMMM TOBI 6 He xoTinoca 3aiMmatumca? Aki i yomy?

O AKi daKTOpM We BNANBaAOTb Ha TBiN BUBIp MOXKAMBOIO Micus poboT (a TakoXK Ha
6arKaHHA NpaLoBaTU HEMOBHUI YM NOBHUI pobounii AeHb)? AKi KpuTepii BigirpatoTb
npu LbOMY NEBHY PONb?

®  Yac, AKMIN 3aTpayvaeTbcA Ha gopory Ao poboTH, KMUTNOBO-NOOGYTOBI
YMOBM, YMOBM npali, 6/M3bKICTb/AOCTYNHICTb AUTAYOro CagKa um
LWKO/IM TOLO.

= Yp 3an1exuTb TBill BUBIp Micus poboTH Bif, TOro, HacKiNbKU TU
3anyyeHa(-uii) OO0 BMKOHaHHA 060B’A3KIB Mo pornagy (3a A4iTbMKM um
NoAbMU NOXWUAOTO BiKy)?

=  Tu 6 nepeixana(-8) 3apaam poboTu B iHWe MicTo? Yomy (Yomy Hi)?

O  AKMM YNHOM TU 34iNCHIOEL NOLWYK POHOTM? (BRacHUMM 3ycUAnamum, 3a
[OMNOMOTOI0 LLEHTPY 3alMHATOCTI, COLLia/IbHUX MEePEXK TOLLLO)

O HaTBoto gymKy, Wo noTpibHo Ans Toro, Wwob 3HanT1 poboTy B HimeuumnHi?
(Hanpuknaa, 3HaHHA MOBW, 0COBUCTI CTOCYHKM)

O Ha TBOIO AYMKY, y YOMY NOATAE CKNALHICTb NOWYKY pob6oTh B HimeuunHi?

O  Yu OTPUMYELL TV Y LLbOMY MUTAHHI NIATPUMKY Bif LEHTPY 3aMHATOCTI? AK?
(Hanpuknaa, HapgaHHA iHbopmaLii UM nponosuuii npo pobory,



npoBeAeHHA TPEHIHTIB W00 HAaNMCAHHA pe3tome Ta CYNnpoBIAHOro NCTa,
KBanidikaLiliHi nporpamu Towwo)
O Tu 3Ha€W fKicb Nporpamu NigBuLeHHs KBanidikauii B HimeyunHi, ski moran 6
A0NoMorTM Tobi BUATU HA HiIMELbKUIA PUHOK npau,i?
O AKWO TakK, fAKi?
O  Tv NNaHy€ELW AONYUUTUCA S0 TaKUX NPOrpam?
O Ha wo 1 cnoajiBacLca nicns iX NPOXOAKEHHS?
O Yu BnameatoTb Nogji y 6aTbKiBLLMHI HA TBIM NOLWYK pob0oTK? AKLLO TaK, AKUM YUHOM?
(Hanpuknag, Ha MOXKIMBICTb CKOHLLEHTPYBATMUCA HAa HbOMY)

3.1. Po6oTta Ta noBepHEHHSA

O Koam Tn gymaewl npo MoKAMBe NOBEPHEHHA B YKPAiHy: Ha TBOIO AYMKY, Y/ MOXKYTb MaTK
OTPUMaHHi B HimeuunHi 3HaHHA (npodeciliHi/MoBHI TOLLO) NEBHY LiHHICTb B YKpaiHi?
(Hanpuknaa, ans T1Bo€i npodecinHoi Kap'epu; abo ans Biabyaosun YKpaiHu TOLLO)

o Yomy (4yomy Hi)?
O Yu mae BnamB TBOA NpodeciinHa cuTyauia B Hime4yynHi Ha AyMKM NpoO NOBEPHEHHA?

3.2. NpodeciitHa igeHTUYHIcTb | ponb B cim'i (piHaHCcoBa)

o Yomy Tv BUpiwKNa(-B) BUBYATM came Le (HanpuKkaao »ypHanicmuky, icmopito
mouwo)?
o Ulo o3Hauvae ue ana tebe (6ymu no cneuianabHOCMi, HANPUKAAO, HYPHANICMOM,
icmopuxkom moujo)?
O Yum 6ynn B MMHYNOMY Nepiogm, Koav TM He npautosana(-s8)? (Hanpuknag, Bianycrtka no
A0rnaay 3a AUTUHO, NOLWYK pob0oTH, BixKeHCTBO TOLLO)
o Lo anatebe o3Havyana HECMPOMOXKHICTb NpaLoBaTU?
o (AKwo noamHa 3apas He npautoe) Lo ana tebe o3Havae / AK TM NOYYBAELLCA Yepes
Te, WO TV 3apa3s 6e3pobitHa(-mi) / 3HaxoAMLLCA B NOLWYKY poboTn?
O YueBTebe BiauyTTA, LWLO TM MOXKeEL CBOIMM NPOdECiAHUMM 3HAHHAMM 3p06UTH
BHECOK TYT, Ha HiIMeLbKOMY PUHKY npaLi?
O  AKLLO TaK, AKUM YNHOM?
O AKWO Hi, yomy Hi?
O XTO Yy TBOIl poauHi mae 6inblue NpaB NpUIiMaTK pilleHHs / BUPiWYBaTM NMTaHHA LWOA0
cimeliHoro 6roaxKeTy UM diHaHCOBUX AOXOAiB | BUTPAT?
o Tw, TBilA NapTHep, CNinbHO?
Yun Biabynuncs B UboOMy 3MiHM NOPIBHAHO 3 TBOIM XKUTTAM B YKpaiHi?
AKLLO TaK, TO AKi | AK Ue BN/IMBAE HA TBOI CTOCYHKM 3 MapTHEpPOM?
Tu camocCTitHO diHAHCYEL CBOE XKUTTA B HiMeYUMHIi, BUKNOYHO 33 paxyHOK CBOrO
Aoxoay (ta/abo aep:KaBHUX BUNAAT) UM OTPUMYELL FPOLLOBI NepeKasu Big cBoro
napTHepa YM poauHK 3 YKpaiHn?
O Tw Hagcunaew rpowi 3 HimevyumHu B YKpaiHy? AKLLO TaK, KOMY, YHOMY i 3 AKOIO
meTo?
o [AKkwo 6ameko dimeli / napmHep 3aauwueca 8 YKkpaiHi] K TM novyBaewca Woa0 Toro,
LLLO TV B35 Ha cebe Po/ib OCHOBHOI roZlyBasibHULLI B CiMm'i?
O AKTM cnpuIAMAEL CBOIO PO/b roayBasbHUL B CiM'i?

O O O



O K TV cTaBmLLCA A0 Uil piHaHCOBOI BiANOBiAanbHOCTI 3a cim'to/aiTein? AK ue
BM/IMBAE Ha Tebe (3 NO3UTMBHOI Ta HEraTUBHOI CTOPOHM)?

4. OKpemi yTOUHIOIOUi 3aNUTAaHHA A0 KOHKpeTHUX npodinis

4.1. NpeactaBHUKKU ITBTK-cninbHoTU (g8 PigaH)

Tu BXKe BigBigyBana(-8) 3axogm ana npeacraBHukis JITBTK-cninbHOTK TyT, y
HimeuunHi?

O AKWoO Hi: Yomy Hi?

O AKwWo TakK: AK yacTto? AKi came?

O fAKiy Tebe 3aAMWIMANCA BPAXKEHHA Bif LUX 3axo4iB?

o LUlo Tv ovikyBana(-B) Big uux 3axonjis?

O Yu BUNpaBAanmncA TBOI OYiKyBaHHA?
Tu 6pana(-B) yyacTb y nodibHMX 3axoaax B YKpaiHi?

O AKLWWO Hi: Yomy Hi?

O AKwo TaK: AK Yyacto? B AKMx came?
Y1 €, Ha TBOIO AYMKY, LLOCb noAibHe Ta/abo BigmiHHe mix JITBTK-cninbHOTOMW TYT Y
HimeuunHi ta B YKpaiHi?

o AKwo Tak: Wo came?

4.2. NitHi mopgy (gna Napucn)

o

o

UM nomivaew T AKicb BiAMIHHOCTI B TOMy, AK TyT y HimeuuunHi opraHi3oBaHO gornsag Ta
3abe3neyeHHs NiTHIX (41 XBOPUX) Ntogei NopiBHAHO 3 YKpaiHo? AKLLO TaK, AKi? (30kpema,
LLLOAO POJIi AepyKaBu y NOPIBHAHHI 3 HedopMabHO TYpbOTO Y POAMUHI)

Y cdepi gornagy cborogHi TaKOXK BUKOPUCTOBYHOTbCA Pi3Hi TEXHOAOTIT, HANPUKAAA, Kamepu,
CUCTEMM CUTHANI3aLi, rapadi NiHii eKCTPEeHOT 4ONOMOrM TOLLO, AKI MOXYTb Kpalle
33[10BO/IbHATY WOAEHHI NOTPebun. AKLLO TM OTPUMYELL NOCAYTU 3 AOTAALY, UM
BMKOPUCTOBYOTLCA NPU LbOMY AeAKi 3 LUMX TEXHOONINA?

Yum BUKOpMCTOBYBANA(-B) TM TEXHIYHI MOXAMBOCTI B Binbliomy 06ca3i abo iHwmMm

YMHOM, 3 TOTO Yacy AK noyana(-8) noTpebysBaTn NOCTiMHOrO Aornsay?

4.3. BusHaHHA npodeciiiHOi KBanidikawii

©)

[Mocmasumu mym nauwe 8idnogidHuli 610K numaHs!]

[Axwo dunaom exce 8usHaHo]

o

Ak TBOA npodeciiHa kBanidikauis 6byna Bu3HaHa TyT, B HimeuunHi? (Hanpuknag,
CTyniHb 6aKanaBpa 4M marictpa, oCHOBHa Npodiitoya ANCUMNAiIHA TOLWO)

O Bigpi3HAETbCA LLe BU3HAHHA Bif TBOEI NpodecinHoi KBanidikaLii B YKpaiHi?

o Twv 3agoBoseHa(-uit) pesynbtatom? Yomy (Yomy Hi)?
Moelw KOpOTKO onucaTu, AK MNPOXOoAMB npouec BW3HaHHA? (Hanpuknag, TpuBsanictb,
HeobxigHi cBigoLTBa, Nepeknag, CBiAoLTB TOLLO)
Ha TBOIO AymKy, npouec BM3HaHHA 6yB 3po3yminum? Tu 3Hana(-8), wo T06i cnig 6yno
pobuTn?
Yn 6ynm B Tebe y HimeuumHi yci OAOKyMeHTM, HeobxigHi Ans npoBefeHHA npouenypu
BM3HaHHA? (HanpuKknag, atectaTv Npo 3aKiHYeHHS WKOJM, AOBiAKM 3 NMonepeaHboro Micus
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po60TH TOLLO),
O AKwo Hi: Yn 6yB cnocib oTpmumaTh ix 3 YKpaiHu / 3-3a KopaoHy?

O 3BigKM TU pisHanacA(-BcsA), UM NOTPiOHe B TBOEMY BMNAAKY BM3HaAHHA NpodeciiHoi
KBanidikauil i Ak BUrnagae npoueaypa Bu3HaHHA? (Hanpuknag, 4yepes Beb-cality,
couianbHi MepexKi, KOHCYNbTaLiNHI LEeHTPW, LeHTPW 3alNHATOCTI TOLLLO)

O  AKWo A100uHa ompumana iHopmayito 8 KOHcynemayitiHomy yeHmpi,
po3numatime npo ye 0oKnadHiuwe.

O  AKWo A100uHa ompumana iHopmauiro yepes coyiansHi mepexci (Hanpukaad, epynu
y Facebook, Signal mowo), poznumailime npo ye 0oknadHiuwe.

[AKkw,0 ntoduHa naaHye npolimu npouyedypy 8U3HAHHA npogeciliHoi keanigikayii]

O Yu 3Haew Tm, e (B AKMX YCTAHOBAX) TM MOXKeL OTPMMATH BU3HAHHA CBOET
KBanidikauii? Axwo Tak, ge?

O Y1 3HAEW TK, AK NPOXOAMTb Npoueaypa BU3HaHHA KBanidikauii? AKWO Tak, AKUM
YMHOM?

O 3BiaKkM T AisHanacs(-BcA), un noTpibHe B TBOEMY BMNAAKY BW3HaAHHA NpodeciiHoi
KBanidikauil i Ak BUrnagae npoueaypa Bu3HaHHA? (Hanpuknag, 4yepes Beb-cality,
couianbHi MepexKi, KOHCYNbTaLiNHI LEHTPW, LEHTPWU 3aNHATOCTI TOLLLO)

O AKwo nduHa ompumMana iHhopmMauiro 8 KOHCyaemauiliHomy yeHmpi,
posnumalime npo ye 0oKAaodHiuwe.

O  AKWo A100uHa ompumana iHgpopmauiro Yepes coyiansHi mepexci (Hanpukaad, epynu
y Facebook, Signal mowo), poznumaiime npo ue 0oknadHiuwe.

O YuneBTebe 3 coboto y HimeuumnHi yci 4OKymeHTH, HeobXigHi Ana NnpoBeaeHHA npoueaypu
BM3HaHHA (aTecTaTu Npo 3aKiHYEeHHA LWKOAU, A0BIAKM 3 NonepeaHboro micua poboTtu
TOWo)?

O AKWo Hi: Y1 € cnocib oTpmMmaTm ix 3 YKpaiHu/3-3a KOpAoHy?

[AKkw0 ntoduHi He nompibHe su3HaAHHSA nNpogpeciliHoi keanigpikayii]

O Tw gisHaBanaca(-Bca), UM NOTPibHE B TBOEMY BUMAAKY BU3HaHHA npodeciiHoi
KBanidikaLii i AK BUrNAgae npoueaypa BU3HaHHA? AKLWO TaK, AKUM YUHOM?
(Hanpuknag, yepes Beb6-caTu, colianbHi MepesKi, KOHCYIbTaLiNHI LEeHTPU, LEeHTPM 3aMHATOCTI
TOLWO)
O AKwo noduHa ompumMana iHhopmMauiro 8 KOHCyabmauiliHomy yeHmpi,
po3snumalime npo ye 0oKAaodHiuie.
O  AKWo 1oduHa OMPUManad iHopMayito Yepes coyianbHi mepexi (Hanpukaao, epynu
y Facebook, Signal mowo), poznumatime npo ye 0oknadHiwe.

5. MNepcnektmea
O Lo Tv ouikyew Big cBOro KMTTA B HimeuyumHi Halnbamkummm micauamm?
O Y1 € LWOoCb KOHKpPETHe, Yoro Tobi xoTinoca AocArHyTH?
O  Yum moxkemo mu 38’A3aTnCA 3 TO6OLO 3HOBY Y pasi NPOAOBKEHHSA LbOro AOCNIAXKEHHA?



Perspektiven-Projekt: Leitfaden 5.Welle

1. Stimmung derzeit, in Deutschland zu sein & Veranderungen

Vor mehr oder weniger genau einem Jahr haben wir uns das letzte Mal getroffen

o Wie geht es dir gerade? Wie ist deine aktuelle Stimmung?
o Worauf lasst sich deine Stimmung zurlickfihren?

o ImRickblick des letzten Jahres: hast du das Gefiihl in Deutschland angekommen zu sein?
Warum (nicht)?

o Wie hat sich dein Leben verdandert, seitdem wir vor einem Jahr gesprochen haben?

o Wasist gleich/ konstant geblieben, seitdem wir vor einem Jahr gesprochen haben?

o Wie geht es deiner Einschatzung nach mittlerweile deinen Kindern in Deutschland (z.B.
in der Kita, Schule, soziales Umfeld/Freunden)? Gab es da erwdhnenswerte
Veranderungen?

Jetzt habe ich einige Nachfragen nach Verdanderungen seit unserem letzten Gesprach in den Bereichen:

Wohnsituation:

o Wo wohnst du gerade, und mit wem?
o Bist du zufrieden mit deiner Wohnsituation? Wieso (nicht)?
o Ist dies eine langerfristige Unterkunft? Oder planst du einen Wechsel? Wenn ja,

warum?
o Falls anders als vor einem Jahr: Wieso und wann hat sich deine Wohnsituation
verdandert?
o Wie hast du die jetzige Unterkunft gefunden? War es schwer oder leicht? Was hat
geholfen?
Deutsche Sprache

o Lernst du Deutsch? Wenn ja, warum, wo und wie?
o Wenn nein, warum nicht?
o Wie wirdest du deine Sprachkenntnisse einschatzen?

Behordenkontakt

o Hattest du seit unserem letzten Gesprach einen Kontakt mit einer deutschen Behorde, der
dir (besonders) in Erinnerung geblieben ist? (zum Beispiel Auslanderbehorde zur
Verlangerung deines Aufenthaltstitels, Jobcenter zur Arbeitssuche oder fiir Sozialleistungen,
Krankenkasse fiir Gesundheitsdienstleistungen, Einwohnermeldeamt fiir Anmeldung einer
Wohnung ...)

o Wie verlief der Kontakt? Wie wirdest du ihn einschatzen? Warum?

o Fuhltest du dich im Behordenkontakt (mit Behdrde x) gut informiert, was zu tun ist? Wenn
ja, warum? Wenn nein, warum nicht?



o Inwelcher Sprache verlduft deine Kommunikation mit Behérden? Wie gut/ schlecht
funktioniert das?

o Hatdir jemand geholfen beim Behdrdengangen oder Ausfiillen von Antragen?

o Hat sich deine Wahrnehmung gegeniiber deutschen Behdrden seit deiner Ankunft in
Deutschland verandert? Wenn ja, warum? Wenn nein, warum nicht? (gern nach
spezifischen Behérden nachfragen, die im Gesprach erwahnt wurden)

Arbeitssituation

o Hast de gerade einen Job?
o Falls nein: Suchst du nach einem Job? Warum (nicht)? Nach welcher Art von Tatigkeit und in
welchem Umfang?

[falls die Person weiterhin in ihrem Job aus der UA arbeitet]: Ist das das gleiche Job wie vor einem
Jahr?

o Gab es Verdanderungen, wie du deinen Job digital fir deinen ukrainischen Arbeitgeber
auslibst? Dabei gerne nachfragen:
o Arbeitest du nur digital, oder musst du fiir den Job auch gelegentlich in die
Ukraine reisen?
o Was funktioniert gut bei der Arbeit, fiir deinen ukrainischen Arbeitgeber?
o Gerne nachfragen, z.B. Flexibilitat, Moglichkeit Job zu behalten trotz
Distanz usw.
o Was funktioniert nicht so gut?
O Gerne nachfragen z.B. Schwierigkeiten wegen den Strom-
/Internetabbriichen in der UA; fehlendes soziales Arbeitsumfeld usw. oder
z.B. Erhalt vom ukrainischen Gehalt, u.a. Steuern/ Sozialabgaben in Deutschland
oder der Ukraine zu zahlen/ Probleme dabei?
o Hattest du Interesse an einem Job auf dem deutschen Arbeitsmarkt? Warum (nicht)?
o Hast du vielleicht bereits in Deutschland gesucht?
o Was hat dabei gut funktioniert? Bist du dabei auf Hirden gestofRen? [falls
die Person in DE arbeitet]: Ist das das gleiche Job wie vor einem Jahr?
o Falls nein: Seit wann arbeitest du dort?
o Was hast du derzeit flr einen Vertrag dort? (Angestellt oder selbstdndig? Vollzeit oder
Teilzeit? Befristet (wenn ja, auf wie lange?) / unbefristet?)
o Entspricht dein derzeitiger Job deiner Qualifikation/ deinem Bildungshintergrund?
o Ist dein Abschluss formal in Deutschland bereits anerkannt oder lauft das Verfahren? Oder
ist das nicht notwendig?
o Bist du mit deiner (weiterhin) Arbeit zufrieden? Wieso (nicht)?
o Hast du das Gefiihl, deine Kenntnisse werden von deinem deutschen Arbeitsgeber
wertgeschatzt?
o Siehst du dich in den nachsten Monaten weiterhin in diesem Job oder méchtest du
wechseln? Warum? Ohne Job?

Familienorganisation
o Wie lassen sich deine Verpflichtungen (wie z.B. Arbeiten und/oder Sprachelernen) mit der
Betreuung von Kindern (oder Alteren) vereinbaren? Warum (nicht)?



O O O O

Unterstiitzt dich jemand dabei? Wer ist das genau?

Hat sich dein soziales Netzwerk in Deutschland seit unserem letzten Gesprach verandert?
Wenn ja, wie? Mit wem hast du am meisten Kontakt, in Deutschland, aber auch in der
Ukraine?

Wer sind deine Vertrauenspersonen, mit denen du Probleme oder fiir dich wichtige
Themen besprichst?

Inwiefern besprichst du dich Glber Themen der Familienorganisation in Deutschland mit
deinem Partner? (z.B. Probleme in der Schule, Freizeitaktivitdten deiner Kinder, Gefiihle
deiner Kinder in Deutschland zu leben, Betreuung deiner Kinder, wenn du arbeitest und
Herausforderungen dabei -> mogliche Nachfragen, nur spezifisch nachfragen, wenn

nichts von den Teilnehmenden an konkreten Themen kommt)

Wer trifft momentan wichtige organisatorische und finanzielle Entscheidungen in der
Familie, du, dein Partner, oder ihr gemeinsam? (z.B. ob dein Kind in den Ferien zu
Verwandten in die Ukraine fahrt, wann du in die Ukraine fahrst, ob und wieviel du arbeitest,
ob dein Kind noch digital in der Ukraine beschult wird etc., ob und wohin ihr in den Urlaub
fahrt, ob du groRere Dinge anschaffst, zum Beispiel fiir die Wohnung)?

Hat sich eure Rollenaufteilung seit deiner Ankunft in Deutschland verandert, also wer sich
um was kiimmert und wer was entscheidet?

Wie wiirdest du deine derzeitige Rolle in der Familie beschreiben? Wiirdest du sagen, deine
Rolle innerhalb eurer Familie hat sich verandert, seitdem du in Deutschland bist? Wenn ja,
wie?

Wie wirdest du das Verhéltnis zu deinem Partner/ Vater deiner Kinder beschreiben? Wie
ist es im Vergleich zu vor einem Jahr?

Wie wiirdest das das Verhaltnis zwischen deinem Partner/ Vater deiner Kinder und

deinen Kindern beschreiben? Hat es sich im letzten Jahr verdndert? Wenn ja, wie?

Wie wiirdest du sagen nimmt dein Partner/ Vater deiner Kinder die Trennung von seiner
unmittelbaren Familie (also dir und euren Kindern) wahr? Wie ist dein Eindruck geht es ihm
damit?

Ist er noch in der Ukraine? Wenn ja, besucht er euch in Deutschland? Hat er vielleicht Plane
nach Deutschland zu kommen?

Oder fahrst du regelmaRig in die Ukraine, und/ oder deine Kinder? Wie oft?

Warum/ aus welchem Anlass?

Gibt es dabei Herausforderungen dabei?

Wie empfindet ihr diese Reisen? Wie geht es euch danach, wenn ihr wieder in

Deutschland seid?

Wie denkst du mittlerweile tber eine mogliche Riickkehr?

(falls die Person zurtickkehren méchte) - Wovon hangt eine mégliche Rickkehr ab? Von
der Situation in der Ukraine und/oder in Deutschland?

Gibt es Personen, von denen es abhangt? (z. B. Familienmitglieder/ Freunde/
Arbeitgeber)?

Wie verhandelst du das Thema Riickkehr mit deinem Partner/ deiner Familie? Wie denken
sie dariber?



Ausblick

o Wie wiirdest du sagen werden Menschen aus der Ukraine mittlerweile in Deutschland
wahrgenommen?

o Was erhoffst du dich von deinem Leben in Deutschland in den nachsten Monaten?
o Gibt es was Spezielles, was zu erreichen mochtest?
o Hat dein Leben hier in Deutschland deinen Blick auf die Ukraine verandert?

o in Bezug auf ein mogliches Leben dort?

o in Bezug auf deine Meinung tber die ukrainische Gesellschaft (z.B. Werte,
Lebensweise usw.)?



MpoeKT lNepcneKTuBbl: pyKOBOACTBO, 5-A BO/IHA

HacTtpoeHue B 4aHHbI MOMEHT, NnpebbiBaHue B FepmaHuUM U nepemeHbl

MocneaHWit pas Mbl BCTPEYaIMCb NPUMEPHO rof, Ha3ag,

KaK y Bac celtuac gena? Kakoe y Bac ceiiyac HacTpoeHue?
C yem MmoKeT 6bITb CBA3aHO (Takoe) Balle HacTpoeHue?

OrnsablBascb Ha NPOLeAWNA rof; ecms /U Y 84c oWyueHue, Ymo 8bl

adanmuposanuce 8 lepmaruu? Moyemy (Hem)?

Kakue usmeHeHuUs npou3ownu e eauweli #(U3HU C MOMeHMma Hauie2o nocsaeoHe20
paseoeopa 200 HaA3ao?

Ymo ocmanoce HeuamMeHHbIM C Mo20 MOMeHMAd, KaK Mbl pa3208apusasu 200 Ha3a0?

Kak, no eawemy mHeHuto, eawu demu celiyac yyecmeyrom cebs 8 lfepmaHuu (Hanpumep, 8
demcKom cady, 8 WKosie, 8 coyuanbHoli cpede/s Kpyay Opy3eli)? bbinu au Kakue-nubo
U3MeHEHUS, 0 KOmopbix 8bl Xomesu 6ol YyoOMAHYyMb?

Y MeHA eCTb HECKO/IbKO BOMPOCOB 06 M3MEHEHUAX, NPpoM3oLlelLmX B 3TUX chepax C MOMeHTa
Halllero nocsegHero pasrosopa:

KunuwHoble ycnosusa:

o O O O

l0e u c Kem 86l ¥useme 8 Hacmosujee apems?
Z1080/1bHbI 71U 861 CBOUMU HCUAUWHbBIMU yca08uamu? [Toyemy (Hem)?
3mo donzocpoyHoe xcunee? Vnau 8wl naaHupyeme nepeexams? Ecau 0a, mo noyemy?

Ecnu ycnoeusa U3MeHUUCh 1o CPABHEHUIO C meMU, Ymo bblau 200 Ha3ad: Nouemy u Ko2da
U3MEeHUAACh 8AUWIU HUAUWHbIE YCa08usa?

Kak 8bl Hawinu ceoe HoiHewHee Mcusnbe ? bblao au amo mpyoHo unu nez2ko? Ymo amomy
nomozno?

HemeuKuii a3bIK:

@)
©)
©)

Bbl usyyaeme HemeyKuli A3bIKk? Ecau 0a, mo noyemy, 20€ U KaK?
Ecnu Hem, mo noyemy?
Kak 66l 8b1 OUEHUsU CB80U A3bIKOBbLIE HABLIKU?

KOHTaKTbI € rocyaapcTBeHHbIMU YUpeXKAeHUAMMU:

©)

o

C momeHma Hawel nocaedHeli 6ecedbl, 6biau 71U Y 8AC KOHMAKMbI C HEMEUKUMU
20cyupexco0eHUAMU, Komopeslie 8am (0cobeHHO) 3anomHunauce? (Hanpumep,
Auslénderbehérde 0ns npodneHus suda Ha ¥umesnscmeo, Jobcentre 015 noucka
pabomel uau noay4eHUs coyuanbHelx nocobull, Krankenkasse 0ns nosnyyeHus
mMeouyuHcKuUx ycaye, Einwohnermeldeamt 0a5 pecucmpauyuu Keapmupei ...)

Kakum 6bin eaw koHmMaxkm? Kak 6ol bl €20 ouyeHunu? Moyemy?



O

Yyecmeosanu nu 8bi cebs X0powo UHHOPMUPOBAHHbLIM 10C/Ie KOHMAKMA C
eocyupexoeHuamu (c yupexcdeHuem x)? Ecau da, mo noyemy? Ecau Hem, mo
noyemy?
O Ha Kakom s3bike 8bi 83aumodelicmeyeme ¢ 20cyyperdeHUAMU? HacKoabKo smo
agpgpekmusHo/HeshhekmusHo?
o [omozan au eam kMo-HUbyOb Npu obpaweHuUU 8 20Cy4YpercOeHus uau npu
3anosnHeHUU 3aa8aeHul?
O M3MeHun0Ch U 8awe 8oCrpusmue HemMeykux 2ocydpexcdeHuli c MomeHma sauwie2o
npuesda e lepmaHuro? Ecau 0a, mo novemy? Ecau Hem, mo noyemy? ( Moxceme cnpocume
0 KOHKPemHbix y4pexxOeHUAX, Komopesle ymoOMUHAAUCL 8 UHMEpPB8bIo)

Pabora:

o EcTb My Bac cenvac pabota?
o Ecnu Hem: uweme au ebl pabomy? [Mouemy (Hem)? Ha Kakyto 00AHHOCMb U HO KAKYHO
¢opmy 3aHamocmu?
[ecnu uenosek npodoaxaem pabomams Ha ceoeli pabome 8 YKpauHe]: 9To Ta e paboTa, 4YTo U rog,
Hasag?
O Bbinu AU usmeHeHUs 8 MOM, KAK 8bl 8blM0/IHAeme ce8oto pabomy yoasnEHHO 015 ceoe20
YKPAuHcKozo pabomodamens? Moxeme cnpocums:
® Pabomaeme su 8bl MOsILKO yOaAeHHO Usu UH020a 8aM npuxooumcs e3oume 8
YkpauHy no pabome?
Ymo sam Hpasumcs 6 saweli pabome Ha yKpauHcKoz20 pabomodamens?
Moxceme cnpocume, Harnpumep, o 2ubKOCMU, B03MOXCHOCMU COXPAHUMb
pabomy, HecMomps Ha paccmosHue, u m. 0.
Ymo He ycmpausaem?
® Moxceme cnpocums, Hanpumep, 0 mpyoHOCMSAX, CBA3AHHbIX C OMKAOHYEHUEeM
anekmpuvyecmea/uHimepHema 8 UA; 06 omcymcmeuu coyuansHoli paboyeli cpedbl
U m.0. unau, Hanpumep, o nosay4YeHuU yKpauHcKol 3apnaamsi, 8 mom Yucne ob
ynaame Han0208/couuasbHbiX 83H0C08 8 fepmaHuUU uau
YKkpauHe/npobaemax ¢ smum?

O bbina 661 8aM UHMeEpPecHa paboma Ha HeMeyKom poiHKe mpyoa? [Mouemy (Hem)?
O BosmoxHo, sbi yxce uckaau pabomy e lepmaHuu?

O Ymo xopowo cpabomaro rpu roucke pabomel? CMOAKHYAUCH AU 8bl C KAKUMU-1U60
npenamcmeusmu?

[ecnu yenosek pabomaem 8 DE]: 310 Ta e paboTa, 4To M rog, Hasaa?

o Ecau Hem: Kak gonro Bbl Tam paboTaete?

O Kako# y Bac ceityac KOHTPaAKT? (HaeMHbI pabOTHUK AU CaMO3aHATLIA? Ha NoAHbIA UK
HEenoHbIN pabounin AeHb? BpemeHHbIN (eciv Aa, To Ha KakoW CPOK?) / NOCTOAHHBIN?)



o CooTBeTCTBYeT 1 Balla HblHelHAA paboTa Balwel keanmdukaummn/obpasosaHuio?

O Bawa kBanuduKauus yke odmumManbHO NpUsHaHa B FepmaHnm AU 3TOT Npouecc
npogonKaerca? Mam B 3TomM HeT HeobxoaMmocTn?

O YOoBneTBopeHbl N Bbl CBOEN (HbIHeLWHeN) paboTon? Mouyemy (HeT)?

©) L'|YBCTByeTe /11 Bbl, YTO BaAllN HABbIKN UEHATCA BalUWMM HEMELLKUM pa60To,aneneM?

O Bwugute nu Bbl cebs Ha aTOM paboTe B 6anKaMLWME HECKOIbKO MEeCcALEB UK XOTeNun bbl
CMeHUTb ee? Mouemy?

OpraHusauma cembu:

o Kak sbi cosmeuwjaeme ceou 0b6a3aHHocmu (Harnpumep, pabomy u/unu usyyeHue A3biKad)
c 3a6omoli o demsx (unu o NOXUbIX YneHax cembu)? MMoyemy (Hem)?
o [loddepxcusaem nu 8ac KMo-HUbYyOb 8 smom? Kmo umeHHo?

O M3meHusnace nu 8awa coyuanbHasa cpeda 8 lepmaHuu ¢ MOMeHMaA Hawezo
nocnedHezo pazeosopa? Ecau da, mo Kak? C Kem bl bosbuie sce2o obwyaemecs 8 lepmaHuu,
u 8 YKpauHe?

O Kmo Asasemcsa sawiumu 008epeHHbIMU AH00bMU, C KOMOopbIMU 86l 06cyxdaeme
8ax(Hble 014 8acC nPobsaembl Uy 80nMpPoce!?

O B Kakoli cmeneHu bl 06cyxcdaeme 80MpOChI 0P2aHU3AUUU ceMbu 8 [epMaHuU ¢
sawum napmuepom? (Hanpumep, npobaemsl 8 WKose, 8ocye sauiux demed,
omHoweHue sawux 8emeli K ¥u3Hu 8 lfepmaHuu, yxo0 3a dembmMu, K020a 8bl
pabomaeme, U c8A3aHHbIE C 3MUM MpPobaemMbl -> 803MOXHbI 00MOAHUMeEsbHbIE
eonpocsl, 3adasalime ux MosbKo 8 MOM Cay4de, ecsau yYaCMHUKU He Ha3b18aom
KOHKpemHble membi)

0 Kmo e Hacmoswee 8pemsa npuHUMaem 8axcHble OP2aHU3AYUOHHbIe U hUHAHCOo8bIe
pewieHUs 8 cembe - 8bl, 8aW MAPMHep UsAU 8bi 8BMecme (Hanpumep, edem au saw pebeHoK
HO KQHUKY/bl K pOOCMBEHHUKAM 8 YKpauHy, Ko2da 86l edeme 8 YKkpauHy, pabomaeme au
8bl U CKO/IbKO, nocew,aem su 8aw pebeHoK yoasneHHO WKosy 8 YKpauHe u m.o., esdume au
8bl 8 OMMYCK U Ky0a, MNOKyrnaeme su 8ol 00po2ocmosuwjue sewu, Hanpumep, 011
Keapmupsi)?

O U3meHunoce nu sawe pacnipedeneHue poseli ¢ mex Mop, KaK 8bl npuexanu 8 lepmaHuto,
m.e. mo, Kmo 0 Yem 3a6omumcs, U Kmo Kakue peweHua npuHumaem?

O Kak 6bi 8bl 0NUCAAU CBOHO HbIHEWHIOH POsb 8 cembe? Moaau 6bl 8bl CKA3AMb, YMO 8aWIA
pOs1b 8 CEMbe U3MEHUACL C MeX Nop, KAK bl npuexanu 8 lepmaHuro? Ecau 0a, mo Kak?

O Kak 6bl 86l 0nucanu ceou omHoweHuUA ¢ napmdepom/omuyom sawiux demeli? Kak 661 8ol
CPABHUAU UX C meMu, Ymo bblau 200 Ha3ao?



O

0 O O O

Kak 661 8b1 0nucanu om-HouweHus mexcoy 8auwum napmHepom/omuyom sawiux demedi u
sawumu 0embmu ? U3MeHUAUCh /U OHU 30 nocaedHul 2007 Ecau 0d, mo Kak?

Kak, no eawiemy mHeHuto, saw napmdep/omey eauiux demeli socnpuHUMaem passyKy co
ceoeli cembell (mo ecmb ¢ samu u sawumu demomu)? Kak, no-eawemy, oH K smomy
omHocumca?

OH sce euje 8 YkpauHe? Ecau 8a, mo Hagew,aem su oH 8ac 8 lepmaHuu? BoamoxHo, y He2o
ecme raaHel npuexams 8 lepmaHuto?

Boi u/unu sawu demu pezynapHo e30am 8 YKpauHy? Kak yacmo?

Moyemy/no Kakol npu4uHe?

Bo3HuKarom au npu smom Kaxkue-nubo mpyoHocmu?

Kak bl omHocumecs K amum roe3dkam? Kak el yyecmayeme cebs rnocse Hux, ko2oa
go3epaujaemecs 8 lepmMaHuio?

KaK Bbl OTHOCUTECH K BO3MOXHOMY BO3BPaLLEHMNIO?

(ecnu yenosek xoueT BepHyTbCA) - OT Yero 3aBUCUT BO3MOMKHOCTb BO3BpalLeHuna? OT
cuTyaumm B YKpauHe u/vnm 8 FepmaHnn?

ECTb M Nt0AM, OT KOTOPbIX 3TO 3aBUCUT (HanpUmep, YNeHbl

cembn/apy3ba/pabotogarenn)?

Kak Bbl 06CysKaaeTe BONPOC BO3BPaLLEHNA C BalLMM napTHepom/cembein? Kak oHM K 3TOMy
oTHocATCcA?

Mwvposo33peHue

o0 O O O

Kak, no sawemy mHeHuto, celiyac socripuHumarom awooeli usz YkpauHel 8 lfepmaHuu?
Yero Bbl OXKMAAETE OT CBOEN KMU3HW B [epMaHmm B bamKanime mecaubl?
EcTb /11 4TO-TO 0COBEHHOE, Yero Hbl Bbl XOTEIN AOCTUYL?
MN3meHnna nn Balla *M3Hb B FepmaHnn Ball B3rnag Ha YKpauHy?
- B OTHOLUEHWUU BO3MOXKHOM }KU3HN Tam?

- Balle MHeHMue 06 yKpanHCKoM obLiecTse (Hanpumep, o LEHHOCTAX, 06pase KU3HM
nT.a.)?



MpoeKT MNepcneKTuBU: KePiBHULTBO, 5-Ta XBUAA

HacTpiit Ha gaHunit momeHT, nepebyBaHHA B HimeuuuHi Ta 3miHu

BocTaHHE MK 3ycTpivyannca NnpnbaAN3HO pik Tomy.

O fKy Bac 3apas cnpaBu? AKMI y Bac 3apa3 HacTpin?
O I3 4nm moke ByTM NoB'A3aHMiM (TaKMiA) Bal HaCTPIN?

O 0O3u1patoumnCcb Ha MUHYANI PiK: YU € ¥ 8ac 8idymms, w0 8u adanmyeanucsa 8

HimeyuyuHri? Yomy (Hi)?
O  AKi 3miHu 8i0bynuca y sauwiomy ¥ummi 3 MOMeHmMy Hawoi 0CMAaHHbLOI PO3MOoBU PiK momy?
Lo 3anuwunoca HeaMiHHUM 3 mo2o MOMEHMY, AK MU PO3MOB/IAAU PiK momy?

O

O AK, Ha sawy OymKy, sawi 0imu 3apa3 novysaromscs 8 HimeuvuHi (Hanpuknad, y dumsadyomy
caodky, y WKosi, y coyianbHomy cepedosuui/s Kosi Opy3ig)? Yu 6ynu axice 3miHu, AKi 8u
xominu 6 303Ha4umu?

Y MeHe € KinbKa 3anuTaHb WoA0 3MiH, AKi Biabyanca B unx chepax 3 MOMEHTY HalLOi OCTaHHbOT
PO3MOBMU:

Xutnosi ymosu:

e i 3 Kum 8u 3apa3 MmewKaeme?
Yu 3a0080s1€eHi 8U c80iMU HUMAo8uUMU ymosamu? Yomy (Hi)?
Lle doszocmpokose #umano? Yu su naaHyeme nepeixamu? AKW0 mak, mo 4omy?

o O O O

AKW0 yMmo8su 3MiHUAUCA NOPIBHAHO 3 MUMU, W0 6yau pik momy: Yomy i Konu
3MIHUAUCA 8aWIi HUmMa08i ymosu?

Ak 8u 3Haliwnu ceoe menepiwHe umano? Lle 6yn0 eaxcKo yu snezko? LLjo ybomy
doromoeno?

(©]

HimeubKa moBa:

O Buesusuyaeme HimeybKy mogy? AKWo0 mak, mo yomy, oe i AK?
O  AKWo Hi, mo yomy?
O Ak 6u 8u OyiHUAU CBOI MOBHI HOBUYKU?

KOHTaKTH 3 AepKaBHUMM YCTAHOBAMMU:

O 3 MOMeHmy HaWoi 0CMAHHLOI PO3MO8U, YU BYU Yy 84C KOHMAKMU 3 HiIMeUbKUMU
depx#asHUMU ycmaHo8amu, AKi eam (ocobnuso) 3anam'amanuca? (Hanpuknao,
Ausldnderbehérde 0as nodosxeHHA NOC8IOKU HA NpoxusaHHs, Jobcentre 0149 nowyky
pobomu abo ompumaHHA coyiansHux sunaam, Krankenkasse 0519 ompumaHHA MeduYHUX
nocnye, Einwohnermeldeamt dna peecmpauii keapmupu...)

O Akum bys saw KoHmMakm? Ak 6u eu lo2o oyiHunu? Yomy?

o Yu siduysanu su cebe 0obpe NoiHPOPMOBAHUMU MiCA9 KOHMAKMY 3 0epHycCmaHo8amu
(3 ycmaHoeo x)? AKuw,o mak, mo Yomy? AKUio Hi, mo Yomy?



O AKy mosy 8uU 8uKopucmogyeme 0719 83aemMo0ii 3 depucycmaHosamu ? Hackinoku ye
ethekmusHo/HeegheKmusHO?

O Yu donomazas 8am xmoch nio 4Yac 3eepHeHHA 00 0epxcycmaHos abo nio Yyac
30M08HEeHHA 3aA8?

o Yu 3miHunoca sawe cnpuliHAMmMA HiMeuybKux 0epxycmaHos 3 MOMeHMmMy 8auwi020
npuizdy 0o Himey4uHu? AKw0 mak, mo yomy? AKuw,o Hi, mo yomy? (Moxeme 3anumamu
MpPO KOHKpemHi 0epxcycmaHo8u, AKi 32a0yeaucs 8 iHmeps'to)

Pob6orta:

O YumeyBac3apas pobora?
O AKWo Hi: Yyu wykaeme su pobomy? Yomy (Hi)? Ha aky nocady ma Ha AKy hopmy
3aliHAamocmi?
[akwo ntoduHa npodosxcye npayroeamu Ha ceoili pobomi e YkpaiHi]: Yv ue Ta cama poboTa, Wo 1 pik
TOoMy?
o Yu bynu 3miHU 8 momy, AK 8U BUKOHYEMe c8oto pobomy ducmaHUyiliHo 0514 c8020
YKpaiHcbK020 pobomodasysa? Moxeme 3anumamu:
® Bu npaytoeme minbKu OUCMAaHUiliHO Yu iHOOGi Bam 00800uMbCA i30umu 8
YKpainy no pobomi?
LLlo sam nodobaemobca y sawili pobomi Ha yKpaiHcbKko2o pobomodasuys ?

Moxceme 3anumamu, Hanpukaao, npo 2Hy4YKicme, Moxcugicme 36epexeHHA
pobomu, He38aM(aro4u Ha 8i0cMaHsL, Mowo.

o Lo He snawmosye?

® Moxceme 3anumamu, Hanpuxknao, npo mpyoHoWw i, Nos'a3aHi 3 BUMKHEHHAM

enekmpuku/iHmepHemy e UA; npo 8idcymHicme couiasnbHo2o poboyo2o
cepedosuwa mowo, abo, HaNPuUKAAo, NPo OMPUMAHHSA YKPAiHCbKOI 3apraamu,
30Kpema, Npo crnaamy nooamkis/couiansHux eHeckie y HimeyyuHi yu
YKpaii/npobaemu 3 yum?

o Yu byna 6 Bam yikasa poboma Ha HimeubKomy puHKy ripayi? Yomy (Hi)?

o Moxuso, su 8xe wykanu pobomy 8 HimeuyuHi?

o Lo dobpe crnpayrosaso nio Yac nowyky pobomu? Yu 3imkHynucs eu 3 AKUMU-HebyOb

nepewxodamu?

[akwo nroduHa npayroe 8 DE]: Lle Ta cama poboTa, Lo i pik Tomy?

O AKwo Hi: Ik 4OBro BM Tam npaLoere?

O fAKWiy Bac 3apa3 KOHTPAKT? (HaimaHuii npauiBHUK YW CamMO3alHATUIN? Ha NOBHMI UM
HEeMnoBHWUIM pobounii AeHb? TUMUYACOBUI (AKLLLO TaK, TO Ha AKUIN TepMmiH?) /
NOCTINHWNI?)

O v Bignosigae Bawa HUHIWHA poboTa Bawwil Keanidikali/ocsiTi?

o Bawa kBanidikauin Bxe odiLiinHO BM3HaHA B HimeuunHi um uen npouec Tpmeae? Yum B Lbomy
Hemae HeobxigHocTi?



O Y1 3ap0BoJIEHI BU CBOELD (HMHIWHbBOM) poboToto? Yomy (Hi)?
O Yu BiguyyBa€Te BM, LLO Balli HABUYKM LLIHYIOTbCA BalMM HiMeLbKMM poboTogasuem?

O Yu BaunTe BM cebe Ha Lilt poboTi B HAMBAMKUI KiNbKa MicALiB abo XOTiM 6 3MIHUTK Ti?
Yomy?

OpraHisauis cim'i:

O Ak 8u noedHyeme c8oi 0608'a3Ku (Hanpuknad, pobomy ma/abo susyeHHA Mo8u) 3
myp6omoto npo dimeli (abo npo nimHix Yynerie cim'T)? Yomy (Hi)?
o Yu nidmpumye sac xmo-HebyOdb y ybomy? Xmo came?

o Yu 3miHunocsa sawe coyiasibHe cepedosuuye 8 HimeuquHi 3 MomeHmy Hawoi
OCMAHHbLOI Po3mosU ? AKW0 mak, mo AK? 3 Kum eu Halibinbwe cninkyemecs 8
HimeyvyuHi, i 8 YkpaiHi?

O Xmo € sawumu 008ipeHUMU 100bMU, 3 AKUMU 8U 062080proeme 8axc/1usi 0114 8ac
npobsemu Yu NUMAHHA?

O B akili mipi su o62080ptoeMe NUMAaHHA opaaHizayii cim'i 8 Himeu4uHi 3 sawium
napmdepom? (Hanpuknao, npobsaemu 8 WKosi, 0038inaa sawiux dimeli, cmasneHHA 8awUX
dimeli 0o ¥cummas 8 HimeyuuHi, 002170 3a dimbMu, Koau 8u nNpaytoeme, i
no8'a3aHi 3 yum npobaemu -> Moxcauei 000amKosi NUMAHHA, 3adasalime ix minbKu 8 momy
8UNAOKY, AKWO YYACHUKU HE HA3UBAOMb KOHKPEMHI memu)

O Xmo Hapasi yxeantoe saxcausi opearizayilini ma iHaHcosi piweHHs 8 cim'T - su, saw
napmHep abo su pa3om (HaNPUKAao, Yu ide 8awa OUMUHA HA KAHIKyau 0o podudie 8
YKpaiHy, konu eu ideme 8 YKpaiHy, Yu npaytoeme 8u i CKislbKu, 4u 8i08idye sauia OumuHa
ducmaHyiliHo wKony 8 YKpaiHi mowo, Yu izdume 8u y 8idnycmky i Kyou, Yu Kynyeme su
dopoeai peyi, Hanpukaad, 019 Keapmupu)?

O Yu 3miHuscsa eaw po3nodin poneli 8i0modi, AK 8u npuixaau 0o Hime4y4uHu, mobmo me,
Xmo rpo wo 06ae i Xxmo AKi pilueHHA yxeantoe?

O Ak 6u 8U onuCanuU c80K HUHIWHIO ponb y cim'i? Moanu 6 8u ckazamu, Wo 8awa posb y Cim'i
3MiHUnaca 8iomo0di, AK eu npuixanu 0o HimeyyuHu? AKWoO mak, mo AK?

O Ak 6u 8u onucanu ceoi cmocyHKuU 3 napmHepom/6amosrkom sawux dimeli? Ak 6u su
nopieHAAU ix 3 mumu, AKi 6yau pik momy?

O Ak 6u 8u onucanu cMOCYHKU MiX 8auium napmuepom/b6ameKkom eawux oimed i
sawiumu 0imemu? Yu 3MiHUAUCA 80OHU 30 OCMAHHIl piK? AKW0 makK, mo aK?

O Ak, Ha sawy OymKy, eaw napmHep/6amoko eawwiux dimel cripulimae po3ayky 3i
c80€t0 cim'ero (mobmo 3 eamu i sawumu dimemu)? Ak, Ha eawy OyMKY, 8iH 00 Ub0o2o
cmasumeca?



O BiH 0oci 8 YkpaiHi? Akwjo mak, mo yu 8idsioye 8iH sac y Himeu4uHi? Moxciueo, y Hb020
€ naaHu npuixamu 0o HimeyyuHu?

Bu ma/abo sawi dimu peaynapHo i30ume 8 YkpaiHy? Ax yacmo?

Yomy/3 aKoi npu4uHu?

Yu sUHUKaOMb NpuU U4boMy AKiCo mpyoOHOW,i?

o O O O

Ak 8u cmasumecs 00 Uux noi30ok? Ak su noyysaemecs nicas HUX, Kosau
nosepmaemecs 0o HimeyyuHu?

O AK BW cTaBuTeCA 40 MOX/INBOIO I'IOBepHeHHFI?

O (SKWwo NoamMHa xoue NoBepHyTUCA) - Big 4oro 3an1eXKnUTb MOXKIMBICTb MOBEPHEHHS? Big,
cuTyauii B YKkpaiHi Ta/abo B HimeuunHi?
O Yu e nogu, Bif AKMX Ue 3anexXuTb (Hanpuknag, ynexu cim'i/apysi/poboTtoaasy)?

O Ak BM 06roBoOpIoETE NUTAHHA NOBEPHEHHSA 3 BalLMM napTHepom/cim'eto? fIK BOHM A0 LbOro
CTaBNATbCA?

Ceitornsag,

AK, Ha sawly OyMKy, 3apa3 cnpulimaroms atooeli 3 YKpaiHu 6 HimeyuuHi?
Yoro BM OUiKy€eTe Bif, CBOro »KMUTTA B HimeuuunHi B HalibnKui micsaui?
Y € wocb ocobaunse, 4oro 6 BM XOTiNM gocArtn?

o O O O

Yn 3miHMAO Bawe KUTTa B HimeuumHi Baw nornag Ha Ykpainy?
- WOA0 MOJINBOTO KUTTS Tam?

- BalWy AYMKY NMpo YKpaiHCbKe CyCcnifibCTBO (HanpuKkaag, npo LiHHOCTI, cnoci6b Xutra
TOWo)?



Stimmungsbarometer/ BapomeTp HacTpoeHna/ bapomeTp HacTpoiB:




